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Nazwa ocenianego kierunku studiéow: TERAPIA ZAJECIOWA
1. Poziom studiéw: pierwszego stopnia
2. Forma studiéw: stacjonarna
3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzadkowany kierunek: nauki o zdrowiu

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:

Tabela 1.

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Nauki o zdrowiu 122 81

Tabela 2.

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %
1. Nauki medyczne 12 8
2. Pedagogika 11
3. Psychologia 6 4

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Uchwata nr 50/2022 Senatu Uniwersytetu Medycznego im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia
20 kwietnia 2022, zat. nr 7

Efekty uczenia sie obowigzujg w cyklu ksztatcenia 2022/2023
Nazwa kierunku: Terapia zajeciowa

Profil: praktyczny

Poziom studiow: pierwszego stopnia
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Forma studiéw: stacjonarna
Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: 6
Tytut zawodowy nadawany absolwentom: licencjat

Tabela 3. Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw.

Zdefiniowane efekty uczenia sie dla kierunku — oznaczenia kodow:

o K- kierunkowe efekty uczenia sie

e W (po podkresiniku) — kategoria wiedzy

e U (po podkresiniku) — kategoria umiejetnosci

o K (po podkresiniku) — kategoria kompetencji spotecznych

e P6S — kod sktadnika opisu, o profilu ogélnoakademickim i praktycznym dla studiéw
¢ WG (po podkreslniku) — wiedza — zakres i gtebia

e WK (po podkresiniku) — wiedza — kontekst

e UW (po podkresiniku) — umiejetnosci — wykorzystywanie wiedzy
e UK (po podkresiniku) — umiejetnosci — komunikowanie sie

e UO (po podkresiniku) — umiejetnosci — organizacja pracy

e UU (po podkresiniku) — umiejetnosci — uczenie sie

¢ KK (po podkresiniku) — kompetencje — krytyczna ocena

e KO (po podkresiniku) — kompetencje — odpowiedzialnos¢

¢ KR (po podkresiniku) — kompetencje — rola zawodowa

Symbole
efektow Kierunkowe efekty uczenia SiQ Odniesienie do kodéw
dla charakterystyk PRK
kierunku
WIEDZA
K_Wo1 Wykazuje w zaawansowanym stopniu znajomos¢ wybranych pojec¢ z zakresu anatomii, | P6S_WG
fizjologii i patofizjologii
K_W02 Posiada wiedze na temat rozwoju catego organizmu cztowieka i poszczegdlnych | P6S_WG
narzgdow oraz uktaddéw
K_Wo03 Posiada wiedze na temat struktur i funkcjonowania organizmu cztowieka w | P6S_WG
warunkach zdrowia: komorek, tkanek, narzagdow i uktadow
K_Wo04 Zna i rozumie wybrane zaleznosci pomiedzy uktadem miesniowym, kostno-|P6S_WG
stawowym, krazenia, oddechowym a nerwowym w kontekscie fizjologii ruchu
K_W05 Zna, rozumie i potrafi wyjasni¢ wybrane mechanizmy powstawania patologii, w tym | P6S_WK
zwtaszcza patologii ruchu oraz postawy
K_Wo06 Zna, rozumie i prowadzi analize czynnosciowa prostych i ztozonych ruchéw cztowieka | P6S_WK
w warunkach prawidtowych oraz w réznych zaburzeniach uktadu ruchu oraz ich
wptyw na funkcjonowanie zajeciowe cztowieka w sSrodowisku zycia
K_Wo07 Zna, rozumie i interpretuje na ptaszczyznie biomechaniki statyke i dynamike cztowieka | P6S_WK
w stanie zdrowia
K_Wo08 Interpretuje na ptaszczyznie biomechaniki zmiany statyki i dynamiki cztowieka w | P6S_WK
stanie choroby lub w warunkach obcigzen zewnetrznych
K_W09 Wykazuje w zaawansowanym stopniu znajomosé proceséw rozwoju osobniczego od | P6S_WK
dziecifstwa, poprzez dojrzatosé, do pdznej starosci oraz ich konteksty zajeciowe
K_W10 Wykazuje znajomos¢ wybranych pojec i teorii w zakresie psychologii (rozwojowej, | P6S_WK
spotecznej, klinicznej), pedagogiki (ogdlnej, spotecznej, zdrowia, specjalnej), socjologii,
antropologii kulturowej, filozofii, bioetyki
K_W11 Ma wiedze w zakresie podstaw problematyki uniwersalizmu i partykularyzmu form | P6S_WK
zycia zbiorowego oraz mechanizméw formowania sie tozsamosci kulturowej i
spotecznej cztowieka
K_W12 Zna i rozumie role rodziny, innych grup spotecznych, spotecznosci lokalnych, instytucji | P6S_WK
i organizacji pozarzadowych w animowaniu zajeé¢/aktywnosci w spoteczeristwie
obywatelskim
K_W13 Zna psychologiczne uwarunkowania zachowan indywidualnych pacjenta, kontaktu z | P6S_WK
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pacjentem, style komunikowania oraz bariery w komunikowaniu i wiedze te
wykorzystuje w prowadzeniu terapii zajeciowe] i edukacji

K_W14 Zna i rozumie problemy indywidualne i spoteczne wynikajace z niepetnosprawnosci i | P6S_WK
przewlektej choroby; charakteryzuje cechy poszczegdlnych podopiecznych

K_W15 Rozumie i potrafi wyjasni¢ kulturowe i spoteczne uwarunkowania zdrowia i choroby P6S_WK

K_W16 Wykazuje znajomos$¢ uwarunkowan spotecznych i rzeczowych rozwigzywania | P6S_WK
problemdw os6b i grup niewydolnych spotecznie

K_W17 Zna i rozumie etiologie, symptomatologie, leczenie, rokowanie w wybranych | P6S_WG
schorzeniach oraz ich wptyw na funkcjonowanie oséb w s$rodowisku, w zakresie
niezbednym do rozwijania interwencji w ramach terapii zajeciowej

K_W18 Zna podstawowe metody diagnostyczne (testy, skale, kwestionariusze) do oceny | P6S_WK
zdrowia fizycznego, psychicznego, oceny potrzeb i jakosci zycia, przydatne w |P6S_WG
planowaniu interwencji w zakresie terapii zajeciowej

K_W19 Zna cele i zadania zdrowia publicznego, czynniki determinujgce zdrowie oraz aktualne | P6S_WK
problemy zdrowotne ludnosci w Polsce oraz strategie i metody ich rozwigzywania P6S_WG

K_W20 Zna organizacje ochrony zdrowia w Polsce oraz programy profilaktyczne realizowane | P6S_WK
w ramach zdrowia publicznego

K_W21 Zna podstawy prawa i ekonomiki w ochronie zdrowia P6S_WK

K_W22 Zna i rozumie zasady i znaczenie promoc;ji zdrowia, zdrowego stylu zycia w osigganiu | P6S_WK
dobrostanu indywidualnego oraz w profilaktyce choréb cywilizacyjnych

K_W23 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teoretyczne podstawy zawodu terapeuty | P6S_WK
zajeciowego, modele teoretyczne oraz modele praktyki terapii zajeciowe;j

K_W24 Zna i rozumie relacje zachodzace pomiedzy cztowiekiem, zajeciem a Srodowiskiem | P6S_WK
oraz charakteryzuje zajeciowos¢ jako fundament rozwoju spotecznego

K_W25 Posiada wiedze na temat ztozonosci zwigzkéw pomiedzy zdrowiem spoteczenstwa, | P6S_WK
jednoscia socjalng a prawami spotecznymi i zawodowymi

K_W26 Zna i rozumie zasade holistycznego podejscia do pacjenta w terapii zajeciowej oraz | P6S_WK
miejsce terapeuty zajeciowego w zespole profesjonalnym pracujacym z pacjentem

K_W27 Zna i poréwnuje europejskie i krajowe strategie integracji spotecznej, sprawiedliwosci | P6S_WK
spotecznej, inkluzji oséb i grup wykluczonych z konkretnymi projektami terapii
zajeciowej

K_W28 Zna mechanizm dziatania i skutki uboczne zabiegdw fizycznych i aktywnosci | P6S_WK
ruchowych w terapii zajeciowej

K_W29 Zna i interpretuje prawo jednostek i grup do codziennych zajec P6S_WK

K_W30 Zna prawne, organizacyjne i etyczne uwarunkowania zawodu terapeuty zajeciowego P6S_WK

K_W31 Zna miejsce terapii zajeciowej jako nauki wsrdd nauk o zdrowiu oraz terapii zajeciowej | P6S_WK
jako praktyki w ramach organizacji systemu ochrony zdrowia na poziomie krajowym

K_W32 Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu ochrony witasnosci przemystowej i prawa | P6S_WK
autorskiego

K_W33 Zna ogolne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci w | P6S_WK
sferze terapii zajeciowe;j

UMIEJETNOSCI

K_Uo01 Posiada umiejetnosci organizacyjne, techniczne, ruchowe i manualne pozwalajace na | P6S_UW
planowanie, organizacje, realizacje i koordynacje terapii zajeciowej pacjentéw i grup
spotecznych

K_U02 Posiada umiejetnosci postugiwania sie podstawowym sprzetem i aparaturg stosowang | P6S_UW
w terapii zajeciowej

K_U03 Potrafi nawigza¢ terapeutyczng relacje interpersonalng z  pacjentem, | P6S_UK
rodzing/opiekunem i grupa spoteczna

K_Uuo4 Potrafi przeprowadzi¢ rozmowe i wywiad z osobg, rodzing/opiekunem P6S_UK

K_U05 Potrafi zinterpretowac réznorodne zjawiska kulturowe i spoteczne istotne dla | P6S_UW

rozwijania procesu terapii zajeciowe;j
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K_U06 Potrafi rozpozna¢ problem somatyczny, psychogenny i spoteczny pacjenta oraz grupy | P6S_UW
spotecznej

K_Uo07 Potrafi rozpozna¢ mocne i stabe strony pacjenta oraz projektuje proces terapii | P6S_UW
zajeciowej

K_U08 Potrafi rozpozna¢ u pacjenta stany wymagajgce interwencji ktéregos sposrdd | P6S_UW
cztonkdw zespotu terapeutycznego (lub innego zespotu profesjonalnego)

K_U09 Potrafi zastosowa¢ podstawowe metody diagnostyczne (testy, skale, kwestionariusze) | P6S_UW
do oceny zdrowia fizycznego, psychicznego oraz oceny potrzeb i jakosci zycia

K_U10 Potrafi przeprowadzi¢ analize podstawowych form lokomocji i ruchu w réznego typu | P6S_UW
zaburzeniach uktadu ruchu

K_U11 Potrafi dobrac i oceni¢ dobdr zaopatrzenia ortopedycznego i adaptacyjnego sprzetu | P6S_UW
pomocniczego u pacjenta

K_U12 Potrafi zinterpretowad diagnoze medyczng, orzeczenie psychologiczne, diagnoze | P6S_UK
spoteczng i diagnoze pedagogiczng oraz zastosowac sie do ich zatozen w procesie | P6S_UW
terapii zajeciowe;j

K_U13 Potrafi prowadzi¢ edukacje zdrowotng oraz poradnictwo dla oséb zdrowych i chorych, | P6S_UK
niepetnosprawnych, ich rodzin oraz pracownikéw ochrony

K_U14 Potrafi przygotowa¢ materiaty edukacyjne dla pacjenta i rodziny/opiekuna P6S_UK

K_U15 Potrafi w oparciu o znajomosc fizjologii wysitku udzieli¢ porady w kwestii wyboru | P6S_UK
rodzaju zajecia, aktywnosci fizycznej lub dyscypliny sportowej optymalnej dla pacjenta

K_U1l6 Potrafi udzieli¢ wsparcia pacjentowi lub rodzinie/opiekunowi zgodnie z ich potrzebami | P6S_UK

K_U17 Potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy i postepowac w stanach zagrozenia zycia P6S_UO

K_U18 Potrafi korzysta¢ z technik informacyjnych pozwalajagcych na pozyskiwanie i|P6S_UW
przechowywanie danych zwigzanych z terapia zajeciowa

K_U19 Potrafi oceni¢ krytycznie i wieloaspektowo proces terapii zajeciowej oraz |P6S_UO
identyfikowaé btedy i zaniedbania w praktyce

K_U20 Potrafi interpretowac dane liczbowe gromadzone w ramach teorii i praktyki terapii | P6S_UW
zajeciowej

K_U21 Posiada umiejetnos$é obstugi komputera oraz prowadzenia dokumentacji procesu | P6S_UW
terapii zajeciowej pacjentdw oraz grup spotecznych

K_U22 Potrafi zaplanowa¢ zajecia/aktywnosci dostosowane do naturalnych etapéw rozwoju | P6S_UW
cztowieka

K_U23 Potrafi rozwija¢c w rzeczywistosci projekty terapii zajeciowej w aspekcie | P6S_UO
aktywizowania pacjenta, grupy spotecznej

K_U24 Uwzgledniajgc  charakterystyke osoby, projektuje modyfikacje $rodowiska | P6S_UO
uwzgledniajgce dostepne normy oraz umozliwiajgce niezaktdcony i ergonomiczny
przebieg zaje¢/aktywnosci

K_U25 Posiada specjalistyczne umiejetnosci z zakresu wybranych form aktywnosci | P6S_UW
rekreacyjnej, zdrowotnej, sportowej, muzycznej, tanecznej, sztuk plastycznych,
fotograficznej, teatralnej, czytelniczej, ludycznej lub innej przydatnej w organizowaniu
terapii zajeciowe;j

K_U26 Posiada umiejetnos¢ przygotowania pisemnego raportu w oparciu o dane zebrane w | P6S_UW
ramach dziatalnosci wtasnej lub dane zrédtowe

K_U27 Posiada umiejetnos¢ prezentowania w formie ustnej wynikéw wiasnych dziatan i| P6S_UK
analiz

K_U28 Posiada umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym w stopniu umozliwiajgcym | P6S_UK
korzystanie z pisSmiennictwa zawodowego i podstawowa komunikacje, zgodne z
wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_K01 Rozumie konieczno$¢ dbania o wiasny rozwdj zawodowy i posiada umiejetnosc¢ | P6S_KK
statego doksztatcania w dziedzinie nauk medycznych (nauk o zdrowiu, a szczegdlnie z
zakresu teorii i praktyki terapii zajeciowe;j

K_K02 Posiada swiadomos¢ wtasnych ograniczen i potrafi oszacowac sytuacje, w ktérej | P6S_KK
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nalezy poszukiwa¢ wsparcia pozostatych cztonkéw zespotu terapeutycznego (lub | P6S_KO
innego zespotu profesjonalnego) lub ekspertéw spoza zespotu

K_K03 Przestrzega zasad etyki zawodowe;j P6S_KK

K_K04 Stawia dobro pacjenta oraz grup spotecznych na pierwszym miejscu P6S_KR

K_K05 Okazuje szacunek pacjentowi i grupom spotecznym oraz troszczy sie o ich dobro; | P6S_KR
zwilaszcza szanuje ich odmiennos¢ kulturowa, etniczng, $wiatopogladowsg,
wyznaniowa lub seksualng

K_K06 Ma swiadomos$é potrzeby tworzenia warunkéw do rozwoju autonomii osoby, dazenia | P6S_KR
do normalizacji oraz upodmiotowienia

K_KO07 Przestrzega praw pacjenta, praw pacjenta dziecka, w tym prawa do informacji | P6S_KK
dotyczacej proponowanego postepowania w terapii zajeciowej oraz jego mozliwych
nastepstw i ograniczen

K_K08 Przestrzega tajemnicy obowigzujacej pracownikdw ochrony zdrowia P6S_KK

K_K09 Potrafi wspdtdziataé¢ i pracowaé¢ w zespole terapeutycznym (lub innym zespole | P6S_KO
profesjonalnym), przyjmujagc w niej role lidera w kontekscie probleméw terapii
zajeciowej oraz osoby wspdtpracujacej w odniesieniu do problemoéw innych rodzajéw
terapii

K_K10 Potrafi wytoni¢ i trafnie okresli¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie | P6S_KK
lub w zespole terapeutycznym (lub innym zespole profesjonalnym) zadania

K_K11 Potrafi rozwigzywa¢ problemy zwigzane z wykonywaniem zawodu terapeuty | P6S_KK
zajeciowego

K_K12 Promuje aktywnie terapie zajeciowg oraz wykonywany zawod P6S_KO

K_K13 Bierze odpowiedzialnos$¢ za dziatania wtasne i wtasciwie organizuje prace wtasng oraz | P6S_KO
aktywnosci oséb i grup w ramach terapii zajeciowej

K_K14 Przestrzega i stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii P6S_KO

K_K15 Potrafi formutowac opinie dotyczgce pacjentdw, grup spotecznych, a takze uzasadni¢ | P6S_KK
koniecznos¢ stosowania terapii zajeciowej, postugujac sie dowodami naukowymi oraz
racjonalng argumentacjga merytoryczng i uwzgledniajaca zawodowe zasady etyczne

K_K16 Dba o optymalny dla wykonywania pracy terapeuty zajeciowego poziom sprawnosci | P6S_KR

fizycznej
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

o ) Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
Imie i nazwisko ) )
petniona w uczelni

Ryszard Marciniak prof. dr hab. n. med./Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu

Przemystaw Lisinski prof. dr hab. n. med./Prodziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu

. dr n hum./przewodniczaca Rady programowej dla kierunku
Mirostawa Cylkowska-Nowak .
terapia zajeciowa

. dr hab. n. med./kierownik Zaktadu Terapii Zajeciowej;
Katarzyna Hojan

cztonek Komisji programowej dla kierunku terapia zajeciowa

Agnieszka Ciesielska mgr/kierownik Dziekanatu Wydziatu Nauk o Zdrowiu
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Spis tresci
Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow 2

Prezentacja uczelni Btad! Nie zdefiniowano zakfadki.

Czes€ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studidéw o profilu praktycznym 11

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie 11

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu hauczania i uczenia sie 17

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie 26

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry 34

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studidw oraz ich doskonalenie 43

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku 47

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku 53

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia 58

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach 65

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studidow 69
Czes¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 70
Czesc lll. Zatgczniki 71

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studidow 71

Zatgcznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajgcych 77
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Prezentacja uczelni

N S N e ¥
Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu (UMP) jest uznang w kraju i
zagranicg panstwowaq szkotg wyiszg o ponad 100-letniej tradycji ksztatcenia profesjonalnych kadr
medycznych, rozwijania badan naukowych, prowadzenia diagnostyki i terapii chordb, promocji
zdrowia i zachowan prozdrowotnych. Od potowy lat 80. XX wieku, dzieki licznym inicjatywom kadry
dydaktycznej i badawczej, oferta edukacyjna oraz obszary badawcze Uniwersytetu ulegaty
stopniowemu poszerzeniu. Ksztatcenie specjalistow medycznych w ramach akademickich programoéw
studiéw wychodzito naprzeciw nowo rozwijajgcym sie technologiom, procedurom diagnostycznym i
terapeutycznym oraz zapotrzebowaniu spotecznemu na opieke i terapie o najwyzszej jakosci, z
sytuowaniem pacjenta w centrum profesjonalnych oddziatywan, ktére mogg by¢ zrealizowane w
zespotach wielodyscyplinarnych.

Uniwersytet Medyczny w Poznaniu, jako uczelnia publiczna, dziata w oparciu o obowigzujace
normy prawne — Ustawe o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. z pdzniejszymi
zmianami. Wewnetrzny porzadek prawny reguluje Statut, ktérego zapisy definiujg przestrzen dla
funkcjonowania organdw Uczelni — Rady Uczelni, Senatu oraz Rektora. Od 1 paZdziernika 2019 roku
wprowadzone zostaty zmiany strukturalne dostosowujgce do nowych regulacji prawnych — powotany
zostat Zarzad Uczelni, cztery wydziaty (Lekarski, Medyczny, Farmaceutyczny, Nauk o Zdrowiu), trzy
kolegia (nauk medycznych, nauk farmaceutycznych, nauk o zdrowiu), szkota doktorska. Nowy ustrgj
uczelni pozwala obecnie na sprawniejsze realizowanie zadan.

W Uniwersytecie Medycznym w Poznaniu pracuje 2375 pracownikéw, w tym 1529 nauczycieli
akademickich. Ksztatcenie prowadzone jest na 21 kierunkach studidow. Liczba studentéw w roku
akademickim 2022/2023 wynosi 7261, w tym: 5654 studiujgcych na studiach stacjonarnych oraz 713
na studiach niestacjonarnych. Uniwersytet prowadzi takze nauczanie w jezyku angielskim, skupiajgc
w jego ramach 894 cudzoziemcdw. Absolwenci naszej uczelni mogg doskonalié¢ kwalifikacje w ramach
23 kierunkéw studiow podyplomowych oraz licznych szkolen specjalistycznych. Wtadze i pracownicy
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Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu, dbajac o rozwdj uczelni, przywigzujg szczegdlng uwage do
stosowania najwyzszych standardéw prowadzonych badan naukowych, rozwoju wspdtpracy
miedzynarodowej oraz doskonalenia oferty dydaktycznej opartej na najnowszej wiedzy,
wspotczesnych rozwigzaniach technologii nauczania, dostosowanej do potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Jako uczelnia spotecznie odpowiedzialna stawia sobie cele i podejmuje dziatania w
oparciu o fad organizacyjny, wspierajgc prawa cztowieka, pozytywne stosunki pracy, dbatos¢ o
srodowisko i zréwnowazony rozwdj, sprawiedliwe i zaangazowane praktyki spoteczne oraz naturalne
i partnerskie relacje z konsumentami ustug badawczych, leczniczych i edukacyjnych.

Wydziat Nauk o Zdrowiu (WNoZ) posiada 49-letnig historie. Prowadzi ksztatcenie studentéw na
szesciu kierunkach studiéw: fizjoterapii, pielegniarstwie, potoznictwie, ratownictwie medycznym,
terapii zajeciowej, zdrowiu publicznym. W roku akademickim 2022/2023 liczba studiujgcych na WNoZ
wynosi 1829, co stanowi 35% studentéw polskojezycznych. To zréznicowanie kierunkéw w sposdb
naturalny pozwala na przygotowanie studentéw do pracy w zespotach wielodyscyplinarnych, w
codziennych relacjach uczy wrazliwosci na inne niz wtasne stanowiska merytoryczne, przygotowuje
do spotecznego podziatu pracy i zadan w szpitalach, ambulatoriach, domach pomocy spotecznej,
warsztatach terapii zajeciowej oraz innych instytucjach i organizacjach. Od 2022 roku wybrani
pracownicy Wydziatu zaangazowani sg w tworzenie nowego przedmiotu, ktéry bedzie realizowany w
grupach miedzykierunkowych od 2025 roku. Analizowane sg programy studiow, wybranych
przedmiotéw, efekty uczenia sie oraz tresci programowe w celu wytonienia elementéw wspdlnych i
stworzenia ciggu sytuacji edukacyjnych pozwalajacych na studiowanie, ktdére przygotuje petniej
studentéw  Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu do przysztych  wspdlnych  dziatan
interprofesjonalnych.

Program studiéw kierunku Terapia zajeciowa powstat w oparciu o obowigzujacy w Polsce w latach
2010-2011 stan prawny oraz wytyczne Swiatowej Federacji Terapeutéw Zajeciowych (WFOT) i
Europejskiej Sieci Terapii Zajeciowej w Szkolnictwie Wyzszym (ENOTHE). Nauczyciele Terapii
zajeciowej to grupa kreatywnych i zaangazowanych pracownikéw UMP, ciggle doskonalgcych wiedze
i umiejetnosci zwigzanych z ksztatceniem adeptéw tego zawodu oraz prowadzacych badania
naukowe, a takze promujacych kierunek studidow i obszar badan naukowych (occupational science) w
regionie, kraju i za granicy. Studia na kierunku Terapia zajeciowa zapoczgtkowano w UMP w roku
akademickim 2012/2013 w oparciu o Uchwate Senatu Uniwersytetu Medycznego im. K.
Marcinkowskiego w Poznaniu nr 198/2011 z 30 listopada 2011 r. oraz formalne zgtoszenie faktu
rozpoczecia ksztatcenia na kierunku éwczesnemu Ministrowi Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studidow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Zwigzek koncepcji ksztatcenia z misjqg i gléwnymi celami strategicznymi uczelni
Koncepcja ksztatcenia na kierunku terapia zajeciowa pozostaje w zwigzku z misjg oraz celami
strategicznymi uczelni. Kierunki rozwoju zostaty sformutowane w Strategii rozwoju Uniwersytetu
Medycznego im. K. Marcinkowskiego na lata 2021-2030 (Uchwata nr 59/2021 Senatu UMP z dnia 31
marca 2021 r.). Misja Uczelni odnosi sie do trzech zasadniczych obszaréw:

— prowadzenia badan naukowych, ktérych celem jest odkrywanie i upowszechnianie prawdy i

wiedzy;
— ksztatcenia kadr medycznych w oparciu o najnowsze metody i technologie;
— oraz dbatosci o stan zdrowia mieszkancow Poznania, regionu wielkopolskiego i kraju.

Powotanie kierunku studiéw terapia zajeciowa w sposdb bezposredni poszerzyto i wytyczyto nowy
kierunek badan i rozwijanie nowatorskiego pola badawczego — occupational science. To z kolei
wigze sie z kolejnymi elementami misji uczelni — nadaniem dynamiki wspdtpracy i wymianie
doswiadczen z partnerami krajowymi i zagranicznymi, dgzeniem do wcielania w zycie idei wolnosci
badan naukowych z przestrzeganiem zasad dobrej praktyki klinicznej i dbatoscig o zachowanie etyki,
jak rowniez dgzeniem do prowadzenia badan na najwyzszym, swiatowym poziomie.

Zwigzki koncepcji i konstrukcji programu studiéw na kierunku terapia zajeciowa z obszarem mis;ji i
strategii UMP w obszarze ksztatcenia odnoszg sie do:

skupienia w edukacji na efektach uczenia sie;

zapewnienia studiujgcym przygotowania do pracy zawodowej na najwyzszym poziomie;

otwarcia sie na potrzeby edukacyjne studentéw pochodzacych z réznych rejonéw $wiata bez
wzgledu na rase, narodowos¢, wyznanie;

zapewnienia studentom i doktorantom mozliwosci petnego uczestnictwa w edukacji, zyciu
naukowym i kulturalnym oraz wymiany miedzynarodowej w ramach uczelni;

tworzenia warunkéw do rozwijania przez studentéw samodzielnego myslenia, umiejetnosci
erystycznych oraz gtebokiego przekonania o wadze poszanowania humanizmu i godnosci
cztowieka;

— ksztattowania oferty edukacyjnej w oparciu o konsultacje z otoczeniem spotecznym, z grupami

réznych interesariuszy.

Wiaczenie kierunku terapia zajeciowa do oferty edukacyjnej UMP pozwoli — perspektywicznie — na
rozwijanie kadr naukowych i mozliwosci swiadczenia ustug badawczych. Od 2012 roku ksztatcimy
terapeutdw zajeciowych na poziomie studidow pierwszego stopnia. W 2015 roku opracowalismy takze
program studiow drugiego stopnia. W roku akademickim 2022/2023 zapoczatkowalismy ksztatcenie
na studiach drugiego stopnia. Ich absolwenci uzyskajag w przysztosci formalne podstawy do
kontynuowania ksztatcenia w Szkole Doktorskiej UMP.

W zakresie trzeciego obszaru misji UMP — dbatosci o stan zdrowia mieszkaricow miasta, regionu,
kraju — koncepcja programu studiéw pierwszego stopnia nawigzuje bezposrednio do przygotowania
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nowej grupy specjalistow, ktéra wspotpracujagc z  pozostatymi  profesjonalistami
wielodyscyplinarnych zespotéw bedzie tworzy¢ warunki wdrazania diagnozowania, terapii,
rehabilitacji i opieki wieloprofilowej oséb chorych, niepetnosprawnych, wykluczonych spotecznie oraz
rozwijania dziatan promocyjnych i profilaktycznych wobec oséb zdrowych lub nalezgcych do grup
ryzyka. Istotnym elementem programu ksztatcenia terapeutdw zajeciowych jest ich przygotowanie
do wdrazania rozwigzan technologii asystujgcych, co pozostaje w zwigzku z zatozeniem misji UMP o
upowszechnianiu technologii stuzgcych profilaktyce, terapii i rehabilitacji oraz promocji zdrowia.
Prowadzenie ksztatcenia terapeutdw zajeciowych, jako poszerzenie oferty edukacyjnej, wpisuje sie w
0g6blng strategie rynkowa Uczelni, jaka jest konkurencyjnosc.

Oczekiwania wobec kandydatow
Od kandydatow na studia pierwszego stopnia kierunku Terapia zajeciowa oczekuje sie posiadania
takich cech, jak:
— gteboka motywacja do uczenia sie i samorozwoju;
— odporno$é na stres;
— samodzielno$é i inicjatywa;
— umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej;
— umiejetnos¢ poszukiwania, gromadzenia i przetwarzania informacji (biegtos¢ w uzytkowaniu
technologii informacyjnych);
— zdolno$¢ do budowania relacji z pacjentem;
— komunikatywnos¢ (poprawne komunikowanie w jezyku ojczystym oraz w co najmniej jednym
jezyku obcym na poziomie sSredniozaawansowanym);
— empatia;
— nastawienie na wspotprace w zespole;
— umiejetnos¢ rozwigzywania problemow.

2Zwiqzek ksztafcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej absolwentow

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia zasadnicze obszary dziatalnosci zawodowej terapeuty zajeciowego.
Zatozenia programowe koncentrujg sie na merytorycznym wskazaniu i opisie szerokich kompetencji
pozwalajgcych absolwentom na podejmowanie roli zawodowej licencjata w zakresie
specjalistycznego pola, jakim jest terapia zajeciowa.

Cele studidow pierwszego stopnia na kierunku Terapia zajeciowa zostaty okreslone jako praktyczne.
Obejmujg one:

1. Uzyskanie kompetencji ogdlnych i specjalistycznych niezbednych do podjecia:

— wspotodpowiedzialnosci za zdrowie, dobrostan i sprawnos$¢ jednostek, grup ludzkich w réznym
wieku i spofeczerdstwa w stanie zdrowia oraz w obliczu zagrozen dla zdrowia i zycia,
spowodowanych wptywem choréb ostrych, przewlektych, zdarzen nagtych, dtugotrwatym
wptywem  niekorzystnych  warunkéw  $rodowiskowych, przejawianiem zachowan
antyzdrowotnych, wykluczeniem lub zagrozeniem wykluczeniem spotecznym,

— profesjonalnej, zajeciowe] dziatalnosci terapeutycznej, nakierowanej na ustalanie kierunku,
metod, celu procesu terapii zajeciowej, umozliwiajgcego rozwiniecie aktywnosci
podnoszacych jakos¢ zycia oraz dobrostan poprzez aktywizacje oséb zdrowych oraz chorych
w réznym wieku, wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub poprzez
modyfikacje warunkow srodowiskowych, w ktérych aktywnosci te zachodza.

2. Przygotowania do dalszej edukacji na studiach drugiego stopnia.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 12



2Zwigzek koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy,
roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji
ksztatcenia i jej doskonalenia

Terapia zajeciowa stanowi od 2012 roku kolejny kierunek ksztatcenia UMP, decyzja o jego
przygotowaniu pozostaje w zwigzku ze zmianami demograficznymi, spotecznymi i gospodarczymi,
ktore wptywajg na zwiekszenie zapotrzebowania na opieke, asystowanie i terapie wspomagajgce
leczenie medyczne. Potrzeba aktywizacji i utrzymywania niezaleznosci w codziennych zajeciach w
populacji oséb starszych oraz oséb w réinym wieku zmagajacych sie z niepetnosprawnosciami
wymaga wsparcia specjalisty ukierunkowanego na asystowanie w adaptacji lub readaptacji do zajec,
albo wprowadzaniu modyfikacji srodowiskowych oraz specjalistycznych sprzetéw, przedmiotéw,
technologii utatwiajgcych podejmowanie zajeé. Absolwenci tych studiéw sg zaangazowani w opieke
zdrowotng, pomoc spotfeczng, resocjalizacje i edukacje. Ponadto, mogg tez podejmowac wtasng
dziatalno$¢ gospodarcza. Dlatego przygotowanie programu wymagato dyskusji i konsultacji zaréwno
w gronie interesariuszy wewnetrznych, pracownikéw naukowych i naukowo-dydaktycznych UMP (tu
zwtaszcza nauczycieli i badaczy, ktérzy prowadzg swoje dziatania w obszarach dydaktyki i badan
pokrewnych — np. fizjoterapii, pielegniarstwa, potoznictwa, medycyny, zdrowia publicznego), jak i
interesariuszy zewnetrznych, terapeutéw zajeciowych wyksztatconych w nieakademickich
programach ksztatcenia (w szkotach policealnych) i ich pracodawcow.

Dialog z interesariuszami toczy sie nadal: podczas spotkarh Rady programowej dla kierunku terapia
zajeciowa; w toku sesji konferencyjnych, na ktére zapraszamy naszych partneréw; w ramach
otwartych sesji i spotkan organizowanych w uczelni oraz w formie zdalnej; podczas wizyt studyjnych
w placéwkach; a takze w sytuacjach mniej formalnych kontaktéw. Dziatania te wywierajg
bezposredni wptyw na koncepcje ksztatcenia i jej doskonalenie.

Istotng cechg akademickiego programu studiéw w zakresie terapii zajeciowej, przygotowanego i
realizowanego w UMP od 2012 roku byta jego innowacyjno$¢ i odmiennos¢ w stosunku do
wczesniejszej koncepcji ksztatcenia w Polsce. Systematyczne przeglady programéw ksztatcenia
terapeutdw zajeciowych w krajach europejskich, Stanach Zjednoczonych, Kanadzie, Australii oraz
whikliwa analiza publikacji elektronicznych bedacych rezultatami The Tunning Occupational Project
(2008) pozwolita na wypracowanie koncepcji programowej. Dziatania te natozyty sie na wdrazanie
Procesu Bolonskiego w polskim szkolnictwie wyzszym. Jego zatozenia staty sie istotnym argumentem
za podjeciem proby przeniesienia europejskich doswiadczenn do programu studidw pierwszego
stopnia na kierunku terapia zajeciowa.

Obecnie cele studidéw pierwszego stopnia na kierunku terapia zajeciowa oraz tresci nauczania
uwzgledniajg standardy ksztatcenia Minimum Standards for the Education of Occupational
Therapists, Revised 2016, WFOT, World Federation of Occupational Therapists 2016, nadzorowane
przez Europejskg Sie¢ Terapii Zajeciowej w Szkolnictwie Wyzszym (European Network of
Occupational Therapy in Higher Education, ENOTHE) oraz Swiatowa Federacje Terapeutéw
Zajeciowych (World Federation of Occupational Therapists, WFOT). W dostosowywaniu programu do
standardéw s$wiatowych bardzo pomocne okazaty sie tez rézne formy uczestnictwa pracownikéw
Zaktadu Terapii Zajeciowej w kongresach, konferencjach, spotkaniach zdalnych organizowanych przez
ENOTHE. Uniwersytet Medyczny w Poznaniu jest cztonkiem ENOTHE od 2018 roku.
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Opis sylwetki absolwenta
Absolwent studidw pierwszego stopnia posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w
zakresie pracy z indywidualnymi osobami, rodzinami, grupami oséb zdrowych oraz reprezentujgcych
roznorodne problemy w funkcjonowaniu, spotecznosciami lokalnymi, a takze organizacjami
spotecznymi, ktdére podejmujg dziatania na rzecz wzmagania zdrowia, dobrostanu i petnego
uczestnictwa w zajeciach oraz powrotu do zdrowia, przywracania i osiggania dobrego samopoczucia
oraz wigczania (inkluzji) i ponownego wiaczania (reinkluzji) w réznego rodzaju zajecia. Praca
terapeuty zajeciowego umozliwia osobom i grupom:
— podejmowanie wysitkdw w celu uzyskania wiekszej niezaleznosci zyciowej wraz z poczuciem
upodmiotowienia oraz sprawstwa tego stanu rzeczy w sferze zaje¢,
— utrzymywania lub powiekszania posiadanego statusu zdrowotnego oraz zakresu sprawnosci
poprzez podejmowanie réznorodnych zajeé,
— zapobieganie, tagodzenie i spowalnianie w sferze zaje¢ wptywu symptomow pogarszajgcego
sie stanu zdrowia, spadku sprawnosci i witalnosci (w procesie patologii postepujacych lub
wstecznych) oraz zapobieganie wykluczeniu i marginalizacji spotecznej.

Przewidywane miejsca zatrudnienia

Ukonczenie studidw pierwszego stopnia na kierunku Terapia zajeciowa przygotowuje do podjecia
pracy w: podmiotach leczniczych (oddziaty szpitalne pediatryczne, psychiatryczne, neurologiczne,
geriatryczne, ortopedyczne i rehabilitacyjne, opieki dtugoterminowej, onkologiczne, opieki
paliatywnej i hospicyjnej, domy pielegnacyjno-opiekuncze, placéwki opieki ambulatoryjnej, szpitalne
oddziaty dzienne, zaktady opiekunczo-lecznicze), placéwkach pomocy spotecznej (domy pomocy
spotecznej, dzienne domy, srodowiskowe domy samopomocy, osrodki i centra interwencyjne),
szkofach i przedszkolach specjalnych i integracyjnych, sanatoriach, osrodkach dla uchodZcow,
warsztatach terapii zajeciowej, osrodkach profilaktyki i terapii uzaleznien, wiezieniach, organizacjach
pozarzgdowych prowadzgcych dziatalnos¢ inkluzyjng, a takze firmach projektujgcych sprzet i
wyposazenie, firmach przystosowujacych warunki architektoniczne i urbanistyczne do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Ponadto, absolwent moze rozwija¢ wtasng dziatalnos$¢ gospodarczg lub by¢
zatrudnionym w organizacjach pozarzadowych oraz fundacjach.

Cechy wyrodzniajqgce koncepcje ksztatcenia

Unikatowos¢ koncepcji  ksztatcenia na  kierunku Terapia zajeciowa wigze sie z jej
interdyscyplinarnoscia, ktéra pozwala rozwija¢ szerokie i specjalistyczne kompetencje pozwalajgce na
podejmowanie zatrudnienia w réznych sektorach rynku pracy oraz na zajecie dobrej, ugruntowanej
pozycji zawodowej. W sektorze ochrony zdrowia pozycje te wzmacniajg regulacje prawne
wymagajgce zatrudnienia terapeuty zajeciowego w sytuacji realizacji procedur medycznych
finansowanych z srodkéw publicznych (Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 15 grudnia 2021 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie swiadczen gwarantowanych z zakresu opieki psychiatrycznej i
leczenia uzaleznien — Dz.U. 2021 poz. 2400) oraz ogdlne regulacje dotyczace zatrudniania
(Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 16 grudnia 2021 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
kwalifikacji wymaganych od pracownikow na poszczegdlnych rodzajach stanowisk pracy w
podmiotach leczniczych niebedgcych przedsiebiorcami — Dz.U. 2021, poz. 2359). Z kolei w sektorze
pomocy spotecznej potrzeba zatrudnienia terapeuty zajeciowego jest zapisana w aktach prawnych
regulujgcych dziatanie warsztatéw terapii zajeciowej (Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i
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Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej z pdzniejszymi
zmianami — tekst jednolity: DzU. 2021 poz. 2284) oraz domdéw pomocy spotecznej (Rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domdéw pomocy spotecznej z
pdzniejszymi zmianami — tekst jednolity: Dz.U. 2018 poz. 734).

Koncepcja ksztatcenia kfadzie nacisk na przygotowanie praktyczne studenta. Spetniajagc wymogi
Swiatowe, uznaje za istotne nie tylko zbudowanie aktualnych zasobéw wiedzy terapeuty
zajeciowego, ale takze zapewnienie szeregu okolicznos$ci obserwacji, doswiadczania i praktykowania
pracy. Obecny program ksztatcenia zawiera 1000 godzin praktyk zawodowych, co zwieksza
atrakcyjnosé absolwenta na rynku pracy.

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie

Zgodnie z Polskg Ramg Kwalifikacji, absolwent studidw pierwszego stopnia kierunku Terapia
zajeciowa pozyskuje w toku studiowania kwalifikacje w obszarze wiedzy, umiejetnosci, kompetenciji
spotecznych poziomu 6. Formowanie sylwetki absolwenta opiera sie na realizacji przedmiotéw, w
tym zwtaszcza przedmiotdw kierunkowych, zajec¢ praktycznych oraz praktyk. Zawarte w programie
efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg, poziomem i profilem studiéw, a takze odwotujg sie do
aktualnego stanu wiedzy. Ciggte konsultowanie programu studiéw z ineteresariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi pozwala precyzyjniej rozpoznac potrzeby i oczekiwania rynku pracy. Kluczowymi dla
osiggniecia celdw ksztatcenia sg efekty uczenia sie w zakresie:

Tabela 4. Zestawienie kluczowych dla osiggania celdw ksztatcenia efektéw uczenia sie.

wiedzy umiejetnosci kompetencji

spotecznych
o symbolach K_WO01,K_W02,K_W03, K_U01,K_U02,K_U03, K_KO1,K_K02,K_KO3,
K_WO04,K_WO05,K_W09, K_U04,K_U05,K_U09, K_KO05,K_KO07,K_KO09,

K_W09,K_W13,K_ W17, | K_U13,K_U17,K_U23, K_K12, K_K13, K_K15
K_W23,K_W24,K_ W25, | K_U24,K_U25K_U26,
K_W26,K_W27,K_W30 K_U27,K_U30

Zgodnie z zaleceniem przekazanym przez zespot oceniajgcy PKA i zawartym w Uchwale nr 444/2021
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 10 czerwca 2021 roku dokonalismy zmian w
przyporzadkowaniu kierunku do dyscyplin. Zmiany te s3 zgodne z zarzadzeniem nr 74/22 Rektora
Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu z dnia 11 maja 2022 roku (zatgcznik nr 1) oraz zwtaszcza z
zatgcznikiem do tego zarzadzenia (zatgcznik nr 2).

Tabela 5. Zalecenia dotyczgce kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowe] na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene oraz opis realizacji zalecenia i
dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie.

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Dokonanie poprawnego | Dokonano zmian w przyporzagdkowaniu kierunku do
przyporzadkowania kierunku
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do dyscyplin naukowych
wynikajgcego z opisu

efektow uczenia
zaktadanych dla kierunku

sie

dyscyplin:

- Uchwata nr 93/2021 Senatu Uniwersytetu Medycznego
im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 23 czerwca
2021 roku w sprawie ustalenia programéw studiow dla
kierunkéw: fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo,
ratownictwo medyczne, terapia zajeciowa, zdrowie
publiczne

- Uchwata nr 50/2022 Senatu Uniwersytetu Medycznego
im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 20 kwietnia
2022 roku w sprawie ustalenia programoéw studiow dla
kierunkéw: fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo,
terapia zajeciowa dla naboru 2022/2023
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Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu

studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja

procesu nauczania i uczenia sie

Realizacja programu studiéw dla studentéw Terapii zajeciowej w roku akademickim 2022/2023

odbywa sie w oparciu programy zatwierdzone przez organy kolegialne UMP — obecnie jest to Senat.

Tabela 6. Wykaz uchwat senatu bedacych formalng podstawg aktualnie realizowanych programow.

Rok studiow

Opublikowany dokument organu kolegialnego

I rok
Cykl
ksztatcenia
2022/2023

Uchwata nr 50/2022 Senatu Uniwersytetu Medycznego im. K. Marcinkowskiego w
Poznaniu z dnia 20 kwietnia 2022 roku, w sprawie ustalenia programéw studiéw
dla kierunkéw: fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo, ratownictwo medyczne,
terapia zajeciowa; zat. nr 7

Zrédto: zaktadka BIP na stronie internetowej UMP

Il rok

Cykl
ksztatcenia
2021/2022

Uchwata nr 173/2020 Senatu Uniwersytetu Medycznego im. K. Marcinkowskiego w
Poznaniu z dnia 24 czerwca 2020, w sprawie ustalenia programéw studiéw dla
kierunkéw: fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo, ratownictwo medyczne,
terapia zajeciowa, zdrowie publiczne; zat. nr 16 (program studiow) i nr 17 (ramowy
plan studiéw)

96/2021 Senatu
Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 23 czerwca 2021, w sprawie zmiany uchwaty

Zmiany: Uchwata nr Uniwersytetu Medycznego im. K.

nr 173 Senatu Uniwersytetu Medycznego im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu z
dnia 24 czerwca 2020, w sprawie ustalenia programow studiow dla kierunkow:
fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo, ratownictwo medyczne, terapia
zajeciowa, zdrowie publiczne; zat. nr 6

Zrédto: zaktadka BIP na stronie internetowej UMP

Il rok

Cykl
ksztatcenia
2020/2021

Uchwata nr 173/2020 Senatu Uniwersytetu Medycznego im. K. Marcinkowskiego w
Poznaniu z dnia 24 czerwca 2020, w sprawie ustalenia programéw studiow dla
kierunkéw: fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo, ratownictwo medyczne,
terapia zajeciowa, zdrowie publiczne; zat. nr 16 (program studidow) i nr 17 (ramowy
plan studiéw)

96/2021 Senatu
Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 23 czerwca 2021, w sprawie zmiany uchwaty

Zmiany: Uchwata nr Uniwersytetu Medycznego im. K.

nr 173 Senatu Uniwersytetu Medycznego im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu z
dnia 24 czerwca 2020, w sprawie ustalenia programow studiow dla kierunkow:
fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo, ratownictwo medyczne, terapia
zajeciowa, zdrowie publiczne; zat. nr 6

Zrédto: zaktadka BIP na stronie internetowej UMP

W zatgczniku nr 3 do Raportu Samooceny znajduje sie program, ktory obowigzuje od 1 pazdziernika
2022 r. Program zostat przygotowany w oparciu o Ustawe o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20
lipca 2018 r. (Dz.U. 2022, 574 z p6zn. zm.), Rozporzadzenie MSWIiN z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w
sprawie studidw oraz Polskg Rame Kwalifikacji dla poziomu 6. Program zostat zaopiniowany przez
Rade Wydziatu Nauk o Zdrowiu (Uchwata nr 17/2022 Rady Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Medycznego im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie: zaopiniowania
programu studiow dla kierunku terapia zajeciowa studia pierwszego stopnia dla naboru 2022/2023

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 17



oraz Uchwate nr 24/2022 Rady Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. K.
Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie: zaopiniowania ramowego planu
studiow dla kierunku terapia zajeciowa studia pierwszego stopnia stacjonarne dla naboru
2022/2023), a nastepnie zatwierdzony Uchwatg nr 50/2022 Senatu w dniu 20 kwietnia 2022 r. w
sprawie ustalenia programéw studiéw dla kierunkéw: fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo,
terapia zajeciowa dla naboru 2022/2023. Program zostat opublikowany na stronie internetowej
uczelni w zaktadce BIP. Program (zatgcznik nr 3) i ramowy plan studiéow (zatacznik nr 4) s3 tez
udostepnione na stronie internetowej Wydziatu Nauk o Zdrowiu (https://wnoz.ump.edu.pl/sprawy-
studenckie/ramowe-plany-studiow-programy).

Sylabusy przedmiotéw realizowanych na 1. roku studiéw sg elementem programu studiéw
zapoczgtkowanego w roku akademickim 2022/2023, na 2. roku —2021/2022, na 3. roku — 2020/2021.
Sylabusy sg dostepne dla studentéw na platformie uczelnianej WISUS 2.0 w zaktadce AKSON
(SYSTEMY — AKSON — SYLABUSY lub jesli jest to przedmiot fakultatywny — SYSTEMY — AKSON -
FAKULTETY). Dodatkowo, kazdy nauczyciel akademicki jest zobowigzany do zaprezentowania
sylabusa prowadzonego przedmiotu w momencie rozpoczynania zajec¢ ze studentami.

W doborze tresci programowych oparto sie na:
— Minimum Standards for the Education of Occupational Therapists, Revised 2016, WFOT, World
Federation of Occupational Therapists 2016;

polskich i zagranicznych publikacjach prac rozwojowych dotyczacych praktyki zawodowej w
zakresie terapii zajeciowej oraz zagranicznych przewodnikéw do tworzenia programéw
ksztatcenia akademickiego terapeutdw zajeciowych;

opiniach interesariuszy zewnetrznych (kontekst rynku pracy);

opiniach interesariuszy wewnetrznych (kontekst wewnatrzuczelniany);

opiniach nauczycieli akademickich zaangazowanych w nauczanie terapii zajeciowej
(formutowanymi przez nich w oparciu o doswiadczenia dydaktyczne, badawcze,
organizacyjne).

Tresci programowe majg charakter interdyscyplinarny (tabela 1 i tabela 2 raportu), z wiodgcym
znaczeniem tych pochodzacych z obszaru nauk o zdrowiu (tabela 1 raportu). Kluczowymi s3
natomiast zakresy tresci zwigzane z przygotowaniem kierunkowym, a odpowiadajgce kluczowym
efektom uczenia sie (tabela 3 raportu), ktére pozostajg w zwigzku ze strukturg kwalifikacji
absolwenta. Zgodnie z przyjetg i powyzej opisang koncepcjg ksztatcenia oraz wskazanym profilem
studiéw kluczowe jest oferowanie studentom wiedzy ugruntowanej praktycznie oraz zapewnienia
sposobnosci ksztattowania umiejetnosci i kompetencji spotecznych pozwalajgcych po ukonczeniu
studiéw rozwija¢ w petni swiadomie wtasng wizje i praktyke nowoczesnej terapii zajeciowej. Zatem
program studiéw, w tym réwniez tresci ksztatcenia dajg zarowno ogdlng, szeroka, jak i waska,
specjalistyczng podstawe merytoryczng do osiggania przez studentow efektéw uczenia sie
niezbednych w nabywaniu umiejetnosci zawodowych i kompetencji spotecznych oczekiwanych w
realiach rynku pracy oraz stanowigcych wazine sktadowe przysztej toisamosci profesjonalnej
absolwenta.

Metody ksztafcenia
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Realizacja ksztatcenia na kierunku Terapia zajeciowa odbywa sie w oparciu o nastepujgce
dydaktyczne formy organizacyjne: wykfady, seminaria, éwiczenia, lektoraty, samodzielng prace
studenta, samoksztatcenie.
Z kolei w ramach wymienionych form wykorzystywane sg metody dydaktyczne, ktére mozna
skategoryzowac w grupach metod z uwagi na strategie i cel dydaktyczny jako:

— podajace — np. wyktad, prelekcja, odczyt;

— eksponujace — ekspozycja, pokaz, film;

— problemowe — klasyczna metoda problemowa, symulacje, konwersatoria, projekty;

— programowane — z zastosowaniem komputera i dedykowanych programoéw;

— aktywizujace — dyskusje, gry, obserwacje, przypadki, symulacje, projekty;

— praktyczne — éwiczenia, warsztaty, projekty, doswiadczenia, laboratoria (eksperymenty).
Nauczyciele akademiccy dobierajg metody w zaleznosci od zatozonych celéw oraz tresci efektow
uczenia sie, ktére majg by¢ osiggane przez studentéw.

Od 6 marca 2020 roku w zwigzku z pandemig konieczne byto dostosowanie metod do prowadzonego
ksztatcenia w formie zdalnej lub hybrydowej. Dziatania dydaktyczne prowadzone w formie zdalnej
zostaty uregulowane Zarzadzeniem Rektora UMP nt 28/2020 z dnia 25 marca 2020 roku w sprawie
organizowania i przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sie wirusa COVID-19 ws$rdd cztonkéw
spotecznosci UMP. Przy czym, gdy tylko bylo to mozliwe, w oparciu o decyzje Rektora UMP
wracalismy do form zaje¢ w kontakcie ze studentami, zapewniajac studentom petne zabezpieczenie
sanitarne (odpowiednia wielkos$¢ sali dydaktycznej w stosunku do liczebnosci grupy studenckiej,
zachowywanie dystansu spofecznego podczas zaje¢, dostep do rekawiczek, maseczek, srodkdéw
dezynfekcyjnych, czeste wietrzenie sali, dezynfekcja sali kazdorazowo po zajeciach). Petne
zestawienie zmieniajacych sie zarzadzen i komunikatéw zamieszczono w zatgczniku nr 5.

W edukacji zdalnej wykorzystywana jest od 2020 roku ustuga internetowa Microsoft Teams, oparta
na chmurze i pozwalajgca na wykorzystywanie zestawu narzedzi i ustug stuzgcych kontaktom
synchronicznym oraz wspotpracy zespotowej. Ponadto, czes¢ nauczycieli nadal uzytkuje mozliwosci
platformy uczelnianej WISUS 2.0, zaktadke AKSON (akademicki komunikator nauczyciel — student).
W ramach AKSON-u mozliwe jest:

— zamieszczanie/pobieranie materiatéw dydaktycznych dedykowanych pojedynczym zajeciom;

— zamieszczanie/pobieranie prac naukowych nauczyciela;

zamieszczanie/pobieranie zadan dydaktycznych;

zamieszczanie/pobieranie testéw dydaktycznych;

zamieszczanie/pobieranie prezentacji do zaje¢;

— komunikowanie i komentowanie w relacji nauczyciel — student.
Podobnie jak narzedzia Microsoft Teams, narzedzia AKSON-u sg powszechnie akceptowane przez
studentéw, stanowigc jednoczesnie mozliwosé poznania kolejnego zasobu technologii informacyjnej,
utatwiajgcego studiowanie.
W roku akademickim 2022/2023 rozpoczeto wprowadzanie nowej platformy LMS (learning
management system). Wdrozenie to opiera sie na trzech priorytetach:
Jedno narzedzie zamiast trzech réznych aplikacji. Platforma LMS pozwoli w tej samej przestrzeni
edukacyjnej realizowac¢ edukacje w ramach trzech réznych modeli:
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— online — w ramach platformy umieszczona zostata aplikacja Microsoft Teams, z ktérej
nauczyciele korzystali dotychczas prowadzac zajecia w trybie synchronicznym;

— e-learning — platforma umozliwia tworzenie kursdw e-learningowych z wykorzystaniem
réoznorodnych zasobéw (wideo, link, SCORM) i aktywnosci, ktéore byty dotychczas
udostepniane na platformie sOLAT (realizacja egzamindw i zaliczen testowych nadal bedzie
odbywata sie z wykorzystaniem platformy sOLAT);

— samoksztatcenie — platforma umozliwia kazdemu nauczycielowi przekazanie materiatéw
dydaktycznych (plikdw prezentacji multimedialnych, graficznych, tekstowych) i wysytanie
komunikatéw (indywidualnych i grupowych) do studentéw, co dotychczas realizowane byto
gtéwnie z wykorzystaniem modutu AKSON.

Integracja z istniejagcymi systemami UMP umoiliwia zautomatyzowanie czynnosci, ktére
dotychczas wydtuzaty czas uruchomienia zajec zdalnych:

— w ramach nowej platformy dla kazdego przedmiotu przewidzianego w ramowym programie
studiéw tworzony jest kurs o tej samej nazwie, do ktdrego przyporzadkowani sg witasciwi
studenci, koordynatorzy i nauczyciele prowadzacy;

— dla zaje¢ przewidzianych w planie jako spotkania online automatycznie utworzone sg spotkania
na Microsoft Teams, do ktdrych dofgczeni sg witasciwi studenci i nauczyciele prowadzacy
zajecia.

Nauczyciele akademiccy zyskali swobode w projektowaniu i realizacji zaje€. Wypetnianie
poszczegdblnych kurséw materiatami w kolejnych latach akademickich moze obecnie odbywac sie:

— samodzielnie przez koordynatora przedmiotu lub poszczegdlnych nauczycieli po ukonczeniu
szkolenia przygotowujgcego do tych czynnosci (s3 w trybie ciggtym prowadzone przez
Centrum E-Learningu);

— badz ze wsparciem uczelnianego zespotu Centrum E-Learningu.

Zmiany te sg aktualnie wprowadzane w zycie.

Kierunek Terapia zajeciowa studiujg takze studenci z niepetnosprawnosciami (wiecej informacji — opis
w kryterium 8). Obecnie jest to jedna osoba z ograniczeniami w zakresie wzroku. W celu zapewnienia
petnej inkluzji nauczyciele stosujg $rodki dydaktyczne oraz sposoby pracy dostosowane do
mozliwosci tych oséb np.:

— prezentacje multimedialne zawierajgce obrazy o duzym skontrastowaniu;

— dostosowane do mozliwosci widzenia wielkosSci czcionek (prezentacje, teksty, pliki graficzne);

wykorzystujg obok obrazu dzwiek;

umozliwiajg i zachecajg do uzytkowania sprzetow pomocniczych (np. lup elektrycznych),
laptopa, smartfona i funkcji powiekszania;
— indywidualizujg czas wykonywania zadan;

wywotujg zadania wymagajgce uczenia sie we wspodtpracy;

wyrazajg zainteresowanie indywidualnymi potrzebami w zakresie uczenia sie tych oséb i
pomagajg w ich zaspokojeniu.

Plan i harmonogram studiow

Studia pierwszego stopnia na kierunku Terapia zajeciowa trwajg 6 semestrow i sg realizowane w
trybie stacjonarnym. Ich czas trwania reguluje organizacja roku akademickiego ustalona na podstawie
Regulaminu Studiow UMP (zatacznik nr 7 do Uchwaty nr 50/2022 Senatu Uniwersytetu Medycznego
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im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 20 kwietnia 2022 roku, w sprawie ustalenia programoéw

studiow dla kierunkéw: fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo, ratownictwo medyczne, terapia

zajeciowa — zaktadka BIP na stronie internetowej UMP). Zajecia odbywajg sie w oparciu o plan

obowigzujgcy w danym semestrze.

Do uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcych temu poziomowi studidéw i umozliwiajgcych po ich

ukonczeniu wykonywanie zawodu terapeuty zajeciowego konieczne jest uzyskanie 191 punktéw
ECTS (zatacznik nr 3). Ogélna liczba godzin wynosi 4835. Program studiéw obejmuje realizacje 3835
godzin w kontakcie z nauczycielem, w tym 1305 godzin zaje¢ praktycznych (73 ECTS) oraz 1000
godzin praktyk zawodowych (40 ECTS). tgczna liczba ECTS realizowanych zaje¢ do wyboru wynosi 57.

Sg to nastepujgce przedmioty:

Tabela 7. Wykaz przedmiotéw do wyboru w programie studidw kierunku Terapia zajeciowa w roku

akademickim 2022/2023.

Liczba
Przedmioty do wyboru punktow
ECTS
Edukacja  terapeutyczna w  terapii | Coaching w terapii zajeciowej 2
zajeciowej
Pedagogika twdrczosci Tworczos¢ w rozwoju cztowieka 3
Teoria i praktyka pomagania 1 Teoria i praktyka pomagania 2 1
Zabawa i zajecia w dziecifnstwie Zabawa i zajecia w dorostosci 2
Ocena funkcjonalna pacjenta 1 Ocena funkcjonalna pacjenta 2 2
Relacja terapeutyczna i komunikowanie | Metody i narzedzia komunikowania w | 1
spoteczne terapii zajeciowej
Pedagogika specjalna Spoteczne aspekty niepetnosprawnosci | 2
Biblioterapia, talasoterapia, sylwoterapia 1 | Biblioterapia, talasoterapia, | 2
sylwoterapia 2
Choreoterapia 1 Choreoterapia 2 1
Muzykoterapia 1 Muzykoterapia 2 2
Terapia sztukami plastycznymi 1 Terapia sztukami plastycznymi 2 2
Profesjonalizm i wspétpraca w zawodzie | Europejskie  ksztatcenie  terapeuty | 2
terapeuty zajeciowego zajeciowego
Socjoterapia 1 Socjoterapia 2 1
Poradnictwo w terapii zajeciowej Wywiad motywujagcy w  terapii | 2
zajeciowej
Zagrozenia srodowiska pracy Podstawowe  srodki ochrony w |2
Srodowisku pracy
Podstawy korekcji defektéw ciata u | Podstawy korekcji defektéw ciata u | 2
dorostych dzieci
Wybrane aspekty miedzykulturowosci Edukacja miedzykulturowa
Wprowadzenie do arteterapii Przeglad terapii wspomagajacych
terapie medyczng
Zdrowie publiczne Terapia zajeciowa w zdrowiu | 1
publicznym
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Prawne regulacje pracy terapeuty | Wybrane zagadnienia prawne w terapii | 1
zajeciowego zajeciowej

Alternatywne i wspomagajace metody | Terapia zajeciowa osdb niestyszacych i | 2
komunikacji niedostyszacych

Projektowanie optymalnych rozwigzan | Projektowanie optymalnych rozwigzan | 3
sSrodowiskowych 1 Srodowiskowych 2

Terapia fotografig 1 Terapia fotografig 2 2
Teatroterapia i terapia tekstem 1 Teatroterapia i terapia tekstem 2 2
Terapia zajeciowa w placéwkach nauczania | Terapia zajeciowa w  placéwkach | 2
i wychowania 1 nauczania i wychowania 2

Terapia zajeciowa w warsztatach terapii | Terapia zajeciowa w warsztatach terapii | 2
zajeciowej 1 zajeciowej 2

Animaloterapia Wczesna interwencja rozwojowa

Jezyk obcy 1 Jezyk obcy 2 6
tacznie 57

Wybér przedmiotu jest dokonywany od drugiego roku studiowania. Odbywa sie w oparciu o
konsultacje przeprowadzong przez staroste roku ze studentami. Nastepnie starosta informuje o
dokonanym przez studentdw wyborze pracownika Uczelnianego Centrum Obstugi Studenta.

Ponadto:

— studenci kierunku sg zobowigzani do wyboru i zrealizowania zaje¢ fakultatywnych (4 ECTS)
zgodnie z Ramowym programem studiow;

— zajecia rozwijajace kompetencje jezykowe w zakresie jezyka obcego (najczesciej jest to jezyk
angielski oraz warunkowa mozliwos¢ wyboru jezyka niemieckiego lub jezyka francuskiego,
gdy liczba kandydatéow chcacych wybraé jezyk niemiecki lub jezyk francuski pozwoli na
utworzenie grupy lektoratowej) obejmujg tgcznie 120 godz. (6 ECTS) — po 60 godz. nalina 2
roku; program obejmuje jezyk medyczny oraz jezyk sprofilowany zawodowo pozwalajacy na
osiggniecie umiejetnosci komunikowania na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego;

— studenci realizujg zajecia wychowania fizycznego w wymiarze 60 godz.

Studenci posiadaja osobiste konta dostepu do platformy uczelnianej WISUS 2.0, ktéra pozwala na
nieograniczone, catodobowe korzystanie z jej zasobéw (harmonogram zajeé, sylabusy, regulaminy
zaje¢, materiaty dydaktyczne) oraz mozliwosci technicznych. Do ewaluacji zaje¢, pisania egzamindw i
zaliczen stuzy system OLAT, ktdry moze by¢ wykorzystywany w budynkach UMP lub miejscach
zamieszkania studenta. Dostep do sieci internetowej w budynkach i domach studenckich UMP jest
mozliwy z wykorzystaniem sieci bezprzewodowej EduRoam i w oparciu o indywidualne hasto
dostepu.

Stworzona przed pandemig infrastruktura dopetniona zostata uzytkowang obecnie przez nauczycieli i
studentéw ustugg internetowg Microsoft Teams, ktéra w roku akademickim 2022/2023 zostata
wbudowana jako funkcjonalnosé nowej platformy LMS (learning management system).
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Harmonogram realizacji programu studiéw (zatgczniki nr: 6,7,8,9,10,11) obejmuje terminy i miejsca
realizacji zaje¢ poszczegdlnych przedmiotéw. Przedmioty oraz praktyki studenckie podzielone
zostaty na lata studidw i semestry, tworzac logiczng sekwencje umozliwiajagcg osigganie efektow
uczenia sie przez studentéw w sposéb systematyczny, skorelowany, kumulatywny. Podjecie zajec
praktycznych jest poprzedzane zbudowaniem podstaw teoretycznych podczas wykfadéw i
seminariéw. Z uwagi na profil praktyczny studiéw pierwszego stopnia Terapii zajeciowej, w realizacji
programu studiéw dominujg zajecia praktyczne i praktyki, ktére pozwalajg na rozwijanie umiejetnosci
oraz ksztattowanie kompetencji spotecznych (interakcyjnych, komunikacyjnych, procesualnych,
organizacyjnych).

Program studiow obejmuje 1305 godzin zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, co pozwala
na zdobycie przez studenta 73 ECTS. Zajecia odbywaja sie w:

— w salach wykfadowych i seminaryjnych UMP;

— pracowniach i salach Centrum Symulacji Medycznej;

— w oddziatach szpitalnych jednostek, ktére prowadzg zajecia;

— w warsztatach terapii zajeciowej;

— w szkotach i przedszkolach.

Liczebnos¢ grup studenckich w réinych formach organizacyjnych zaje¢ reguluje Zarzadzenie nr
139/2022 Rektora UMP z dnia 22 listopada 2022 r. w sprawie zasad organizacji zaje¢ dydaktycznych
w roku akademickim 2022/2023 (zaktadka BIP na stronie internetowej UMP). W Swietle
obowigzujgcych zapisow zarzadzenia grupy administracyjne (dziekanskie) nie mogg by¢ mniej liczne
niz 12 studentéw. Cwiczenia odbywajg sie w grupach 6-osobowych. Ponadto, mozliwe jest
realizowanie zajec z wykorzystaniem metod ksztatcenia na odlegtos¢ w dwdch formach:
— online, przez ktérg rozumie sie forme synchroniczng (jednoczesny udziat nauczycieli i
studentéw z mozliwoscig komunikowania w czasie rzeczywistym),
— oraz e-learning, czyli forme asynchroniczng, wymagajacg wczesniejszego przygotowania
pakietu edukacyjnego np. filmu, zestawu lektur, prezentacji z komentarzem do odtworzenia
oraz zadan weryfikujgcych osiggniecie przez studenta efektéw uczenia sie.

Praktyki zawodowe i ich organizacja

Praktyki zawodowe stanowig integralng czes$¢ studidow i obejmujg 1000 godzin (40 ECTS). Nadzér nad
organizacjg i przebiegiem praktyk z ramienia Uczelni sprawujg powotani przez Dziekana Wydziatu
opiekunowie praktyk. Praktyki sg organizowane zgodnie z art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (z pdin. zmianami), paragrafem 25 Regulaminu studidow
(zatgcznik do Uchwaty nr 45/2022 Senatu Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w
Poznaniu z dnia 20 kwietnia 2022 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Studidw Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu — zaktadka BIP na stronie internetowej UM)
oraz w oparciu o obowigzujgcy regulamin praktyk zawodowych (zarzadzenie nr 66/18 Rektora UMP z
dnia 25 czerwca 2018 r., z pdzniejszymi zmianami — zarzadzenie nr 62/19 Rektora UMP z dnia 13
wrzes$nia 2019 r. — zaktadka BIP na stronie internetowej UMP). Ponadto, zasady organizacji, ewaluacji
i oceny reguluje Regulamin praktyk zawodowych Wydziatu Nauk o Zdrowiu (zatgcznik nr 12).

Opiekunowie praktyk dokonujg doboru miejsca praktyk, wskazujg wymiar czasu ich trwania,
posredniczg w zawarciu porozumienia o praktyki pomiedzy Uczelnig a placdwka, przyporzgdkowuja
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punkty ECTS, prowadzg i nadzorujg dokumentowanie (zatacznik nr 13 — wzdér dziennika praktyk),
wspotpracujg z opiekunami z ramienia placéwek, utrzymujg staty kontakt ze studentami. Efekty
uczenia sie przyporzadkowane do praktyk sg zgodne z efektami pozostatych zaje¢ lub grup zajec.
Tresci programowe przypisane do praktyk, ich wymiar (czas trwania i przyporzadkowane punkty
ECTS), ich umiejscowienie w planie studiow, dobdr placowki pozwala na osiggniecie przez studentéw
efektéw uczenia sie. Ewaluacja i ocena osiggnie¢ studentéw jest wspdtdzielona przez opiekuna z
ramienia uczelni oraz opiekuna z ramienia placéwki (poréwnaj — wzér dziennika praktyk). Odbycie
praktyki ocenia tez student, wypetniajgc arkusz samooceny.

Wybdr miejsca realizacji praktyk jest poprzedzony wypetnieniem przez placowke kwestionariusza
(zatacznik nr 14), ktéry pozwala pozna¢ warunki odbywania praktyk oraz kwalifikacje kadry. Studenci
kierunku realizujg swoje praktyki przede wszystkim pod opiekg terapeutéw zajeciowych lub
dyrektoréw/kierownikéw placowek, w ktdrych sg zatrudnieni terapeuci zajeciowi. Ponadto, praktyki
organizujemy takze w placdwkach, w ktdrych nie sg zatrudnieni terapeuci zajeciowi, poniewaz
zaktadamy, ze w przysztosci, z uwagi na cele dziatalnosci tych placowek, takie stanowiska/etaty
powinny zosta¢ w nich utworzone. W takich okolicznosciach zasadniczym celem praktyki jest
poznanie profilu organizacji, charakterystyki klientéw/pacjentéw, do ktérych cele dziatalnosci sg
skierowane oraz promocja terapii zajeciowe;j.

Praktyki zawodowe obejmujg zajecia terenowe w:

1. Praktyka wstepna 100 godzin — gtéwnie w podmiotach leczniczych.

2. Podmiotach leczniczych — 300 godzin

— praktyka w oddziale dzieciecym

— praktyka w oddziale neurologicznym

— praktyka w oddziale psychiatrycznym

— praktyka w oddziale ortopedycznym lub reumatologicznym

— praktyka w oddziale geriatrycznym

— praktyka w oddziale rehabilitacyjnym lub rehabilitacyjnym osrodku ambulatoryjnym

— praktyka w oddziale opieki dtugoterminowej lub zaktadzie opiekunczo-leczniczym

— praktyka w oddziale onkologicznym

— praktyka w oddziale opieki paliatywnej lub hospicyjnej

3. Placdwkach pomocy spotecznej, edukacyjnych i resocjalizacyjnych (publicznych i w ramach
organizacji pozarzagdowych) — 300 godzin

— praktyka w domu pomocy spotecznej

— praktyka w domach pomocy samotnej matce

— praktyka w osrodku profilaktyki i terapii uzaleznien

— praktyka w przedszkolu/szkole specjalnej lub integracyjnej

— praktyka w osrodku dla uchodzcéw, lub w placéwce dla oséb bezdomnych lub w warsztatach
zajeciowych prowadzonych w wiezieniach

4. Warsztatach terapii zajeciowej — 200 godzin

5.W instytucjach administracji publicznej lub organizacjach pozarzgdowych zajmujacych sie
rehabilitacjg lub pomoca spoteczng, albo w instytucjach i zaktadach projektujgcych i
produkujgcych sprzet i wyposazenie dla potrzeb oséb niepetnosprawnych — 100 godzin

Z uwagi na sytuacje epidemiczng uczelnia zastrzega sobie prawo zwiekszy¢ liczbe godzin praktyk lub
przesungc liczbe godzin w wymienionych placéwkach w zaleznosci od lokalnych mozliwosci i potrzeb.
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Opiekunowie praktyk oraz inni nauczyciele akademiccy zaangazowani w ksztatcenie na kierunku
Terapia zajeciowa ciggle poszukujg i pozyskuja nowe placéwki. Ogromnie wazne sg warunki
odbywania praktyk, wyposazenie oraz kwalifikacje i doswiadczenie opiekunéw praktyk z ramienia
placowek, zyczliwy klimat oraz podzielanie wizji nowoczesnej terapii zajeciowej (zatgcznik nr 15 —
wykaz placéwek, w ktérych realizowano praktyki w latach 2020-2022).

W czasie pandemii Covid-19 (od 6 marca 2020 r.) realizacja zaje¢ i praktyk byta utrudniona. Wtadze
uczelni wydawaty szczegétowe akty wewnetrzne regulujgce forme zaje¢, ich organizacje, a takze
odbywanie praktyk. Wykaz zarzgdzen Rektora UMP, innych waznych komunikatéw znajduje sie w
zatgczniku nr 5 - dostep elektroniczny do tych dokumentow:
http://wm.ump.edu.pl/aktualnosci/informacja-dot-prowadzenia-zaje¢ Ponadto, od 27.03.2020 r.
publikowany byt na stronie uczelni Dziennik stanu epidemii koronawirusa.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:

— Zespot oceniajgcy PKA podnidst tez w ocenie problem wyboru nauki jezyka obcego przez
studentéw kierunku Terapia zajeciowa. Na wniosek Rady programowej Dziekan Wydziatu
Nauk o Zdrowiu wystosowat zapytanie do kierownika Studium Jezykéw Obcych na temat
dostepnosci wyboru zajec z jezyka obcego (pismo DWNOZ/321/2021 z dnia 16 lipca 2021 r.).
W odpowiedzi na zapytanie (pismo SJO 19/2021 z dnia 4 sierpnia 2021 r.) kierownik Studium
zadeklarowata mozliwo$¢ wyboru jezyka niemieckiego lub jezyka francuskiego od roku
akademickiego 2021/2022. Dotychczas wybor lektoratu innego niz jezyk angielski dotyczyt
nielicznej grupy studentéw o zrdznicowanym poziomie umiejetnosci jezykowych, co nie
pozwalato na utworzenie grupy lektoratowej o liczebnosci regulowanej zarzadzeniami
Rektora UMP. Zatem mozliwos¢ petnego wyboru jezyka jest warunkowana liczebnoscig
studentéw zainteresowanych uczeniem sie jezyka niemieckiego lub jezyka francuskiego.

— W toku analizy programoéw i dokonywanych zmian przeliczone zostaty takze godziny praktyk
zawodowych w relacji 1 ECTS = 25 godzin zaje¢. W opublikowanych programach i ramowych
planach studiow uwzgledniono te zmiany.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Postepowanie rekrutacyjne na studia

Rekrutacje kandydatéw na studia pierwszego stopnia na kierunek Terapia zajeciowa prowadzi sie w
oparciu uchwate Senatu UMP, przyjmowang z rocznym wyprzedzeniem w stosunku do terminu
rekrutacji.

Postepowanie rekrutacyjne w roku 2022/2023 zostato uregulowane Uchwatg Senatu nr 101/2021 z
dnia 23 czerwca 2021 roku w sprawie warunkdéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia
rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzenia na studia prowadzone w jezyku polskim w roku
akademickim 2022/2023 (zaktadka BIP na stronie internetowej UMP). Uchwata ta posiada tez dwa
istotne zataczniki:

— zatagcznik nr 1: Sposdb przeliczania uzyskanego wyniku z egzaminu maturalnego z jezyka
angielskiego na poziomie dwujezycznym na poziom rozszerzony dla kandydatéw na studia na
kierunek biotechnologia medyczna w Uniwersytecie Medycznym im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu w roku akademickim 2022/2023;

— zatacznik nr 2: Sposdb przeliczania wynikow uzyskanych przez kandydatéw legitymujacych sie
Swiadectwem ukoniczenia szkoty sredniej wydanym za granicg, ubiegajgcych sie o przyjecie na
studia na Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu w roku
akademickim 2022/2023 (zaktadka BIP na stronie internetowej UMP).

W roku akademickim 2022/2023 o przyjecie na studia mogli ubiega¢ sie kandydaci:

— legitymujacy sie tzw. ,starg maturg”, posiadajgcy zaswiadczenie Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej z wynikami egzaminu maturalnego z biologii lub z chemii, lub z fizyki/fizyki i
astronomii, lub z matematyki, lub z historii, lub z wiedzy o spoteczenstwie na poziomie
podstawowym lub rozszerzonym;

— legitymujacy sie tzw. ,,nowg maturg”, maturg europejska (EB), maturg miedzynarodows (IB),
wykazujacg zdanie egzaminu maturalnego z biologii lub z chemii, lub z fizyki/fizyki i
astronomii, lub z matematyki, lub z historii, lub z wiedzy o spoteczenstwie na poziomie
podstawowym lub rozszerzonym.

Liczbe punktéw kwalifikacyjnych stanowity sumy punktéw uzyskanych za wyniki na egzaminie
maturalnym. W przypadku zdania przedmiotu maturalnego na poziomie podstawowym punkty byty
przeliczane na poziom rozszerzony wg wzoru R = 0,5 P (przy czym P to wartos¢ wyniku uzyskanego z
egzaminu maturalnego na poziomie podstawowym, a R to wartos$é wyniku przeliczonego do poziomu
matury rozszerzonej). Maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosita 100.

Przyjecie na studia finalistéw olimpiad przedmiotowych reguluje Uchwata 230/2018 Senatu
Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 19 grudnia 2018 w
sprawie zasad przyjmowania na studia pierwszego stopnia oraz jednolite studia magisterskie,
poczgwszy od naboru w roku akademickim 2019/2020, laureatéw oraz finalistéw olimpiad stopnia
centralnego oraz Zarzadzenie Prorektora ds. Studenckich Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 23 czerwca 2022 roku w sprawie zasad przyjmowania na studia
pierwszego stopnia oraz jednolite studia magisterskie, poczgwszy od naboru w roku akademickim
2019/2020, laureatéw oraz finalistow olimpiad stopnia centralnego. Ta grupa kandydatéw uzyskuje
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maksymalny wynik postepowania rekrutacyjnego (100% punktdéw), co sytuuje ich na szczycie list
przyjetych na studia kandydatow.

Ponadto, corocznie Witadze Uczelni finansowo wyrdzniajg studentéw pierwszorocznych byl
finalistami olimpiad fundujgc im stypendium o nazwie , Finansowy zastrzyk Rektora”.

Zasady rekrutacji cudzoziemcédw reguluje Uchwata nr 101/2021 Senatu Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 23 czerwca 2021 roku w sprawie warunkdw, trybu
oraz terminu rozpoczecia i zakohczenia rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzenia na studia
prowadzone w jezyku polskim w roku akademickim 2022/2023 na Uniwersytet Medyczny im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu

Szczegdtowe, co roku aktualizowane informacje na temat oferty edukacyjnej i postepowania
rekrutacyjnego znajdujg sie na stronie internetowej UMP — http://www.ump.edu.pl/rekrutacja.
Strona zawiera nastepujgce funkcjonalnosci:

— Rejestracja;

— Kontakt;

— Komunikaty dla kandydatéw;

— Komunikaty dla 0séb przyjetych;

— Terminy;

— Zasady rekrutacji;

— Limity przyje¢;

— Progi punktowe;

— Przelicznik;

— Olimpijczycy;

— Wymagane dokumenty;

— Badanie lekarskie;

— W2zdr opisu teczek;

— Optaty;

— Akty prawne;

— Drzwi otwarte;

— Domy studenckie;

— Stypendia;

— Kursy;

— Najczestsze pytania;

— Dlaczego my?
Ponizej wymienionych funkcjonalnosci znajduje sie lista kierunkow studiow (,,Poznaj nasze kierunki”).
Wybor Terapii zajeciowej z listy (http://www.ump.edu.pl/rekrutacja/terapia-zajeciowa) pozwala na
poszerzenie i pogtebienie informacji o opis kierunku z informacjami o programie i mozliwych
kierunkach zatrudnienia po studiach, szczegoty rekrutacji (takze z przekierowaniami do istotnych
funkcjonalnosci) oraz film ilustrujgcy prace terapeuty zajeciowego.

Dalej zamieszczona jest propozycja udziatu w bezptatnych webinarach miejskiej akcji ,,Poznan
przycigga”, ilustrujgcego potencjat Poznania oferowany studentom.
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Kolejng wazng czescig strony rekrutacyjnej jest krétki filmik pt. ,,Jak trafi¢ do Dziatu Rekrutacji?” oraz
,Peer support” z linkiem do strony przygotowanej przez studentéw UMP dla kandydatow i
studentdw pierwszych lat studiéw i zawierajacej informacje o uczelni z perspektywy osoby
studiujgcej oraz mndstwo odpowiedzi na zyciowe pytania — np. ,jak bedg wygladaty studia? czego
bedziesz potrzebowac? gdzie bedg odbywaty sie zajecia? w ktorej czesci miasta najlepiej
zamieszkacé?” (http://peersupport.ifmsa.pl/poznan).

Nowa formutfa strony powstata w roku 2021 i spotyka sie z bardzo dobrg oceng kandydatéw na
studia.

Postepowanie rekrutacyjne na studia jest przeprowadzane przez Wydzialowa Komisje
Rekrutacyjng, powotywang corocznie przez Dziekana WNoZ. Dziatania Komisji s3 nadzorowane przez
Prorektora ds. studenckich. Jest ono zdigitalizowane. Kandydaci dokonujg rejestracji online na stronie
internetowej Uczelni poprzez zatozenie indywidualnego konta w systemie rekrutacji SZANSA.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie

Studiowanie na Uniwersytecie Medycznym w Poznaniu reguluje Regulamin studidéw, ktory stanowi
zatgcznik do Uchwaty nr 45/2022 Senatu Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w
Poznaniu z dnia 20 kwietnia 2022 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Studiéw Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu (zaktadka BIP na stronie internetowej UMP).

Zasady, warunki, tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresy ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni (w tym zagranicznej) regulujg paragrafy: 11, 12, 13, 13a. Dla
usprawnienia procedur opublikowane zostaty dwa zatgczniki Regulaminu Studiow:
— Zafacznik 1.1 — wzér wniosku o przeniesienie na kierunek prowadzony w UMP
— Zatacznik 1.2 — wzér pisma o braku dokumentéw poswiadczajacych edukacje poprzedzajaca
wniosek o przyjecie na kierunek prowadzony w UMP Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu.

Decyzje w sprawie zgody lub odmowy przeniesienia, zmiany kierunku lub formy studiéw podejmuje
Dziekan WNoZ po zasiegnieciu opinii Posiedzenia Wtadz Dziekanskich. Od studenta wnioskujgcego o
przeniesienie na kierunek lub przeniesienie z innej uczelni do UMP wymaga sie:
— spetnienia kryteriéw rekrutacji na WNoZ obowigzujgcych w roku, w ktérym przystepowat do
rekrutacji;
— uzyskania na dotychczasowych studiach sredniej ocen minimum 4,0 z przedmiotéw koriczacych
sie egzaminem;
— nie mniej niz 30 punktéw ECTS z zaliczenia kazdego z dotychczasowych semestrow;
— dostarczenia pozytywnej opinii dotyczace] zbieznosci efektdw uczenia sie od koordynatora
zajeé, przygotowanej w oparciu o dostarczone przez studenta sylabusy.

Po podjeciu pozytywnej decyzji przez Dziekana WNoZ, studentowi przenoszgcemu sie zaliczane sg
zajecia zaliczone w innej uczelni niz UMP. Zaliczone osiggniecia s wyrazone w punktach ECTS
przyznawanych w UMP.
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Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow

Potwierdzanie efektdw uczenia sie (PEUS) uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow
reguluje Regulamin potwierdzania efektéw uczenia sie, bedacy zatgcznikiem do uchwaty nr 7/2018 z
dnia 24 stycznia 2018 r. Dokument ten zawiera opis zakresu stosowania, sposobu postepowania,
procedury powotania Komisji ds. PEUS, zadania doradcy ds. PEUS, koordynatora ds. PEUS oraz ramy
czasowe i tryb potwierdzania wraz z wzorem dokumentu wnioskodawcy. W ciggu ostatnich trzech lat
nie rozpatrywano takich wnioskéw.

Ogdlne zasad sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

Zasady okreslane sg w Regulaminie Studidw UMP i odnoszg sie do praw i obowigzkéw studenta
zwigzanych z zaliczaniem przedmiotdw, zdawaniem egzamindw, promocjg na kolejne semestry i lata
studiéw oraz zakonczeniem ksztatcenia (§31-35 oraz §36-45).

Warunkiem promocji na kolejne lata i semestry jest osiggniecie efektéw uczenia sie przypisanych
do przedmiotéw przewidzianych w semestrze programem studidw. Osigganie kierunkowych
efektéw uczenia sie wynika z uzyskanych przez studenta przedmiotowych efektdw uczenia sie.
Metody weryfikacji osiggania efektow uczenia sie

Metody weryfikacji osiggania efektow uczenia sie sg okreslane wraz z kryteriami w sylabusach
przedmiotow. Dla uzyskiwania rzetelnej i wiarygodnej oceny stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie
metody te rdznicuje sie w odniesieniu do grup efektow uczenia sie wiedzy, umiejetnosci i

kompetencji spotecznych. Weryfikacja jest prowadzona formatywnie i podsumowujgco (tabela 8).

Tabela 8.Metody weryfikacji efektéw uczenia sie.

Grupy efektow uczenia sie

Metody formatywnej weryfikacji

Metody podsumowujacej
weryfikacji

Wiedza

wypowiedzi ustne; uczestnictwo w
dyskusji; prezentacja ustna;
samodzielne gromadzenie i
analizowanie Zrodet

egzamin pisemny; egzamin ustny;
przedstawienie prezentacji
multimedialnej

Umiejetnosci

uczestnictwo w dyskusji;
prezentacje wykonanych zadan;
przedstawienie prezentacji
multimedialnej;

prezentacja referatu o waskim
zakresie;

przygotowanie projektu;
demonstrowanie obstugi
sprzetéw; demonstrowanie
uzytkowania programoéw
komputerowych;

symulacje;

sprawdziany praktyczne
umiejetnosci o wezszym zakresie;
uczestnictwo w pracy (praktyki)

rozwigzywanie probleméw o
réznym zakresie ztozonosci;
prezentacja referatu o szerokim
zakresie;

przygotowanie projektu;
sprawdziany praktyczne
umiejetnosci o szerszym zakresie;
symulacje; uczestnictwo w pracy
(praktyki)

Kompetencje spoteczne

uczestnictwo w dyskusji;
praca grupowa; prezentacje

egzaminy pisemne; rozwigzywanie
problemoéw o réznym zakresie
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wykonanych zadan; ztozonosci;

przedstawienie prezentacji prezentacja referatu o szerokim
multimedialnej; zakresie; przygotowanie projektu;
prezentacja referatu o waskim uczestnictwo w pracy

zakresie; przygotowanie projektu;
uczestnictwo w pracy

Zaliczenie zajec jest potwierdzeniem uzyskania efektow uczenia sie przypisanych do tych zajec.
Mozliwe jest osiggniecie efektow uczenia sie na podstawie ocen czastkowych. Studentowi
przystuguje prawo dwukrotnego poprawiania kazdej oceny niedostatecznej we wspdlnie
uzgodnionym terminie. Jezeli student nie uzyska, wymaganej w warunkach zaliczerr danej jednostki
liczby czgstkowych ocen pozytywnych do czasu zakoriczenia zaje¢ dydaktycznych w danych roku
akademickim, ma prawo do zaliczenia sprawdzianu z catosci materiatu objetego zajeciami. Student
ma prawo do jednokrotnego poprawienia tego sprawdzianu w przypadku jego niezaliczenia.

W przypadku zajec zaliczanych na podstawie:

— sprawdzianu koncowego - otrzymanie oceny niedostatecznej uprawnia studenta do
dwukrotnego jej poprawienia w terminie uzgodnionym z osobg prowadzacg zajecia lub
upowazniong przez kierownika jednostki dydaktycznej;

— systemu punktéw uzyskiwanych przez caty cykl zaje¢ — otrzymanie niewystarczajacej liczby
punktow do czasu zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku akademickim uprawnia do
zaliczenia sprawdzianu z catosci materiatu objetego zajeciami; student ma prawo do
jednokrotnego poprawiania tego sprawdzianu w przypadku jego niezaliczenia.

Okresem zaliczeniowym egzaminu jest sesja ciggta obejmujaca rok akademicki, w czasie trwania
ktorego nalezy zda¢ egzamin (§35).

W ocenianiu egzaminéw, egzamindw poprawkowych oraz zaliczenn stosowana jest skala ocen
(paragraf 33 Regulaminu Studiow UMP):

— bardzo dobry: 5.00

— ponad dobry: 4,50

— dobry: 4,00

— dosc dobry: 3,50

— dostateczny: 3,00

— niedostateczny: 2,00.
Prog zaliczenia wynosi 60% (§ 31 Regulamin Studiow UMP).

Z uwagi na pandemie i dorazne wprowadzanie regulacji procesu ksztatcenia — Zarzadzenie nr 46/20
Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 13 maja 2020
roku w sprawie weryfikacji efektéw uczenia sie w formie zaliczen, egzamindéw i egzamindw
dyplomowych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w okresie
zawieszenia zajec realizowanych w sposdb tradycyjny — nauczyciele akademiccy dostosowywali
metody i formy sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektdw uczenia sie. Byly one
organizowane w nastepujacych formach egzaminowania:
— egzaminy przeprowadzane w formie elektronicznej na platformie edukacyjnej sOLAT (to
gtéwnie egzaminy w formie testéw, ale majgce tez mozliwos¢ stosowania pytan
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problemowych, a nie tylko mierzenia prostej reprodukcji wiedzy) przy wspdtpracy z Centrum
Innowacyjnych Technik Ksztatcenia oraz w oparciu o Regulamin Egzaminéw Testowych
(sOLAT);

— egzaminy ustne przeprowadzane za pomocg narzedzia Microsoft Teams (z uruchomieniem
funkcji nagrywania lub prowadzenie egzaminu w obecnosci drugiego studenta lub obecnosci
innego nauczyciela poza egzaminatorem);

— projekty prezentowane za pomocg narzedzia Microsoft Teams i platformy WISUS (AKSON) (np.
autorskie programy terapeutyczne; autorskie filmy studentéw; projekty materiatow
edukacyjnych wspierajacych osoby w terapii zajeciowej i ich rodziny; projekty sprzetéw,
rozwigzan technicznych, aplikacji, programéw utatwiajgcych funkcjonowanie oséb chorych i z
niepetnosprawnosciami; projekty makiet ogrodéw terapeutycznych; dokumentacje
aktywnosci z zakresu technik arteterapeutycznych).

— egzaminy pisemne (testowe, z pytaniami otwartymi), eseje.

Obecnie nastgpit powroét do form egzaminowania przewidzianych w obowigzujgcym Regulaminie
Studiéw odbywanych w formie kontaktu nauczyciel akademicki — student oraz egzamindéw
przeprowadzanych w formie elektronicznej na platformie edukacyjnej sOLAT. Forme i organizacje
egzamindw regulujg paragrafy 37-40. Nauczyciel uzgadnia z przedstawicielem grupy studenckiej
(starostg roku) terminy zaliczen i egzamindéw. Zgodnie z Regulaminem Studidw, w przypadku
niezdania egzaminu, studentowi przystuguje prawo do dwdéch egzaminéw poprawkowych, a w
uzasadnionych sytuacjach Dziekan moze zarzadzi¢ egzamin komisyjny.

Monitorowanie postepow studentéw odbywa sie formatywnie podczas zajec¢ (dzieki informacjom
pozyskiwanym podczas stosowania metod formatywnej weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie) i
podsumowujgco w sytuacji zaliczeniowej lub egzaminacyjnej. Wyniki egzaminéw odnotowywane s3
przez nauczycieli akademickich w e-Indeksie bedacym funkcjonalnoscig platformy WISUS 2,0.
Studenci posiadajg nieograniczony dostep do zasobow e-Indeksu. Przebieg procesu studidw
dokumentowany jest w formie:

— kart okresowych osiggnie¢ studenta sporzadzanych w postaci wydrukéw danych z systemu
informatycznego Uniwersytetu Medycznego;

— protokotéw zaliczen badz egzamindw sporzgdzanych w postaci wydrukdw danych z systemu
informatycznego Uniwersytetu Medycznego;

— w systemie informatycznym Uniwersytetu Medycznego (§ 23 Regulaminu Studiéw UMP)

Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Aby ukonczy¢ studia pierwszego stopnia na kierunku Terapia zajeciowa wymagane jest: zaliczenie
wszystkich przedmiotéw, zdanie wszystkich egzamindéw, zaliczenie wszystkich praktyk
przewidzianych programem i planem studiéw, napisanie pracy dyplomowej oraz zdanie egzaminu
dyplomowego. Etapy procesu dyplomowania oraz sprawdzanie, ocenianie efektdw uczenia sie
osigganych na zakonczenie cyklu ksztatcenia reguluje Regulamin Studiow UMP (§ 55-67). W
przygotowaniu pracy dyplomowej pomocny jest Regulamin prac licencjackich WNoZ (strona
internetowa Wydziatu — w zaktadce: SPRAWY STUDENCKIE - PRACE LICENCJACKIE | MAGISTERSKIE;
http://wnoz.ump.edu.pl/informacje-wydzialowe/licencjat-magister).  Rozdziat VIl Regulaminu
studiéw oraz Regulamin prac licencjackich WNoZ (zatgcznik nr 16) precyzyjnie okreslajg etapy wyboru
tematu, przygotowania pracy oraz egzamin dyplomowy. Dyplomantem opiekuje sie promotor pracy
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bedacy nauczycielem akademickim posiadajgcym co najmniej stopien naukowy doktora. Lista
tematdéw prac i ich promotordow jest publikowana na stronie internetowej WNoZ oraz jest dostepna
w systemie WISUS 2,0.

Tematy prac licencjackich pozostaja w zwigzku ze studiowanym kierunkiem oraz z obszarem
dziatalnosci naukowej lub aplikacyjnej promotora oraz uwzgledniajg zainteresowania studentéw
Terapii zajeciowej. Pisanie pracy jest konsultowane podczas seminariow licencjackich. Praca
przedstawiona przez studenta do obrony poddawana jest kontroli w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym. Koricowe sprawdzanie i ocenianie efektéw uczenia sie osigganych na zakonczenie
procesu ksztatcenia obejmuje ocene pracy dyplomowej oraz ocene z egzaminu dyplomowego.
Egzamin dyplomowy ma forme ustng i obejmuje zagadnienia zwigzane z problematyka pracy
licencjackiej. Ocena koricowa z egzaminu jest srednig wszystkich ocen z egzaminéw uzyskanych w
ciggu catego toku studidw, stanowigca 70% oraz oceny z pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego
stanowigce po 15% (§ 66 Regulaminu Studiéw UMP).
W dyplomie ukohczenia studidw oraz w suplemencie wpisuje sie ostateczny wynik studidow
otrzymany przez wyréwnanie sredniej arytmetycznej ocen, wymienionych powyzej, zgodnie z zasada:

— dostateczny —do 3,20

— dos¢ dobry - 3,21-3,70

— dobry—3,71-4,20

— ponad dobry —4,21-4,50

— bardzo dobry —4,51-5,00 (§ 66 Regulaminu Studiéw UMP)

Sytuacja pandemii wywotata konieczno$¢ zmiany sposobu przeprowadzania egzaminu dyplomowego
z formy w bezposrednim kontakcie z komisjg egzaminacyjng w forme zdalng (zarzadzenie Rektora nr
52/2020 z 28 maja 2020 r. — zaktadka BIP na stronie internetowej UMP). W roku akademickim
2021/2022 mozliwa byta forma hybrydowa egzaminu.

Oryginaty dyplomdéw sg wydawane przez Biuro Obstugi Dziekana WNoZ po uprzednim umdwieniu sie
studenta.

W Regulaminie wyodrebniono takze prawa i obowigzki studentéw realizujgcych Indywidualng
Organizacje Studiéw (10S) w ramach Indywidualnej Organizacji Zaje¢ (10Z) lub Indywidualny Tok
Studiow (ITS) (§26 Regulaminu Studiow UMP). W czasie pandemii zawieszono mozliwos$¢ uzyskiwania
zgody na wymienione formy organizacji studiowania, obecnie zostata przywrdécona.

Zgode wydaje Dziekan WNoZ na warunkach okreslonych w Regulaminie Studiéw UMP.

Indywidualny tok studidw wymaga posiadania przez studenta sredniej ocen co najmniej 4,50,
pozytywnego przejScia przez postepowanie kwalifikacyjne oraz stwierdzenie braku zalegtosci
finansowych wobec Uczelni.

Z kolei indywidualng organizacje zaje¢ mogg pozyskac studenci bedacy cztonkami sportowej kadry
narodowej, studentki bedgce w cigzy, studenci wychowujacy dziecko, studenci z
niepetnosprawnoscia, studenci, ktérzy przeniedli sie z innych uczelni, studenci przyjetych w wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia sie oraz inni studenci w uzasadnionych przypadkach, z zastrzezeniem,
ze studentkom w cigzy i studentom bedgcym rodzicami — w przypadku odbywania studidw w formie
stacjonarnej, nie mozna odmaowic na nig zgody.
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Indywidualny program studiow dotyczy studentéw realizujgcych i wracajgcych z programu Erasmus
oraz studiujgcych w ramach wymiany studentéw Mostum.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Krotka charakterystyka rozwoju kadry

W ksztatcenie na studiach pierwszego stopnia na kierunku Terapia zajeciowa zaangazowanych jest 56
nauczycieli akademickich, w tym: 7 profesorow zwyczajnych, 2 profesorow UMP, 5 doktoréow
habilitowanych, 31 doktoréw oraz 10 magistréow i 1 magister inzynier. Z uwagi na brak przed 2012
rokiem ksztatcenia akademickiego w zakresie terapii zajeciowej oraz wytyczonych S$ciezek karier
akademickich badaczy tego obszaru kadra Wydziatu Nauk o Zdrowiu profiluje swoje zainteresowania
badawcze i dydaktyczne, uczestniczy w konferencjach, szkoleniach krajowych i zagranicznych,
samoksztatci sie, gromadzi niezbedne publikacje, podejmuje préby badawcze, wnioskuje o granty
badawcze, interwencyjno-badawcze, badawczo-rozwojowe i inne, a nastepnie z powodzeniem je
realizuje.

Warto w tym miejscu dodaé, ze UMP ma swoj historyczny wktad w rozwdj tego zawodu. W latach
1960-1965 wybitny ortopeda, Wiktor Dega, pdzniejszy profesor naszej uczelni i tworca koncepc;ji
rehabilitacji kompleksowej stworzyt zespdét wielodyscyplinarny, w sktad ktérego — obok lekarzy,
rehabilitantéw, technikéw zaopatrzenia ortopedycznego, psychologa klinicznego, pracownika
socjalnego — wszedt takze ergoterapeuta. Wspétpracujgca z prof. Degg, prof. Kazimiera Milanowska
jest autorka pierwszego w Polsce podrecznika pt. Techniki pracy w terapii zajeciowej (Panstwowy
Zaktad Wydawnictw Lekarskich, Warszawa 1982). Swiadomi znaczenia tych faktéw chcemy
kontynuowac idee dwéch wybitnych Profesoréw naszej Uczelni.

W 2010 r. nieliczna grupa nauczycieli WNoZ zapoczatkowata prace nad programem ksztatcenia dla
kierunku terapia zajeciowa. Braliémy udziat w spotkaniach organizowanych przez Departament
Ksztatcenia Ministerstwa Zdrowia w Warszawie, ktérych celem byto podjecie inicjatyw dla rozwiniecia
akademickiego ksztafcenia terapeutéw zajeciowych w Polsce.

30 listopada 2011 r. podjeta zostata Uchwata Senatu Uniwersytetu Medycznego im. K.
Marcinkowskiego w Poznaniu nr 198/2011 w sprawie utworzenia kierunku studidw Terapia
zajeciowa. W pazdzierniku 2012 r. zapoczatkowano ksztatcenie terapeutéw zajeciowych w
akademickim programie studidw Terapia zajeciowa.

W 2013 r. powotana zostata Pracownia Terapii Zajeciowej z trzema nauczycielami akademickimi,
ktorej kierownikiem zostata dr n. hum. Mirostawa Cylkowska-Nowak. Pracownia prowadzita
dziatalno$¢ dydaktyczng i naukowa w ramach Katedry Geriatrii i Gerontologii. Kierownikiem Katedry
byta prof. dr hab. Mariola Pawlaczyk. W czerwcu 2020 r. Pracownia zostata przeksztatcona w Zaktad
Terapii Zajeciowej. Kierowanie Zaktadem powierzono dr hab. n. med. Katarzynie Hojan. W Zaktadzie
zatrudnionych jest 9 nauczycieli akademickich:
— 4 na stanowisku adiunkta: dr hab. n. med. Katarzyna Hojan; dr n. med. Ewa Zasadzka, dr n. o
zdr, Stawomir Tobis;
— 4 starszego wyktadowcy: dr n. hum. Mirostawa Cylkowska-Nowak, dr n. med. Anna
Klatkiewicz, dr n. o zdr. Monika Matecka, dr n. med. Barbara Purandare;
— 2 —asystentéw: mgr Anna Pieczyriska i dr Tomasz Trzmiel.
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Pracownicy Zaktadu Terapii Zajeciowe] sg wspierani dydaktycznie przez nauczycieli akademickich
jednostek Wydziatu Nauk o Zdrowiu, jednostek pozostatych wydziatdw oraz jednostek
miedzywydziatowych Uczelni (Studium Wychowania Fizycznego, Studium Jezykéw Obcych). Wielu
sposréd nauczajgcych na kierunku Terapia zajeciowa jest zaangazowanych w prace kliniczng, co
pozwala na petne realizowanie profilu praktycznego studidéw, dajagc mozliwos¢ swobodnej
konfrontacji teorii z praktyka.

UMP jest cztonkiem ENOTHE (European Network of Occupational Therapy in Higher Education).
Przedstawiciele kadry dydaktycznej kierunku Terapia zajeciowa uczestniczg w spotkaniach i zjazdach
tej organizacji, jak réwniez w inicjatywach fundacji ROTOS (Research in Occupational Therapy and
Occupational Science). Obie organizacje tworzg przestrzen na prezentowanie witasnych wynikow
badan, rozwigzan dydaktycznych oraz mozliwo$¢ udziatu w warsztatach (szerzej o formach
wspotpracy — pordwnaj opis kryterium 7 Raportu Samooceny). Kadra bierze tez udziat w krajowych
konferencjach, zjazdach, sesjach podejmujacych problematyke terapii zajeciowej.

Do najwazniejszych osiggniec¢ dydaktycznych ostatnich 5 lat zaliczy¢ nalezy:

— publikacje monografii wieloautorskiej pt. Innowacje w terapii zajeciowej (red. M. Cylkowska-
Nowak, M. Pawlaczyk, S. Tobis, Wydawnictwo Uniwersytetu Medycznego im. K.
Marcinkowskiego w Poznaniu, Poznan 2018, ss. 167), 7 z 14 rozdziatéw przygotowali
pracownicy éwczesnej Pracowni Terapii Zajeciowej i Katedry Geriatrii i Gerontologii;

— udziat w 2™ COTEC-ENOTHE Congress 2021, Prague, Czech Republic (referat: New
technologies in OT in building and maintaining resilience in people. Challenges and
opportunities — S. Tobis, M. Cylkowska-Nowak, M. Pawlaczyk, https://ot-
europe2020.exordo.com/programme/session/732 plakat: Interprofessional collaboration in
building resilience with an older person: a case study — M. Cylkowska-Nowak, S. Tobis
https://ot-europe2020.exordo.com/programme/session/813);

— udziat w | Kongresie Terapii Zajeciowej w Krakowie (2021), Nowe horyzonty terapii zajeciowe;.
Interdyscyplinarnosc i wielokierunkowos¢, Polskie Stowarzyszenie Terapeutdéw Zajeciowych,
Krakow (wystgpienia: A. Lewczuk, M. Cylkowska-Nowak, S. Siwiec, Praca terapeuty
zajeciowego z dzieckiem z zespotem nadpobudliwosci psychoruchowej z deficytem uwagi —
przeglgd literatury; M. Cylkowska-Nowak, S. Siwiec, A. Lewczuk, Zwierzeta robotyczne w
terapii zajeciowej — mozliwosci, kontrowersje, rekomendacje; S. Siwiec, M. Cylkowska-Nowak,
A. Lewczuk, D. Nowicka, Terapia zajeciowa dzieci z niepetnosprawnosciqg w opinii rodzicow)
https://terapiazajeciowa2020.awf.krakow.pl/program

organizacje cyklicznej konferencji naukowo-szkoleniowej ,Innowacje w terapii zajeciowej”
(2018, 2019, 2020, 2021, 2022);
— miedzynarodowy status konferencji ,,Innowacje w terapii zajeciowej” (2019, 2020; 2021);

wspotorganizacja konferencji ogélnopolskich: ,Podmiot. Sztuka — terapia — edukacja” (2010,
2022); ,,Modzg — rozwdj — komunikacja” (2022, 2023); ,,Praktyki wobec zwierzat w XXI wieku”
(2021, 2022); Wielodyscyplinarne wsparcie rozwoju oséb z zespotem Downa. ,Jestem
aktywny, uzyteczny, potrafie, chce. Jak pokonywac ograniczenia?” (2019)

opracowanie patentu — Symulatora wieku, czyli trenazera imitujgcego odczucia cielesnosci
starszej osoby; autorzy: B. Fabisiak, R. Ktos, M. Cylkowska-Nowak; opis patentowy: Polska,
234191 B1; witasciciel: Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu, Poznan; Uniwersytet Medyczny
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im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, Poznan, Polska; zgtoszenie: 422914, 20.09.2017.
25.03.2019 BUP 07/19; Ogtoszenie: 31.01.2020 WUP 01/2; 75.000 MEIN

— rozwdj wspotpracy z partnerami krajowymi i zagranicznymi oraz otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, co zwieksza rozpoznawalno$é kierunku studidw i Uczelni w regionie, Polsce i
za granicg (poréwnaj — tabela 7);

— ENRICHME - udziat w projekcie badajgcym mozliwosci zastosowania robota spotecznego w
opiece i aktywizacji osdéb starszych z fagodnymi zaburzeniami poznawczymi; ze strony
Pracowni Terapii Zajeciowej UMP: dr Stawomir Tobis, dr Mirostawa Cylkowska-Nowak, mgr
Anna Lewczuk. ENRICHME (ENabling Robot and assisted living environment for Independent
Care and Health Monitoring of the Elderly), Horizon 2020, No: 643691C;

— publikacje artykutéw w czasopismach polskich i zagranicznych oraz w monografiach:

Publikacje polskojezyczne

P Cylkowska-Nowak M, Edukacja zdrowotna w terapii chordb, W: Woynarowska B, red. Edukacja
zdrowotna. Podstawy teoretyczne, metodyka, praktyka. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN;
2017:108-111. 20.000 MEIN

P Cylkowska-Nowak M, Komunikowanie w procesie edukacji zdrowotnej. W: Woynarowska B, red.
Edukacja zdrowotna. Podstawy teoretyczne, metodyka, praktyka. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN; 2017:171-179. 20.000 MEiN

P Cylkowska-Nowak M, Magierska-Krzyszton M, Lewczuk A, Buszkiewicz-Nowak E. Pacjent uzytkujgcy
aparat stuchowy w pracy terapeuty zajeciowego. W: Cylkowska-Nowak M, Pawlaczyk M, Tobis S, red.
Innowacje w terapii zajeciowej. Poznan: Wydawnictwo Uniwersytetu Medycznego im. K.
Marcinkowskiego; 2018:96-109. 20.000 MEiIN

P Cylkowska-Nowak M, Pawlaczyk M, Tobis S. red. Innowacje w terapii zajeciowej. Poznar: Wydawnictwo
Uniwersytetu Medycznego im. K. Marcinkowskiego. 20.000 MEiN

P Cylkowska-Nowak M, Planowanie i przebieg procesu uczenia sie pacjentdow. W: Woynarowska B, red.
Edukacja zdrowotna. Podstawy teoretyczne, metodyka, praktyka. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN; 2017:167-170. 20.000 MEiN

P Cylkowska-Nowak M, Strzelecki W, red. Muzykoterapia — miedzy wglagdem a inkluzjg. Torun:
Wydawnictwo Adam Marszatek; 2017. 20,000 MEiN

P Cylkowska-Nowak M, Strzelecki W. Zamiast wprowadzenia — muzykoterapia jako przestrzer dla wgladu i
inkluzji. W: Cylkowska-Nowak M, Strzelecki W, red. Muzykoterapia — miedzy wglagdem a inkluzjg.
Torun: Wydawnictwo Adam Marszatek; 2017:5-17. 20,000 MEiIN

P Cylkowska-Nowak M, Tobis S. Partnerstwo pielegniarki z terapeutg zajeciowym — efektywna wspétpraca
w srodowisku zycia pacjenta starszego po przebytej hospitalizacji, W: Wysokinski M, Sienkiewicz Z,
Fidecki W, Dziedzic B, red. Wspdtczesne wyzwania opieki nad seniorem. Warszawa: Warszawski
Uniwersytet Medyczny; 2020:61-70. 20.000 MEiN

P Cylkowska-Nowak M, Tobis S. Szczegdlne znaczenie terapii $piewem w neurologii — przeglad wybranych
badan. W: Cylkowska-Nowak M, Strzelecki W, red. Muzykoterapia — miedzy wglagdem a inkluzja. Torun:
Wydawnictwo Adam Marszatek; 2017:350-370. 20,000 MEiN

P Cylkowska-Nowak M, Wierzejska E. Technologie informacyjne w edukacji zdrowotnej. W: Woynarowska
B, red. Edukacja zdrowotna. Podstawy teoretyczne, metodyka, praktyka. Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN; 2017:199-209. 20.000 MEiN

P Cylkowska-Nowak M, Woynarowska B, Woynarowska-Sotdan M. Edukacja zdrowotna dzieci i mtodziezy z
chorobami przewlektymi. W: Woynarowska B, red. Edukacja zdrowotna. Podstawy teoretyczne,
metodyka, praktyka. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN; 2017:261-277. 20.000 MEiN

P Cylkowska-Nowak M. Cztowiek — muzyka — instrument. Wybrane aspekty wykorzystywania instrumentu

w terapii. W: Cylkowska-Nowak M, Strzelecki W, red. Muzykoterapia — miedzy wglagdem a inkluzja.
Torun: Wydawnictwo Adam Marszatek; 2017:139-145. 20,000 MEiN

P Cylkowska-Nowak M. Cztowiek i choroba przewlekta w ujeciu psychospotecznym — implikacje dla
edukacji terapeutycznej. W: Strzelecki W, Siwiec S, Tomczak J, Cybulski M, Psychologia w naukach
medycznych, cz. 4. Poznan: Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego im. K.
Marcinkowskiego; 2018:13-31. 20.000 MEiN
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P Cylkowska-Nowak M. Dzieci i zwierzeta nie-ludzkie jako ,spoteczni Inni”. Kierunki rozwoju edukacji
srodowiskowej wczesnego dziecinstwa, W: Mamzer H, red. Dobre dla zwierzat. Pozytywne przemiany
w relacjach ludzko-nie-ludzkich. Poznan: Oficyna Wydawnicza Atut; 2021:45-58. 20.000 MEiN

P Cylkowska-Nowak M. Hip hop i muzykoterapia — od ulicznego protestu pokolenia do zastosowan
muzykoterapeutycznych. W: Cylkowska-Nowak M, Strzelecki W, red. Muzykoterapia — miedzy
wgladem a inkluzjg. ToruiA: Wydawnictwo Adam Marszatek, 2017:189-214. 20,000 MEIN

P Cylkowska-Nowak M. Innowacje w terapii zajeciowej — préba nakreslenia szkicu dla zmiany. W:
Cylkowska-Nowak M, Pawlaczyk M, Tobis S, red. Innowacje w terapii zajeciowej. Poznan:
Wydawnictwo Uniwersytetu Medycznego im. K. Marcinkowskiego; 2018:22-38. 20.000 MEiN

P Cylkowska-Nowak M. Przyjazni i zwierzeta ludzkie i nieludzkie. W: Jedno zdrowie. Ludzie i inne gatunki.
Red. H. Mamzer, P. Biatas, Poznan: Oficyna Wydawnicza Atut; 2022:69-90. 20.000 MEiN

P Cylkowska-Nowak M. Superwizja w terapii zajeciowej. W: Cylkowska-Nowak M, Pawlaczyk M, Tobis S,
red. Innowacje w terapii zajeciowej. Poznan: Wydawnictwo Uniwersytetu Medycznego im. K.
Marcinkowskiego w Poznaniu; 2018:152-162. 20.000 MEiN

P Cylkowska-Nowak M. Teorie arteterapii — problem teoretycznego osadzenia terapii przez sztuke. W:
Janicka-Olejnik E, Strzelecki W, red. Kreatywnos$¢ w arteterapii. £6dz: Wydawnictwo AHE; 2019:7-30.
20.000 MEIN

P Lewczuk A, Cylkowska-Nowak M. Twdrcze pisanie, pisanie ekspresywne i pisanie arteterapeutyczne w
arteterapii. Przyktad zaje¢ warsztatowych. W: Janicka-Olejnik E, Strzelecki W, red. Kreatywnos$¢ w
arteterapii. £6dz: Wydawnictwo AHE; 2019:157-174. 20.000 MEiN

P Purandare B, Ziatacka G. Hipoterapia w zespole Marfana, studium przypadku. Przeglad
Hipoterapeutyczny; 2019;1(20): 12-14

P Purandare B, Trzmiel T, Lewicka-Rabska A, Roszak M, Pawlaczyk M. Wyktad jako narzedzie w
promowaniu nawykoéw ochrony przed stoncem wsrdd ucznidw szkét podstawowych. Pozn. Zesz.
Hum. 2017;33:8-18. 5.000 MEiIN

P Purandare B, Trzmiel T, Pawlaczyk M, Ziatacka G. Programy Aktywnosci Knilldbw w hipoterapii dzieci z
autyzmem - doswiadczenia wiasne. W: Nowe formy wsparcia rozwoju osoby niepetnosprawnej.
Komorska M, Miszczak E. Lublin, WSPA; 2017:109-119. 5.000 MEiN

P Purandare B, Trzmiel T, Pawlaczyk M. Kori jako partner w hipoterapii. W: Dobrostan zwierzat - rézne
perspektywy. Mamzer H, red. Gdansk: Wydaw. Nauk. Katedra; 2018:357-368. 5.000 MEiN

P Staszewski R, Cylkowska-Nowak M. Edukacja w szpitalu i przychodni. W: Woynarowska B, red. Edukacja
zdrowotna. Podstawy teoretyczne, metodyka, praktyka. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN;
2017:227-243. 20.000 MEIN

P Strzelecki W, Cylkowska-Nowak M. Muzykoterapia w pracy z dzieckiem z autyzmem. W: Cylkowska-
Nowak M, Strzelecki W, red. Muzykoterapia — miedzy wglagdem a inkluzjg. Torun: Wydawnictwo Adam
Marszatek; 2017:285-307. 20.000 MEIN

P Tobis S, Cylkowska-Nowak M. Terapia zajeciowa adresowana do o0s6b starszych. W: M. Dziechciaz B.
Rejman, red. Starzenie sie i staro$¢ w ujeciu interdyscyplinarnym. Krakéw: Oficyna Wydaw. "Impuls",
2022: 175-185. 20.000 MEiN

P Tobis S, Cylkowska-Nowak M. Terapia zajeciowa w miejscu zamieszkania oséb starszych. Geriatria.
2018;12(4):222-226. 6.000 MEiN

P Tobis S, Kropiriska S, Pawlaczyk M, Talarska D. Kwestionariusz EASYCare jako narzedzie do oceny potrzeb
0s6b starszych. W: Wyzwania wspdtczesnej geriatrii i gerontologii. Medyczne i spoteczne potrzeby
0s6b starszych: od teorii do praktyki. Jakrzewska-Sawinska A, Sawinski K. Poznan: Wielkopolskie
Stowarzyszenie Wolontariuszy Opieki Paliatywnej "Hospicjum domowe";2017:111-122,. 5.000 MEiIN

P Tobis S, Lewandowicz M, Piasek J, Kropifiska S, Stachnik K, Wieczorowska-Tobis K. Zastosowanie
robotéw w opiece nad osobami starszymi. W: Innowacje w terapii zajeciowej. Cylkowska-Nowak M,
Pawlaczyk M, Tobis S, red.. Poznan: Wydaw. Nauk. Uniw. Med. im. K. Marcinkowskiego w
Poznaniu;2018:38-47. 20.000 MEiN

P Tobis S, Ostrowska B. Terapia zajeciowa w kontekscie pacjenta starszego. W: Fizjoterapia w geriatrii -
podstawy i nowe trendy. Skrzek A, Wieczorowska-Tobis K, red. Warszawa: PZWL Wydaw. Lek;
2019:71-81. 20.000 MEIiN

P Tobis S, Wieczorowska-Tobis K, Neumann-Podczaska A. COVID-19 u starszych pacjentéw. Geriatria.
2022;16,(21):41-45. 20.000 MEIN

P Tobis S, Wieczorowska-Tobis K. Mozliwosci terapii zajeciowej w aktywizacji oséb starszych. W: Aktualne
wyzwania wspotczesnej geriatrii. Sobieszczariska M, Pirogowicz I. Wroctaw: Uniwersytet Medyczny im.
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Piastéw Slgskich;2021:101-115. 20.000 MEiN

P Tobis S. Multidyscyplinarny zespdt geriatryczny: rola terapeuty zajeciowego. W: Multidyscyplinarna
opieka geriatryczna. Sienkiewicz Z, Fidecki W, Woysokinski M. Warszawa: Warszawski Uniwersytet
Medyczny; 2019:17-25. 20.000 MEiN

P Tobis S. Robot spoteczny - definicja i zastosowanie. Geriatria. 2018;12(4): 247-250. 6.000 MEiN

P Trojan P, Kaczmarek P, Cylkowska-Nowak M. Muzykoterapia i inkluzja. Wptyw muzyki na cztowieka w
kontekécie Metody Mobilnej Rekreacji Muzycznej. W: Cylkowska-Nowak M, Strzelecki W, red.
Muzykoterapia — miedzy wgladem a inkluzjg. Torun: Wydawnictwo Adam Marszatek; 2017:386-398.
20.000 MEiN

P Zasadzka E, Strzesak D, Poterska A, Trzmiel T, Pawlaczyk M. Sita uscisku reki u oséb po 65 roku zycia.
Geriatria. 2017;11: 117-122. 6.000 MEiN

P Zasadzka E, Trzmiel T, Pochylska J, Kropifiska S, Pawlaczyk M. Sprawnos$¢ i samopoczucie stuchaczy
Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Geront. Pol. 2017; 25(2):106-111. 9.000 MEiN

Publikacje anglojezyczne

P Gerreth P, Maciejczyk M, Zalewska A, Gerreth K, Hojan K. Comprehensive evaluation of the oral health
status, salivary gland function, and oxidative stress in the saliva of patients with subacute phase of
stroke: a case-control study. J. Clin. Med. 2020; 9(7): art. 2252; 3.303 IF; 140.000 MEiN

P Hojan K, Gerreth K. Can multidisciplinary inpatient and outpatient rehabilitation provide sufficient
prevention of disability in patients with a brain tumor? A case-series report of two programs and a
prospective, observational clinical trial. Int. J Environ. Res. Public Health 2020;17(18), art. 648. 2.849
IF; 70.000 MEiN

P Hojan K, Procyk D, Horyriska-Kestowicz D, Leporowska E, Litwiniuk M. The preventive role of regular
physical training in ventricular remodeling, serum cardiac markers, and exercise performance changes
in breast cancer in women undergoing trastuzumab therapy - an REH-HER study. J. Clin. Med. 2020;
9(5): art. 1379; 3.303 IF; 140.000 MEIN

P Kaluga E, Gajewska E, Kostiukow A, Sobieska M, Cylkowska-Nowak M, Samborski W, Rostkowska E.
Movement coordination disorders in men with psychic diseases or mental impairment, Issue Rehabil.
Orthop. Neurophysiol. Sport Promot. 2017, nr 20, s. 7-19. DOI: 10.19271/IRONS-00046—-2017-20,
6.000 MEIN

P Ktosiewicz T, Zalewski R, Szkudlarek W, Weglewska M, Purandare B, Puslecki M. Quality of chest
compressions performed by school-age children - a quasi-experimental simulation-based study. Med.
Res. J, 2021;6(4):295-300. 100.000 MEiN

P tukasik S, Tobis S, Kropiriska S, Suwalska A. Role of assistive robots in the care of older people: Survey
study among medical and nursing students. J. Med. Internet Res. 2020: 22(8): art. e18003 [s. 1-10],
5.034 IF; 140.000 MEIN

P Manikowska F, Ozga-Majchrzak O, Hojan K. The weight of an external breast prosthesis as a factor for
body balance in women who have undergone mastectomy. Homo J. 2019: 70(4): 269-276; 0.622 IF; 70
.000 MEIN

P Pieczyriska A, Pilarska A, Hojan K. Predictors of functional outcomes in adults with brain tumor
undergoing rehabilitation treatment: a systematic review. Eur J Phys Rehabil Med. 2022;58(5):666-
674. doi:10.23736/51973-9087.22.07510-4

P Pieczyriska A, Zasadzka E, Trzmiel T, Pawlaczyk M. Physical Activity and Fitness in White- and Blue-Collar
Retired Men. Am J Mens Health. 2019;13(6):1557988319891360. doi:10.1177/1557988319891360

P Pieczyriska A, Zasadzka E, Trzmiel T, Pyda M, Pawlaczyk M. The Effect of a Mixed Circuit of Aerobic and
Resistance Training on Body Composition in Older Adults-Retrospective Study. Int J Environ Res Public
Health. 2021;18(11):5608. doi:10.3390/ijerph18115608

P Purandare B, Korzeniowska K, Stawczyk-Eder K, Pawlaczyk M. Teachers' evaluation of the project "Little
Physician" by the Polish Academy of Kids run at the Poznan University of Medical Sciences. J. Med. Sci,
2017;86(2):106-109. 10.000 MEiN

P Purandare B, Korzeniowska K, Stawczyk-Eder K, Pawlaczyk M. Teachers' evaluation of the project "Little
Physician" by the Polish Academy of Kids run at the Poznan University of Medical Sciences. J. Med. Sci,
2017;86(2):106-109. 10.000 MEiN

P Purandare B, Stawczyk-Eder K, Pawlaczyk M. The organization of the 'Little Medic' project in the
opinions of teachers - group tutors. E-Mentor, 2018;4(76):59-67. 15.000 MEIN
Purandare B, Eder P, Lewicka-Rabska A, Pawlaczyk M. Alcohol consumption among medical interns in
Poland. Alkoh. i Narkom, 2017;30(1):1-12. 13.000 MEiN
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P Purandare B, Trzmiel T, Pawlaczyk M. Kon jako partner w hipoterapii. W: Mamzer H, red. Dobrostan
zwierzat - rézne perspektywy. Gdansk: Wydaw. Nauk. Katedra; 2018:357-368. 5.000 MEiN

P Tobis S, Jaracz K, Talarska D, Kropifiska S, Zasadzka E, Pawlaczyk M, Wieczorowska-Tobis K, Philp I,
Suwalska A. Validity of the EASYCare Standard 2010 assessment instrument for self-assessment of
health, independence, and well-being of older people living at home in Poland. Eur J Ageing 2018:
15(1): 101-108. 2,182 IF; 30.000 MEiN

P Tobis S., Cylkowska-Nowak M., Wieczorowska-Tobis K., Kropiriska S., Pawlaczyk M., Suwalska A. The role
of a robot in care for older people living in the community: opinions of occupational therapy students,
Occupational Therapy International 2017: Article ID 9592405, 6 pages, Doi: 10.1155/2017/9592405.
0,780 IF; 15.000 MEIN

P Trzmiel T, Pieczyriska A, Zasadzka E, Pawlaczyk M. Respiratory Function and Muscle Strength vs. Past
Work Type: a Cross-Sectional Study Among Retirees. Can Geriatr J. 2021;24(4):297-303.
doi:10.5770/cgj.24.501

P Trzmiel T, Pieczyriska A, Zasadzka E, Pawlaczyk M. The Impact of Lifetime Work and Non-work Physical
Activity on Physical Fitness Among White - and Blue - Collar Retirees: A Cross-Sectional Study. Front
Med (Lausanne). 2021;8:745929. doi:10.3389/fmed.2021.745929

P Trzmiel T, Purandare B, Michalak M, Zasadzka E, Pawlaczyk M. Equine assisted activities and therapies in
children with autism spectrum disorder: A systematic review and a meta-analysis. Complement. Ther.
Med., 2019;42:104-113. 2.063 IF; 100.000 MEiN

P Zasadzka E, Pieczyriska A, Trzmiel T, Hojan K. Virtual Reality as a Promising Tool Supporting Oncological
Treatment in Breast Cancer.Int J Environ Res Public Health. 2021;18(16):8768..
doi:10.3390/ijerph18168768

P Zasadzka E, Pieczyriska A, Trzmiel T, Kleka P, Pawlaczyk M. Correlation between Handgrip Strength and
Depression in Older Adults-A Systematic Review and a Meta-Analysis. Int J Environ Res Public Health.
2021;18(9):4823. doi:10.3390/ijerph18094823

P Zasadzka E, Pieczyriska A, Trzmiel T, Pawlaczyk M. Polish Translation and Validation of the SARC-F Tool
for the Assessment of Sarcopenia. Clin Interv Aging. 2020;15:567-574. doi:10.2147/CIA.S245074

P Zasadzka E, Tobis S, Trzmiel T, et al. Application of an EMG-Rehabilitation Robot in Patients with Post-
Coronavirus Fatigue Syndrome (COVID-19)-A Feasibility Study.Int J Environ Res Public Health.
2022;19(16):10398. doi:10.3390/ijerph191610398

P Zasadzka E, Trzmiel T, Pieczyriska A, Hojan K. Modern Technologies in the Rehabilitation of Patients with
Multiple Sclerosis and Their Potential Application in Times of COVID-19. Medicina (Kaunas).
2021;57(6):549. doi:10.3390/medicina57060549

— przygotowywanie prac doktorskich i habilitacyjnych z zakresu problematyki terapii
zajeciowej oraz edukacji i opieki nad osobami starszymi, dzieémi i dorostymi osobami
niepetnosprawnymi.

Aktualnie prace doktorska finalizuje mgr Anna Pieczyriska, doktorantka, fizjoterapeutka (absolwentka
UMP). Przygotowata prace doktorskg pt. Wpfyw rehabilitacji z wykorzystaniem biofeedbacku na
sprawnos¢ fizyczng i psychiczng, zmeczenie oraz jakosc Zycia pacjentow z guzem mdzgu poddanych
radioterapii (prawdopodobny termin obrony — grudzien 2023 roku). Prace doktorska sfinalizowat mgr
Tomasz Trzmiel (kontynuuje zatrudnienie w Zaktadzie Terapii Zajeciowej) oraz mgr Sabina Siwiec (nie
jest obecnie pracownikiem Zaktadu Terapii Zajeciowej).

Szczegdtowe charakterystyki nauczycieli znajdujg sie w zatgczniku nr 17.

Nauczyciele nauczajgcy na kierunku Terapia zajeciowa poddawani sg ocenie zgodnie z ustawg Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. oraz zapisami Statutu UMP. Kryteria
szczeg6towe okresowej oceny nauczycieli s zawarte w zarzadzeniu nr 44/2020 Rektora UMP z dnia
11 maja 2020 r. oraz uchwale nr 235/2019 Senatu UMP z dnia 18 grudnia 2019 r. Istotnym
elementem oceny jest opinia studentéw UMP. Istnieje zwigzek pomiedzy oceng pracownika a jego
awansem stanowiskowym.
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Uczelniane wsparcie dziatan kadry dydaktycznej

Uczel

nia inicjuje i wspiera szereg dziatan majacych zapewni¢ dostep do szkolen i form pracy, ktére

umozliwiajg doskonalenie umiejetnosci i kompetencji dydaktycznych. Nalezg do nich:

1. Mozliwos¢ uczestnictwa w szkoleniach doskonalgcych warsztat dydaktyczny organizowanych w

rama
Uniw

ch projektu , Ksztatcenie, kompetencje, komunikacja i konkurencyjnos¢ — cztery filary rozwoju
ersytetu Medycznego w Poznaniu” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza

Edukacja Rozwéj 2014-2020 wspodtfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego —

wybrane propozycje, w ktérych brali udziat nauczyciele kierunku terapia zajeciowa:

8
9
1
1

27 maja 2019 roku — Budowanie programu nauczania opartego na efektach ksztatcenia, dr Magdalena
Cerbin-Koczorowska, warsztat 28 maja 2019 roku — Ocenianie studenta — jak? | dlaczego tak?, dr
Magdalena Cerbin-Koczorowska, warsztat (10 godz.);

6 czerwca i 11 grudnia 2019 roku — Wykorzystanie platformy e-learningowej w procesie ewaluacji
kwalifikacji studenta, dr Magdalena Cerbin-Koczorowska, warsztat (10 godz.);

23 wrzesnia 2019 roku — Szkolenie dla nauczycieli akademickich z zakresu nauczania metodq symulacji,
Uniwersytet Medyczny im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu (10 godz.);

28 listopada 2019 roku — Kompetencje miedzykulturowe w dydaktyce medycznej, || edycja Dni Jakosci
Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu, dr Janusz Janczukowicz, warsztat (3 godz.);

21 grudnia 2021 roku — Wykorzystanie bazy materiatow dydaktycznych w nauczaniu metodq flipped
classroom, pracownicy Centrum E-Learningu, (5 godz.);

25 stycznia 2022 roku - Wykorzystanie platformy e-learningowej do tworzenia zajec¢ e-learningowych,
pracownicy Centrum E-Learningu, szkolenie (10 godz.)

2 i 15 marca 2022 roku — cykl szkoleniowy Efektywne nauczanie, w ramach ktérego przeprowadzono
warsztaty: Kompleksowe ocenianie (4 godz.), Egzamin szyty na miare (3 godz.), Analiza egzaminu (2
godz.), Techniczne przygotowanie (4 godz.); pracownicy Centrum E-Learningu;

1 kwietnia 2022 roku — Efektywne przekazywanie informacji z wykorzystaniem prezentacji
multimedialnych, pracownicy Centrum E-Learningu, (10 godz.);

29 czerwca 2022 roku — Jak stworzyc¢ e-learning w 1,5 godziny w dowolnym miejscu?, dr Magdalena
Cerbin-Koczorowska, warsztat (8 godz.).

. Aktualnie organizowane sg szkolenia z zakresu pracy w oparciu o platforme LMS.

. Zachecanie do udziatu w programie ,Mistrzowie dydaktyki” (2018-2022).

.Moizliwos¢ uczestnictwa w  e-learningowym  (asynchronicznym)  Szkoleniu o
niepetnosprawnosci — poziom podstawowy, szkolenie dostepne od 28 lutego 2022 roku w
oparciu o rejestracje przez uczelniany system pOLAT (dedykowane 210 nauczycielom
akademickim i 150 pracownikom administracji).

. Wspieranie dziatalnosci rad pedagogicznych w doskonaleniu dydaktyki w oparciu o dialog
nauczycieli akademickich i studentéw.

.Wspieranie dziatalnosci rad programowych w konsultowaniu réinych kwestii z
interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, doskonaleniu zatozen programu oraz ich
wprowadzaniu do praktyki.

. Ankietyzacja studentow i udostepnianie wynikéw na platformie WISUS 2,0.

. System nagrdéd dydaktycznych dla nauczycieli (regulowany uchwatg nr 125/2019 Senatu UMP)

0. System nagrod naukowych dla badaczy i pracownikéw naukowo-dydaktycznych.

1. Inne nagrody: ,Za zastugi dla Uczelni”; Medal UMP; , Ztoty Laur Akademicki”.
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Ponadto, kadra dydaktyczna jest wyrdzniana przez studentdw. Rada Uczelniana Samorzadu

Studenckiego nadaje wyrdznienia — Amicus Studentium, Wyktadowca Roku, wyrdznienia

absolwentéow.

Informacje o przyznanych nagrodach nauczycieli akademickich — por. zatacznik nr 17.

Wsparcie pracownikéw UMP obejmuje takze zapobieganie mobbingowi. Dziatania antymobbingowe
reguluje Zarzadzenie Nr 115/20 Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w
Poznaniu z dnia 8 pazdziernika 2020 roku sprawie zmiany zarzgdzenia Nr 66/12 Rektora Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 23 pazdziernika 2012 roku w sprawie
ustalenia Regulaminu Przeciwdziatania Mobbingowi w Uniwersytecie Medycznym im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu, zmienionego zarzadzeniem: nr 13/13 z dnia 3 kwietnia 2013 r. i
zarzadzeniem nr 10/16 z dnia 10 lutego 2016 r. i ustalenia tekstu jednolitego Regulaminu
Przeciwdziatania Mobbingowi. Regulamin stanowi zatgcznik do tego Zarzadzenia Rektora.

Tabela 9. Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowe] na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene.

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
W wyniku przeprowadzonych dziatan oraz czynnosci
1. Zmiana obsady zaje¢ W | monitorujacej przedmioty te w roku akademickim
pigciu przypadkach: | 2021prowadza:
anatomia, fizjologia i | - Anatomia — dr hab. Katarzyna Hojan
patofizjologia cztowieka; | - Fizjologia — dr hab. Katarzyna Hojan
problemy kliniczne: | - problemy kliniczne: ortopedia i reumatologia — dr Marek
neurologia; problemy | Tomaszewski
kliniczne:  ortopedia i | - Problemy kliniczne: psychiatria — prof. dr hab.
reumatologia; problemy | Aleksandra Suwalska
kliniczne: psychiatria; | - Problemy kliniczne: geriatria — dr hab. Katarzyna Hojan
profesjonalizm i wspétpraca | - Problemy kliniczne: rehabilitacia — prof. dr hab.
w  zawodzie  terapeuty | Przemystaw Lisifiski
zajeciowego. - Problemy kliniczne: neurologia — dr hab. Katarzyna Hojan
- Profesjonalizm i wspédtpraca w zawodzie terapeuty
zajeciowego — dr Stawomir Tobis
2. Monitorowanie obsady zaje¢ | Prowadzi Dziekan Woydziatlu Nauk o Zdrowiu w
dydaktycznych pazdzierniku kazdego roku akademickiego w oparciu o
uwzgledniajacej informacje pozyskiwane z informatycznego systemu
odpowiednie kompetencje | uczelnianego.
do prowadzenia tresci
programowych z
poszczegdlnych
przedmiotow
przewidzianych do realizacji
na poziomie studiow |
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Ksztatcenie na kierunku Terapia zajeciowa prowadzone jest w nowoczesnych, funkcjonalnych,
Swietnie wyposazonych salach dydaktycznych, pracowniach, laboratoriach, salach gimnastycznych,
salach rehabilitacyjnych, sitowniach UMP, a takze w oddziatach szpitali klinicznych. Jednostki UMP
mieszczg sie w 45 budynkach. Wiekszo$¢ z nich to przestrzen dostepna, posiadajgca przestronne
korytarze i fazienki, windy, podjazdy, schodotazy, windy zewnetrzne podnosnikowe (wizualizacje

wybranych  sal  wykfadowych  znajdujg sie na  stronie internetowej UMP -
http://www.ump.edu.pl/dydaktyka/zespol-ds-bazy-dydaktycznej/zdjecia-sal-dydaktycznych).

Inwestycje uczelniane przeprowadzone w ostatniej dekadzie doprowadzity do skoncentrowania
infrastruktury UMP zwtaszcza w dzielnicy Grunwald i przylegajgcej do niej dzielnicy Jezyce. Odlegtosci
pomiedzy budynkami dydaktycznymi sg niewielkie. Ta koncentracja infrastruktury tworzy
terytorialnie kampus uniwersytecki. W sgsiedztwie znajdujg sie tez szpitale, domy akademickie,
korty, boiska, tereny rekreacyjne przychodnia zdrowia oraz poradnia zdrowia psychicznego. W ciggu
roku akademickiego (poza okresem pandemii) ten rejon Poznania tetni studenckim zyciem.

Zajecia studentow Terapii zajeciowej — wyktady, seminaria, éwiczenia — odbywajg sie w salach
Centrum Stomatologii, Centrum Biologii, Centrum Symulacji Medycznej, Centrum Kongresowo-
Dydaktycznego, Collegium Pharmaceuticum, Collegium Anatomicum, Collegium Chemicum, Centrum
Jezykéw Obcych (zatgcznik nr 18). Kazda z sal jest wyposazona w rzutnik multimedialny, komputer lub
laptop, ekran, tablice suchoscieralng. W salach o wiekszej powierzchni znajdujg sie systemowe,
nowoczesne sprzety audiowizualne, w niektérych — tablice interaktywne. W budynkach
dydaktycznych znajduja sie barki oraz otwarte przestrzenie, pokoje rekreacyjne dla studentéw, a
takze pokoje do nauki.
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Zajecia praktyczne studentéw kierunku Terapia zajeciowa sg realizowane w Centrum Symulacji
Medycznej — tu znajdujg sie pracownie pielegniarskie, sale ¢wiczen pierwszej pomocy, mieszkanie
treningowe ,,Fredry 10” do prowadzenia zaje¢ symulacyjnych z mozliwosciag nagrywania aktywnosci
studentéw, sale do debriefingu (adres filmu ilustrujgcego zasoby Centrum Symulacji Medycznej —
https://www.youtube.com/watch?v=MwRgd-Tr-aA). (por. zatgcznik nr 18)

Z kolei w Centrum Biologii Medyczne] realizowane s3 zajecia z wykorzystaniem komputeréw.
Centrum Kongresowo-Dydaktyczne to miejsce realizacji zaje¢ z wykorzystaniem zasobdw biblioteki
— tych analogowych i cyfrowych. W budynku znajdujg sie 4 duze sale dydaktyczne. Szczegdlnie
przydatne do realizacji zaje¢ dla kierunku sg trzy indywidualne pomieszczenia 12-osobowe
wyposazone w stanowiska komputerowe.

Zajecia praktyczne z grupy przedmiotéw arteterapeutycznych, ¢wiczenia podstawowych umiejetnosci
terapeutycznych, ¢wiczenia optymalizacji i adaptacji srodowiska odbywaja sie w pracowni terapii
zajeciowej przy ul. Swiecickiego 6.

Zajecia wymagajace c¢wiczenia mobilnosci funkcjonalnej, manipulowania sprzetami
ortopedycznymi, pomocniczymi, w kontakcie z pacjentami odbywaja sie w salach i oddziatach
Ortopedyczno-Rehabilitacyjnego Szpitala Klinicznego im. W. Degi.

Studium Wychowania Fizycznego oferuje warunki do realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
prozdrowotnych form aktywnosci oraz zajec fakultatywnych o tematyce sportowe;j i rekreacyjne;j.

Uczelnia zawiera takze porozumienia i umowy z réznymi instytucjami, ktérych budynki i zasoby
tworzg baze dydaktyczng pozauczelniang. Sg to np.:

— Szpital Wojewddzki w Poznaniu, ul. Juraszéw 9-17;

— Zaktad Opiekunczo-Leczniczy i Rehabilitacji Medycznej w Poznaniu, ul. Mogilenska 42;

— Centrum Medyczne HCP Szpital im. Jana Pawta w Poznaniu, 28 Czerwca 1956 r. nr 194.

Biblioteka Gtéwna UMP miesci sie w trzykondygnacyjnym budynku o powierzchni 6200 m?. Jest
miejscem odbywania zaje¢ dydaktycznych, uczestnictwa w konferencjach i kongresach,
samodzielnego studiowania, wykonywania zadan indywidualnych i grupowych, samoksztatcenia, a
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takze spedzania czasu wolnego. Czas pracy biblioteki od 8.00 do 24.00 (poza okresem pandemii)
przez 6 dni w tygodniu. Otwarta, przyjazna przestrzen parteru budynku zacheca do spedzania tu
przerw miedzy zajeciami.

W Bibliotece moze pracowa¢ 450 osob. Trzy otwarte czytelnie — ogodlna, czasopism, dla
pracownikéw naukowo-dydaktycznych — tworzg warunki do swobodnego przeglgdania ksigzek i
czasopism. Dziatalnos¢ biblioteki jest skomputeryzowana i zautomatyzowana. Czterdziesci stanowisk
komputerowych znajduje sie w otwartej przestrzeni. Stanowiska pracy indywidualnej mieszczg sie
w 6 kabinach. Cztery 10-osobowe salki oraz dwie 12-osobowe pozwalajg na rozwijanie pracy
zespotowej, co w znaczgcym stopniu zaspakaja potrzeby studentéw w uczeniu sie i pracownikéw w
przygotowywaniu zaje¢ oraz prowadzeniu badan.

Dostepna sie¢ bezprzewodowa EduRoam pozwala na korzystanie z zasobdw licencjonowanych na
wtasnych laptopach. Wypozyczenia — zwroty wypozyczonych wolumindw mogg odbywac sie przez
catg dobe w zautomatyzowanej wypozyczalni i samoobstugowym magazynie ksigzek. Zamdwienia
ksigzek realizowane sg w e-katalogu z indywidualnych kont czytelniczych.

Zbiory biblioteki to blisko 300 tys. wolumindw. Szczegdlnie przydatne s3 prenumeraty 159 polskich
drukowanych czasopism. Biblioteka UMP posiada 230 972 licencjonowane zbiory elektroniczne
wydawane przez znane konsorcja wydawnicze: Wiley Interscience, Elsevier, Science Direct, Taylor —
Francis, OVID, EBSCOhost WEB, Karger, Cambridge i Oxford University Press. Licencjonowany
serwis e-library (19) wraz z elektronicznym dostepem do ksigzek w formie e-bookdéw (17) znosi
wszelkie przeszkody w korzystaniu z aktualnej oferty wielu wydawnictw.

Unikalnym zasobem biblioteki s3 modele anatomiczne — 3 czaszki, szkielet, klatka piersiowa wraz z
krtanig, mézg — do wypozyczenia w przestrzeni biblioteki i pracy samodzielnej studenta. Potaczenie
nauki na modelach z atlasem pozwala dobrze przygotowad sie do egzamindw i zaliczen.

Studenci pierwszych lat studiow odbywajg w oparciu o platforme LMS obowigzkowe szkolenie
biblioteczne oraz z zakresu informacji naukowe;j.

Przestrzen biblioteki jest dostepna — obok spetniajgcych reguty projektowania uniwersalnego
przestronnych korytarzy, tazienek, wind — w windach zamontowane zostaty komunikatory gtosowe,
przy przyciskach znajduja sie tabliczki z napisami w systemie brajla, na pietrach usytuowane sg
dotykowe plany pieter, schody budynku posiadaja oznakowanie haptyczne. Studenci z
niepetnosprawnoscia wzroku mogg korzystac z elektronicznej lupy i czytnika, zamontowanych na
odrebnym stanowisku komputerowym.

Mozliwe jest nieodptatne wykonywanie skandw dokumentow i zrédet (4 documastery do skanowania
i kopiowania materiatéw).

Biblioteka Gtdwna UMP stanowi tez miejsce pracy nauczycieli akademickich i badaczy — dwa pokoje
pracy z komputerami. Wtasnie uruchomiony zostat pokdj profesora seniora z petnym dostepem do
zasobow biblioteki.

Biblioteka prowadzi ciggla ewidencje dorobku pracownikéw uczelni w oparciu o system expertus
ewidencja obejmuje 120482 wpisy. Poza komunikowaniem w systemie uczelnianym pracownicy
biblioteki prowadzg strone na facebooku. Kadra Biblioteki uczestniczy corocznie w konferencji
problemowej bibliotek medycznych.
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Od 2012 roku systematycznie zwiekszajq sie zasoby biblioteczne udostepniane studentom Terapii
zajeciowej.

Waznym dydaktycznie miejscem w uczelni jest tez Centrum Innowacyjnych Technik Ksztatcenia.
Aktywna jednostka uczelniana wyspecjalizowana w przeprowadzaniu egzamindw w formie
elektronicznej, opracowywaniu analiz wynikdéw egzaminacyjnych oraz wprowadzaniu standaryzacji
zadan testowych i cnych testow. W 2 salach komputerowych mogg by¢ przeprowadzane egzaminy na
144 stanowiskach. Do egzaminowania wykorzystywana jest Platforma OLAT (Online Learning And
Training), a obecnie jej kolejna wersja OpenOLAT (pOLAT). Obecnie odbywa sie intensywne szkolenie
nauczycieli akademickich UMP przygotowujace do opracowywania egzamindéw i ich rutynowego
stosowania w dydaktyce.

Monitorowanie dostepnosci i jakosci bazy dydaktycznej prowadzi Uczelniane Centrum Obstugi
Studentéw UMP, a obecnie we wspotpracy z Sekcja Utrzymania Obiektéw UMP nadal podejmowane
sg wysitki utrzymania rezimu sanitarnego w budynkach i salach, w ktérych odbywaja sie zajecia.
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Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Wspéipraca z interesariuszami zewnetrznymi

Interesariusze zewnetrzni od poczatku dziatania kierunku Terapia zajeciowa odgrywali znaczacg role
w ksztattowaniu programu studidw, praktyk i zaje¢ klinicznych. Zwrécono uwage na to, by w gronie
interesariuszy znalezli sie przedstawiciele réznych sektoréw zwigzanych z opieka i terapig — zaréwno
sektora ochrony zdrowia, jak i sektora polityki spotecznej. Ponadto zadbano o to, by uwzglednione
zostaty nie tylko instytucje publiczne i samorzadowe, ale takze podmioty prywatne i prowadzone
przez organizacje pozarzadowe. Wspédtpraca z wszystkimi kategoriami podmiotdéw zaczeta sie jeszcze
przed uruchomieniem kierunku w roku 2012 i podlega okresowemu przeglagdowi zgodnemu z rytmem
zebran Rady Programowej. Wsréd zadan Rady pedagogicznej kierunku znajduje sie tez kwestia
adekwatnosci dziatan podejmowanych we wspétpracy z interesariuszami zewnetrznymi w kontekscie
realizacji programu poszczegélnych przedmiotéw oraz mozliwosci czynienia usprawnien w tym
obszarze wspétpracy. Warto takze nadmienic, ze dobre relacje z interesariuszami przetozyly sie na
szereg projektéw interwencyjno-badawczych i badawczo-rozwojowych, w ramach ktérych nie tylko
pracownicy jednostki, ale takze studenci mieli mozliwos¢ praktycznego zapoznania sie z
roznorodnymi sytuacjami i wyzwaniami wystepujacymi w praktyce terapii zajeciowej. Tabela 10
prezentuje najwazniejsze ptaszczyzny wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi w latach 2017-
2022.

Tabela 10. Ptaszczyzny wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi majgce wplyw na rozwdj
programu studiow.

Ptaszczyzny wspétpracy Forma wspotpracy Partnerzy/interesariusze
2014-2019 Projektowanie optymalnych — Politechnika Poznanska
Projektowanie i wdrazanie rozwigzan $rodowiskowych: autorska — DPS Poznan Ugory
innowacji pedagogicznej koncepcja i realizacja zajec — DPS Poznan Konarskiego
projektowo-implementacyjnych we — DPS Poznar Bukowska

wspotpracy z Politechnikg Poznariska
i placowkami opiekunniczymi (DPS
Poznan Ugory, DPS Poznan
Konarskiego, DPS Poznan Bukowska);
wykonawcy: dr  Stawomir  Tobis
(UMP), prof. dr hab. inz. Michat
Wieczorowski (PP); wspotpraca
Monika Mnich (DPS Ugory), lJerzy
Dtuzak (DPS Konarskiego), Teresa
Wawro (DPS Bukowska);
wspotautorzy  koncepcji  zajeé:  dr
Stawomir  Tobis, dr Mirostawa
Cylkowska-Nowak; w wyniku tych
dziatan powstaty opracowania
opublikowane prezentowane m.in. na
konferencjach zagranicznych ENOTHE,
(Portugalia) oraz krajowych
(Innowacje w terapii zajeciowej, UMP
Poznan, X Miedzynarodowe Dni
Fizjoterapii, AWF Wroctaw)

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 47




2014-2022
Realizacja przedmiotu studiow
we wspotpracy z placowkami

Terapia zajeciowa w Warsztatach

Terapii Zajeciowej — przedmiot

realizowany we wspoétpracy z

— WTZ Smiatek, Poznan
- WTZ
Poznan

Pomoc Maltaniska,

zewnetrznymi placwkami rewalidacji spotecznej, — WTZ Promyk, Konarzewo,
umozliwiajacy zapoznanie sie¢ z Otusz
terapia i metodami pracy z — WTZ Roktar, Baranowo
uczestnikami tych instytucji. Wsrdd — WTZ Ognik, Poznar
realizowanych celéw znajduje sie — WTZ Krzemien, Poznan
orientacja zawodowa i zrozumienie — WTZ Pomost, Poznar
tej czesci systemu polityki spotecznej,
a takie animacja do wspdlnej
realizacji projektow. Prowadzenie ze
strony UMP: dr Stawomir Tobis

2015-2018 ENRICHME - wudziat w projekcie | Dzienne Domy Pomocy:

Wdrazanie studentéw do
narzedzi i metod oceny oraz do
wprowadzania nowych
technologii (robota) w
praktyce terapeuty
zajeciowego

badajacym mozliwosci zastosowania
robota spoteczhego w opiece i
aktywizacji oséb  starszych z
tagodnymi zaburzeniami
poznawczymi; ze strony Pracowni

Terapii Zajeciowej UMP: dr Stawomir

— Poznan, Konopnickiej
— Poznan, Nowy Swiat,
— Poznan, os. Kosmonautéw

Domy Pomocy Spotecznej

— Poznan Bukowska
— Poznan Konarskiego
— Poznan Zamenhofa

Tobis, dr Mirostawa Cylkowska- ,
— Poznan Ugory

Nowak, mgr Anna Lewczuk. S

i — Lisdwki
ENRICHME (ENabling Robot and — tezeczki
assisted living environment for
Independent Care and Health
Monitoring of the Elderly), Horizon
2020, No: 643691C

2018 Program Wspierania Rodzin — Fundacja Wspierania

Wdrazanie studentéw do
wspotpracy z organizacja
pozarzadowa w ramach
programow miejskich

Wieloraczkéw —  wspétpraca z
organizacja pozarzadowa w animacji
programu codziennych zaje¢ w

wieloraczkami:
strony UMP: dr

Mirostawa Cylkowska-Nowak

rodzinach z
Prowadzenie ze

Rozwoju Matego Dziecka
,Cali Mali”
— Urzad Miasta Poznania

2018-2019

Zbieranie danych
empirycznych do wzbogacenia
programu ksztatcenia o
przyktady pracy z dorostymi
osobami zaleznymi i ich
opiekunami

Nadzér merytoryczny nad autorskim

programem (modelem) ustugi
terapeutycznej skierowanej do diady:
opiekun osoby zaleznej — osoba
realizatorka
Projekt

wielkopolskg innowacje spoteczng -

zalezna; Grazyna

Wydrowska, ,Przepis na

ustugi opiekuncze dla 0s6b
zaleznych”, finansowany z S$rodkéw
ROPS w Poznaniu; dr Mirostawa
Cylkowska-Nowak jako ekspertka,

badaczka

— Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Poznaniu
— Stowarzyszenie dla Ciebie,

Warsztat Terapii
Zajeciowej w
Pobiedziskach

2018-2019
Pilotaz taczonej interwencji z
zastosowaniem elementow

Rehabilitacja kognitywno-fizyczna
0s6b starszych — badanie pilotazowe

z wykorzystaniem urzadzenia

— Zesp6t Dziennych Domoéw
Pomocy w Poznaniu, ul.
Konopnickiej 18
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rehabilitacji ruchowej oraz
stymulacji kognitywne;j

ActivLife firmy Alreh Medical Sp. z
0.0. w Dziennym Domu Pomocy przy
ul. Konopnickiej w Poznaniu. Osoby
zaangazowane w realizacje: dr
Tobis, dr
Cylkowska-Nowak, mgr Anna Lewczuk
(UMP), dr Dominika Kozak (Alreh),
mgr Maria

Stawomir Mirostawa

Paradowska (dyrektor

Zespotu Dziennych Domdéw Pomocy)

— Alreh Medical Sp. z o.o0.
(producent ActivlLife)

2019-2020

Wzbogacenie praktyki terapii
zajeciowej o interwencje
wobec wymagajacych grup
0s6b z zastosowaniem
podejscia jednoczesnego:
ruchowego oraz kognitywnego
z wykorzystaniem technik
komputerowych

Rehabilitacja i aktywizacja
kognitywno-fizyczna 0s6b z
niepetnosprawnosciami i
zaburzeniami funkcji poznawczych —
interwencja z wykorzystaniem
urzadzenia ActivLife firmy Alreh
Medical Sp. z o.0. i przeprowadzenie
wielowymiarowych ocen
mieszkancow w Domu Pomocy
Spotecznym w Pleszewie, z udziatem
0s6b z réznych profili dziatalnosci DPS.
Osoby zaangazowane w realizacje: dr
Tobis, dr

Cylkowska-Nowak, mgr Anna

Stawomir Mirostawa
Lewczuk, dr Marta Lewandowicz, mgr
Aleksandra Kaluzniak (UMP), Pawet
Drabinski, Michat Kraul (Alreh), zespot
terapeutyczny DPS pod
kierownictwem dyrektor Katarzyny
Krawczyk

— Dom Pomocy Spotecznej w
Pleszewie, plac Wolnosci
Jana Pawta Il 5

— Alreh Medical Sp. z o.o.
(producent ActivLife)

2019-2022

Poszerzanie listy instytucji
prowadzacych praktyki
zawodowe

Rozmowy telefoniczne, spotkania z

menadzerami szpitali, domoéw

pomocy spotecznej, szkot, firm,
prezesami stowarzyszen, ,S$niadania
biznesowe” podczas organizowanych
konferencji. Osoby zaangazowane w
realizacje: dr hab. Katarzyna Hojan, dr

Mirostawa Cylkowska-Nowak

— Szpital  Wojewddzki w
Poznaniu (2020)

— Dom Pomocy Spotecznej,
ul. Konarskiego 11/13
(2020)

— Fundacja im. Krélowe;j

Polski sw. Jadwigi w

Puszczykowie (2022)

— Fundacji z Sercem (2022)

2020-2023

Budowanie modelu pracy w
terapii zajeciowej dzieci z
zastosowaniem Musiconu

Nadzér merytoryczny nad projektem
badawczo-rozwojowym: M-Terapia —
innowacyjny zestaw terapeutyczny
dla dzieci i miodziezy z
niepetnosprawnosciami i
dysfunkcjami znoszqcy bariery w
edukacji. M Spotka z o. o, Uniwersytet
Jana Kochanowskiego w Kielcach,

NCBR, Program Operacyjny
Inteligentny Rozwdj 2014-2020
dziatanie  4.1/poddziatanie  4.1.4

— M Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig
(producent Musiconu)

— Osrodek Szkolno-
Wychowaweczy dla Dzieci i
Mtodziezy
Niepetnosprawnej im. Z.
Tylewicza w Poznaniu

— Niepubliczny Osrodek
Rewalidacyjno-
Wychowawczy dla dzieci i
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,Projekty aplikacyjne”, nr
POIR.04.01.04-00-0106/19.

Osoby zaangazowane w realizacje: dr
Mirostawa  Cylkowska-Nowak, dr
Wojciech Strzelecki (UMP), prof. dr
hab. Barbara Skatbania (UJK), dr Ewa
Jezewska-Krasnodebska (Uczelnia
tazarskiego), Kamil Laszuk (M Spétka z

0.0.)

mtodziezy z autyzmem w
Wodzistawiu Slaskim
Fundacja Synapsis w
Warszawie
Fundacja Platynowa
Druzyna w Gostyniu
Przedszkole Niepubliczne
Mali Wielcy w Gostyniu

2021

Przygotowanie i
upowszechnienie pakietu
edukacyjnego dla
rodzicoéw/opiekunéw oséb z
zaburzeniami ze spektrum
autyzmu

Wspédtpraca w ramach Innowacji
spotecznej , Rozwojowy Uniwersytet
SPEKTRUM”, z publikacja
ogolnodostepnych, cyfrowych
pakietow edukacyjno-informacyjnych
dla rodzicow/opiekunéw oséb z
zaburzeniami ze spektrum autyzmu
(film i prezentacja multimedialna,
pakiet tekstéw, bloki testowo-
oceniajace przyrost wiedzy
rodzicéw/opiekundw). Realizacja:

dr Mirostawa Cylkowska-Nowak

Fundacja ,W  Spektrum

Zycia” w Koninie

2021-2023
Budowanie modelu pracy w
terapii zajeciowej osob

Nadzér merytoryczny nad projektem
badawczo-rozwojowym M-Senior —
zestaw narzedzi utrzymywania i

M Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig
(producent Musiconu)

starszych z zastosowaniem odbudowy zasobow Dom Pomocy Spotecznej
Musiconu biopsychospotecznych 0osob Ugory w Poznaniu
starszych, M Spodtka z ograniczong Dom Pomocy Spotecznej nr
odpowiedzialnoscig, projekt 1w Zabrzu,
wspoffinansowany ~ przez  Unig Dom Pomocy Spotecznej w
Europejska z EFRR w ramach RPO WSL Lesznie
na lata 2014-2020 Realizacja: prof. dr Dom Pomocy Spotecznej w
hab. Katarzyna Wieczorowska-Tobis; Gliwicach
dr Mirostawa Cylkowska-Nowak, dr
Wojciech Strzelecki (eksperci,
badacze)
2021-2023 Nadzor merytoryczny nad Firma EgzoTech

Wspétpraca z sSrodowiskiem
gospodarczym wokoét
stosowania robota
rehabilitacyjnego u pacjentéw,
ktorzy przechorowali COVID

zastosowaniem robota
rehabilitacyjnego LUNA u
pacjentow z zespotem zmeczenia
post-COVID

Firma EgzoTech w ramach grantu
NCBiR Programu Operacyjnego
Inteligentny Rozwdj
POIR.01.01.01-00-2077/15-00 do
analizy skutkujgcym napisaniem
artykutu:

Realizacja: dr hab. Katarzyna
Hojan, dr Stawomir Tobis, dr
Tomasz Trzmiel, dr Ewa Zasadzka,
mgr Anna Pieczynska

Filia nr 3 Wielkopolskiego
Centrum Rehabilitacji w
Poznaniu

2021-2022

Wolontariat i zatrudnienie

— Fundacja im.

Krélowej
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Poszerzanie listy instytucji studentéw/absolwentéw terapii Polski Sw. Jadwigi w

gwarantujacych praktyki. zajeciowej. Osoby zaangazowane w Puszczykowie
Promowanie wolontariatu realizacje: dr Mirostawa Cylkowska-
jako formy rozwijania Nowak, Joanna Zotadkowska,
umiejetnosci zawodowych Krzysztof Btaszyk, Alina Hordieieva
2022 Spotkanie z cyklu JAK, GDZIE | KIEDY — Regionalny Osrodek Polityki
Poszerzanie listy instytucji PRACUJE TERAPEUTA ZAJECIOWY? Spotecznej  (ROPS) w
gwarantujacych praktyki. Budowanie pomostow miedzy Poznaniu
Rozwdj wspé{.pracyz studer')taml' llnauczyc.lelaml kl.erunku. _ Fundacja im.  Krolowej
absolwentami Terapia zajeciowa a interesariuszami ,
zewnetrznymi Polski Sw. Jadwigi w
dr  Mirostawa Cylkowska-Nowak, Puszczykowie
Joanna Zotadkowska, Krzysztof

Btaszyk, Maria  Krupecka, Alina
Hordieieva, Alicja Bedyk

2022 Wizyta  studyjna do  zaktadu — Regionalny Osrodek Polityki
Poznanie i do$wiadczenie aktywizacji  zawodowej i w Spotecznej (ROPS) w
przyktadéw dobrych praktyk w | Stowarzyszeniu prowadzacym Poznaniu

e . aktywna rehabilitacje poprzez .
terapii zajeciowej — Zaktad Aktywizacji

nurkowanie. Osoby zaangazowane w
realizacje: dr Mirostawa Cylkowska-
Nowak, Maria Krupecka, Krzysztof Stowarzyszenie Krok po
Bfaszyk kroku HSA w Ptotkach

Zawodowej w Pile

Monitorowanie dziatan prowadzone jest w trybie ciggtym. Osoby zaangazowane w dziatania sktadajg
krétkie sprawozdania ustne oraz poddajg wypracowane rozwigzania dyskusji na zebraniach Zaktadu
Terapii Zajeciowej.

W promowaniu uczelni, kierunku bierze czynny udziat Dziat promocji i karier. Pracownicy tego dziatu
realizujg dziatania promocyjne zwigzane ze wszystkimi kierunkami studidw, ktére znajdujg sie w
ofercie edukacyjnej Uczelni. Poprzez kampanie rekrutacyjne, udziat w targach edukacyjnych,
organizacje drzwi otwartych czy spotkania z licealistami wizerunkowo spdjnie Uczelnia promowana
jest jako catos¢. W zwigzku z przypadajgcym w latach 2020-2022 okresem pandemii Covid — 19
dziatania promocyjne Uczelni wykorzystywaty gtéwnie kanaty multimedialne, w szczegdlnosci
platformy targowe oraz media spotecznosciowe.

W 2021 odbyty sie 3-dniowe Drzwi Otwarte UMP. Juz po raz drugi z rzedu zorganizowane zostaty one
w formie interaktywnych spotkan, trwajgcych tgcznie 20 godzin. W trakcie tego wydarzenia
zaprezentowano 26 prezentacji dotyczgcych Uczelni i kierunkdw studidw nalezgcych do jej oferty
edukacyjnej. Wirtualna odstona Drzwi Otwartych spotkata sie z zainteresowaniem imponujgce;j liczby
odbiorcéw obejmujac swoim zasiegiem prawie 90700 osdb, i uzyskujgc przeszto 26000 wyswietlen
prezentowanych materiatéw. Liczba ta wzrosta w stosunku do analogicznego wydarzenia
zorganizowanego przez Uniwersytet w roku 2020 podczas ktorego prezentowane materiaty
wyswietlono 14 000 razy.

20 marca 2021 r. przedstawiciele Uniwersytetu wzieli réwniez udziat w Miedzynarodowym Salonie
Edukacyjnym Perspektywy gdzie w ramach wirtualnego stoiska umozliwiono zapoznanie sie z
materiatami informacyjnymi dotyczgcymi kierunkéw studiéw oferowanych na Uniwersytecie, a takze
rozmowe ze studentami a takze spotkania z wyktadowcami. W wydarzeniu udziat wzieto 2802
kandydatow. Uczelnia wzieta udziat takze w Targach Edukacyjnych zorganizowanych przez Urzad
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Marszatkowski a takze w Salonie Maturzystéw, w trakcie obu wydarzed promujac swojg oferte

edukacyjna.
Uniwersytet jest rédwniez aktywnie promowany w mediach spotecznosciowych. W roku akademickim

2020/2021 rozpoczeto kampanie promocyjng zatytutowang ,Zorganizowani. Od nowa” ktdra

zaskutkowata tacznie:
e prawie 3 min. wyswietler promowanych postéw na platformie Facebook, ktére wygenerowaty

8 229 kliknigé
e ponad 3 750 000 wyswietlen baneréw reklamowych i 33 748 reklam testowych na platformach

reklamowych Google ktore wygenerowaty tgcznie ponad 19 000 kliknie¢

Szczegbétowe informacje dotyczagce promocji Uczelni zawiera sprawozdanie z dziatalnosci Uczelni

(zatacznik nr 19)
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Jednym z kluczowych priorytetéw rozwoju UMP jest podniesienie poziomu umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia. Studenci i nauczyciele akademiccy majg mozliwos¢ korzystania z programu
Erasmus+ oraz innych form mobilnosci regulowanych indywidualnymi umowami.

Program nauczania dla kierunku Terapia zajeciowa byt od poczatku budowany na podstawie
zestawu minimalnych kryteriow WFOT (World Federation of Occupational Therapy) oraz
rekomendacji ENOTHE (European Network of Occupational Therapy in Higher Education).
Wykorzystano takze dorobek i rekomendacje ptynace z projektu TUNING; publikacje z tego projektu
i jego kontynuacji stuzg do biezgcego udoskonalania ksztatcenia na kierunku Terapia zajeciowa.
Jednym z celdw curriculum development byta réwniez kompatybilnos¢ z programami uczelni
zagranicznych, tak by stworzy¢ dobre podstawy do wymiany miedzynarodowe;.

Na dorocznym zjezdzie tej organizacji w Zagrzebiu (2017) dr Stawomir Tobis zaangazowat sie w
proces restrukturyzacji projektdw realizowanych przez ENOTHE. Te dziatania zaowocowaty
uzyskaniem w 2018 roku cztonkostwa UMP w ENOTHE. Intensywna wspotpraca z tg organizacjg byta
kontynuowana przez lata nastepne.

W roku 2017 Pracownia Terapii Zajeciowej zorganizowata pierwsza ogoélnopolska konferencje
naukowo-szkoleniowa poswiecong w catosci terapii zajeciowej (pod nazwa ,Innowacje w terapii
zajeciowej”), objetg patronatem ENOTHE. Prezydenci oraz cztonkowie zarzadu ENOTHE (jak
réwniez inni miedzynarodowi eksperci) brali udziat w trzech kolejnych, miedzynarodowych edycjach
konferencji, ktore od pierwszej edycji gromadzity znaczacg publicznos¢ (blisko 300 zarejestrowanych
uczestnikdw). Duzg cze$¢ uczestnikow stanowili studenci, dla ktdrych byta ona swego rodzaju
»oknem na swiat”. Drugg liczng grupe stanowili czynni zawodowo terapeuci zajeciowi.

Organizowane przez Pracownie Terapii Zajeciowej konferencje byly nieodptatne dla studentéw
wszystkich uczelni ksztatcacych terapeutéw zajeciowych. Zalezato nam na integracji srodowisk,
inkluzji adeptéw zawodu i pokazaniu im europejskiego wymiaru studiow.

Miedzynarodowa Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,Innowacje w terapii zajeciowej. Perspektywa
europejska” w 2019 roku zostata potgczona ze spotkaniami roboczymi z gosémi zagranicznymi
konferencji (tabela 11).

Tabela 11. Dziatania zwiane z umiedzynarodowieniem w 2019 roku.

Data Imie i nazwisko partnera Rodzaj aktywnosci
zagranicznego

4 marca | dr Marie-Antoinette Kuyk-Minis dyskusja w gronie pracownikéw Pracowni

2019r. Terapii  Zajeciowej Katedry  Geriatrii i

Gerontologii i studentéow kierunku na temat:
Occupational therapy as a client-centred health
profession concerned with promoting health and
well being through occupation — European and

Polish context
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5 marca dr Marie-Antoinette Kuyk-Minis wystgpienie konferencyjne: The contemporary
2019r. role of an occupational therapist
5 marca Ursula Gubler Thomann wystgpienie  konferencyjne:  Education in
2019r. Occupational  Therapy: transition to the
academic level. Changing the Professional
identity  of occupational  therapists in
Switherland
5 marca dr Alison Laver-Fawcett wystgpienie  konferencyjne: Research into
2019r. Occupational Therapy and Occupational Science:
building the evidence base together
5 marca Joachim Rottenecker wystapienie konferencyjne: Occupational Therapy
2019 r. in Germany: legal, educational and organizational
aspects
5 marca dr Marie-Antoinette Kuyk-Minis udziat w dyskusji: OT-Europe: occupational
2019r. Ursula Gubler Thomann therapy for the modern society
dr Alison Laver-Fawcett
Joachim Rottenecker
6 marca | dr Marie-Antoinette Kuyk-Minis dyskusja w gronie pracownikéw Pracowni
2019r. Terapii  Zajeciowej Katedry  Geriatrii i

Gerontologii na temat: Minimum Standards for
the Education of Occupational Therapists.
Revised 2016 (World Federation of Occupational
Therapists)

Spotkania robocze pozwolity na wzbudzenie refleksji nad programem studiéw, ktdry realizowalismy

na WNoZ.

Osig tematyczng Miedzynarodowej Konferencji z cyklu ,,Innowacje w terapii zajeciowej” w 2020

roku byta ,Dostepno$é¢ jako przestrzen wspétpracy interdyscyplinarnej i interprofesjonalnej”.

ZorganizowaliSmy jg wspodlnie z partnerami z dwdch uczelni — Katedrg Meblarstwa Wydziatu

Technologii Drewna Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu oraz School of Form Uniwersytetu

SWPS. Konferencja organizowana byta w oparciu o projekt BaltSe@nioR 2.0 wspéifinansowany z

funduszy Unii Europejskiej (Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego) w ramach programu

INTERREG Baltic Sea Region. W sesji plenarnej zabrato gtos 9 zaproszonych gosci zagranicznych:

— Desmond O’Neill (Trinity College Dublin, Trinity Centre for Health Sciences, Ireland), How
cultural gerontology illuminates the richness and complexity ageing

— Thomas Bock (Faculty of Architecture, Technical University of Munich, Germany), Social
inclusion by design and robotics

— Keit Parts (Strategy Unit, Government Office of Estonia), How to integrate accessibility into
policy processes. Estonian Accessibility Task Force

— Soemitro Poerbodipoero, Sigitas Mingaila (European Network of Occupational Therapy in
Higher Education, ENOTHE), Creating ‘Open Spaces’ from a triangular perspective on
accessibility of OT education, research and practice

— Zuzana Rodova (Department of Addictology), Olga Novakovd, Borbala Kiss Szeman, Zuzana
JaroSova (Department of Rehabilitation Medicine, First Faculty of Medicine, Charles
University and General University Hospital in Prague, Prague, Czech Republic), Development
and current situation of occupational therapy in the Czech Republic
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— Per Echeverri (CTF, Service Research Center), Nicklas Salomonson (Department of Business
Administration and Textile Management, University of Boras), Consumer vulnerability during
mobility service interactions: causes, forms and coping

— Olga Novakova, Zuzana Rodova_(Department of Addictology), Eva Rohlenovd, Pavlina
Gasparova (Department of Rehabilitation Medicine, First Faculty of Medicine, Charles
University and General University Hospital in Prague, Prague, Czech Republic), The
occupational therapy assessment of the home environment in the Czech Republic

— Beata Fabisiak (Katedra Meblarstwa, Wydziat Technologii Drewna, Uniwersytet Przyrodniczy w
Poznaniu, Poland), Ageing society, public space and potential of furniture industry —
BaltSe@nioR 2.0

Podczas konferencji w roku 2020 odbyty sie takze miedzynarodowe warsztaty z licznym udziatem
studentéw kierunku terapia zajeciowa przeprowadezili je:
— Soemitro Poerbodipoero (Holandia, Prezydent ENOTHE), Sigitas Mingaila (Litwa, cztonek
zarzgdu ENOTHE) - Exploring the potential of OT Education, Research and Practice
— prof. Desmond O’Neill (Swiatowej klasy ekspert w zakresie zagadnien gerontologii kulturowej)
— Culture and senior friendly environment
— Elina Priedulena (Niemcy), dr Beata Fabisiak (Polska) - Is today public space senior-friendly? Let’s
have a look at Hamburg examples!
— dr Beata Fabisiak (Polska), Anja Poberznik (Finlandia), Jorg Giittler (Niemcy), Riikka Tupala
(Finlandia - online) - Designing senior-friendly environment using virtual reality

Z kolei w roku 2021 konferencja zorganizowana zostata w formule online; oprécz prezydentow
ENOTHE i ROTOS w sesji ,,Ze wschodu na zachdd” udziat wzieli prelegenci z Australii, Malezji,
Chorwacji, Czech, Wielkiej Brytanii, Kanady, Standéw Zjednoczonych, Polski. Wystgpienie
programowe, poswiecone uzyteczno$ci modelu KAWA w warunkach pandemii, wygtosit prof.
Michael Iwama (Stany Zjednoczone).
Zdalne wystgpienia plenarne wygtosili:
— Michael K. lwama (Stany Zjednoczone), The River Flows Despite COVID-19; An Occupational
Therapy Perspective on Resilience and Hope in the Age of Social Disruption
— Soemitro Poerbodipoero (ENOTHE), Impacts of the COVID-19 pandemic on the life of high er
education students and teachers
— Alison Laver-Fawcett (ROTOS), Conducting occupational therapy research during the COVID-
19 pandemic: challenges and adaptations
— Beth Mozolic-Staunton (Australia), Is inclusion the ticket to economic recovery? Perspectives
from the “Lucky” country
— Jou Yin Teoh (Malezja), Maximising occupational therapy's impact on the COVID-19 pandemic
through health crisis communication: a Malaysian case study
— Zuzana Rodovd, Katefina Svécena (Czechy), Occupational balance during the COVID-19
pandemic in relation to addictions
— Sasa Radi¢ (Chorwacja), 3E (Engagement, enablement & empowerment) through COVID-19 &
Earthquakes
— Stawomir Tobis, Mirostawa Cylkowska-Nowak (Polska), COVID-19 versus older people: how
can OT students help?
— Lynn Shaw, Diane MacKenzie, Jonathan Harris (Kanada), Canadian East Coast occupational
therapy education inspirations and collaborations in disruptive times
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Dr Stawomir Tobis zaangazowat sie takze w dziatania badawczej odnogi OT Europe, fundacji ROTOS
(Research in Occupational Therapy and Occupational Science) — brat udziat w opracowaniu
miedzynarodowego grantu COST, ktory jednak nie zostat przyznany. W roku 2019 przejat
koordynacje i utworzyt jedng z grup kolejnego projektu COST, nazwang , Environments for Healthy
Ageing”. Planowane s3 dalsze miedzyosrodkowe i miedzynarodowe dziatania badawcze z
przetozeniem na polskg praktyke terapii zajeciowej, z udziatem studentéw kierunku Terapia
zajeciowa.

W roku akademickim 2018/2019 dr Stawomir Tobis wystgpit w Kazachstanie z serig wyktadéw oraz
masterclass dla studentéw Uniwersytetu Medycznego im. Marata Ospanova w Aktobe, przyblizajaca
zagadnienia terapii zajeciowej oraz wspdfpracy w zespole interprofesjonalnym. Dziatanie to byto
kontynuowane w postaci wyktadéw online dla studentéw z Kazachstanu w latach 2020-2022. W
wyniku wspétpracy z partnerami z Uniwersytetu Medycznego im. Marata Ospanova w Aktobe
powstaty dwa artykuty ze wspdtautorstwem dr Stawomira Tobisa:
— Tobis Stawomir, Neumann-Podczaska Agnieszka, Yermukhanova Lyudmila, Sultanova Gulnara,
Kurmanalina Gulnara, Kimatova Kerbez, Dworacka Marzena, Wieczorowska-Tobis Katarzyna.
Pain in people with advanced dementia: the opinions of Kazakh medical students. J. Pain Res.
2020 : Vol. 13, s. 3307-3314, IF: 3.133, Pkt. MEiN: 100.000
— Neumann-Podczaska Agnieszka, Tobis Stawomir, Yermukhanova Lyudmila, Wieczorowska-
Tobis Katarzyna. Pain in advanced stages of dementia: the perspective of medical students.
Medicina (Kaunas) 2019 : Vol. 55, nr 5, art. 116 [s. 1-7], IF: 1.205, Pkt. MEiN: 40.000
Wybuch pandemii COVID-19 i podzniejsze zakonczenie finansowania miedzynarodowego
pokrzyzowaty niestety dalsze plany co do wymiany studentéw miedzy obiema uczelniami.

W wielu miedzynarodowych kongresach i konferencjach reprezentowat poznanskg terapie zajeciowg
dr Stawomir Tobis: SGEM 2017 (Albena, Butgaria), EUGMS 2017 (Nicea, Francja), ENOTHE 2017
(Zagrzeb, Chorwacja), ENOTHE, COTEC 2018 (Portugalia), EuGMS 2018 (Berlin, Niemcy), IAGG-ER
2019 (Goteborg, Szwecja), Occupational Science Europe 2019 (Amsterdam, Holandia), EUGMS 2019
(Krakéw), EuGMS 2020 (online), COTEC-ENOTHE 2021 (Praga, Czechy), EuGMS 2021 (Ateny, Grecja),
European Robotics Forum 2022 (Rotterdam, Holandia), EuGMS 2022 (Londyn, Wielka Brytania),
IAGG-AR 2022 (Hammamet, Tunezja). Ponadto prowadzit on zajecia w ramach Szkoty Geriatrii
Karolinska Institutet (Sztokholm, Szwecja) 2019 on-site, 2020 i 2021 online. Dr Mirostawa Cylkowska-
Nowak wzieta czynny udziat w Kongresie COTEC-ENOTHE 2021 (Praga, Czechy).

Dr Tobis wzigt takze udziat w programie NESTOR Masters of Didactics, obejmujgcym dwutygodniowy
staz w University College London (Wielka Brytania) oraz pdzniejszy tydzien zaje¢ online (2022).

Ograniczenia dla procesu umiedzynarodowienia wynikajg w naszej uczelni z dwdch czynnikéw: mato
licznych grup rocznikowych (co wigze sie z trudnoscig w pozyskiwaniu kandydatow na wymiane
miedzynarodowg) oraz stabg znajomoscig przez studentéw jezykdw obcych, w tym szczegdlnie jezyka
angielskiego. W wyniku dziatarn podjetych ze Studium Jezykdw Obcych dokonane zostaty zmiany w
przyporzadkowaniu studentéw Terapii zajeciowej do grup c¢wiczeniowych oraz zmodyfikowane
zostaty tresci programowe Studium w odniesieniu do naszych studentéw, co wydaje sie przektadaé
ma lepszg znajomosc angielskiego u obecnych studentéw ostatniego roku pierwszego stopnia. W
zwigzku z tym planowany jest wyjazd do Szwajcarii w styczniu 2023 r. w ramach OT Mobility Week,
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z udziatem trzech studentek trzeciego roku terapii zajeciowej. Udziat studentek zostat juz
potwierdzony przez organizatoréw.

W 2022 roku dr hab. Katarzyna Hojan i dr Ewa Zasadzka nawigzaty kontakt z Klinikg BDH Elzach w
Niemczech - najwiekszym osrodkiem wczesnej rehabilitacji neurologicznej w Badenii-Wirtembergii.
Aktualnie toczg sie prace przygotowawcze nad zawarciem z tg jednostka partnerska umowy o
wspoétprace. Planowane sg bilateralne kontakty pracownikéw Kliniki oraz Zaktadu Terapii Zajeciowej,
a takze mozliwos¢ realizacji praktyk studentdw terapii zajeciowe;j.

Aby zachecié¢ studentéw do rozwijania znajomosci jezyka obcego, w biezgcym roku akademickim
powstata takze w Zaktadzie Terapii Zajeciowej inicjatywa powotania dla studentéw kierunku
fakultetu w jezyku angielskim. Zostanie on zapoczatkowany w roku akademickim 2023/2024.

Uczelnia dostrzega potrzebe kontynuacji dziatarht wokét umiedzynarodowienia ksztatcenia i badan, co
odzwierciedla Strategia Umiedzynarodowienia Uniwersytetu Medycznego im. K. Marcinkowskiego w
Poznaniu na lata 2021-2030 (zatacznik do uchwaty nr 345/2020 z dnia 2 grudnia 2020 r. — dostepny w
zaktadce BIP na stronie internetowej UMP).

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 57



Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Ptaszczyzny wsparcia studentow
Uniwersytet Medyczny im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu posiada réznorodne formy wsparcia
studentéw w procesie uczenia sie i indywidualnego rozwoju. Ich przejawy dostrzec mozna na réznych
poziomach funkcjonowania uczelni:
— w wewnetrznych dokumentach prawnych;
— w rozwigzaniach  urbanistycznych, architektonicznych i organizacji  przestrzeni
charakteryzujgcych sie dostepnoscia (por. — opis kryterium 5.);

w rozwigzaniach digitalnych w budynkach uczelnianych (por. — opis kryterium 5.;
— w organizacji dydaktyki, dostosowaniu planu zaje¢ i koordynacji mobilnosci pomiedzy
zajeciami;

w dziataniach nauczycieli akademickich, badaczy, pracownikédw administracyjnych;
— w kulturze organizacyjnej Uczelni.

Wsparcie w studiowaniu i odbywaniu praktyk

Realizacje procesu dydaktycznego wspierajg opiekunowie lat studiéw, rada programowa, rada
pedagogiczna. Opiekundéw lat powotuje Dziekan WNoZ w porozumieniu z Samorzgdem Studenckim.
Ich zadaniem jest udzielanie wsparcia w toku studiowania, przekazywanie istotnych dla studiujgcych
informacji, inicjowanie wyboréw starosty roku, wspieranie w trudnych dla studenta sytuacjach
zyciowych.

Praktyki studenckie s3 organizowane przez kierownika i opiekunéw praktyk (por. -
https://wnoz.ump.edu.pl/sprawy-studenckie/praktyki). Wsparcie studentéw obejmuje:
— okres przygotowawczy (sprawdzenie miejsca praktyk, posrednictwo w zawarciu porozumienia
o praktykach, przekaz niezbednych informacji studentom udajgcym sie na praktyki),
— wiasciwy czas praktyk (pozostawanie w kontakcie ze studentami w trakcie realizacji,
reagowanie na jakiekolwiek nieprawidtowosci),
— zaliczenie praktyk i efektdw uczenia sie (pomoc we wtasciwym wypetnieniu dziennika praktyk i
formalne potwierdzenie osiggniecia efektdw uczenia sie).

Regulamin Studiéw UMP pozwala tez na ubieganie sie o:
— Indywidualng Organizacje Studiéw (l10S), ktéra moze by¢ realizowana w formie indywidualnego
toku studiéw, indywidualnej organizacji zaje¢, indywidualnego programu studidw;
— urlop w sytuacji: dtugotrwatej choroby, delegowania na studia i inne wyjazdy zagraniczne,
Cigzy, urodzenia dziecka lub opieki nad nim, trudnej sytuacji materialnej, w innych
okolicznosciach losowych (por. — ostatni akapit opisu kryterium 3.).

Studenci moga zgtaszac¢ i konsultowaé swoje sprawy z nauczycielami, kierownikami jednostek,
Prodziekanem w ramach cotygodniowych dyzuréw lub po mailowym umowieniu sie na spotkanie.

Realizacja przedmiotdéw i praktyk jest ewaluowana przez studentow poprzez elektroniczny system
ankietyzacji dostepny w systemie WISUS. Zebrane informacje sg analizowane i prezentowane
spotecznosci akademickiej w systemie. Zbieranie informacji o przebiegu zajeé, ich jakosci jest tez
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zadaniem rad pedagogicznych, odbywajacych sie co najmniej raz w roku akademickim. Wszelkie
uwagi na temat funkcjonowania uczelni, takze w obszarze dydaktyki moga by¢ zgtaszane do Skrzynki
Rektora UMP. Studenci mogg w ten sposéb by¢ wspdétodpowiedzialni i dostrzec konieczno$é dbania o
transparentnosc proceséw wewnatrz organizacji, jakg jest UMP.

Wsparcie mobilnosci krajowej i miedzynarodowej studentow
W UMP istniejg nastepujgce mozliwosci wsparcia mobilnosci:

— program MOSTUM - studiowanie na innej uczelni medycznej po zgtoszeniu u Koordynatora
Wydziatowego (por. - https://www.ump.edu.pl/dydaktyka/dzial-spraw-
studenckich/mostum) i przejsciu procedury rekrutacyjnej;

— uczestnictwo w projektach badawczych jednostek — wyjazdy na konferencje, sympozja, sesje
naukowe ;

— program Erasmus+ - wyjazdy koordynowane przez Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej i
integracji Europejskiej we wspdtpracy z Prorektorem ds. Organizacji i Wspdtpracy z Zagranica
(por. — https://www.ump.edu.pl/uniwersytet/wspolpraca-miedzynarodowa/erasmus-plus);

— Summer School in Health Promotion — cykliczne szkoty letnie, corocznie organizowane we
wspotpracy przez uczelnie w Bruggi, Esslingen, Hanowerze, Tilburgu, na Majorce oraz WNoZ
UMP (por. — http://katedranaukspolecznych.ump.edu.pl/summer-school).

Mobilnosé miedzynarodowa wspierana jest przez nauczanie w Studium Jezykéw Obcych UMP. Zajecia
prowadzone sg w grupach studentéw o zblizonym poziomie znajomosci jezyka w salach ze sprzetem
multimedialnym. Kadra Studium opracowata podreczniki sprofilowane na nauke jezyka medycznego
zwigzanego z przysztym zawodem studenta — sg to m.in.: English for Medical Sciences, Extra
Language Practice oraz Angielski w aptece. Co roku Studium organizuje Ogdlnopolska Olimpiade
Jezyk angielski w naukach medycznych (por. http://sjo.ump.edu.pl). Dodatkowa, komercyjng ofertg
Studium Jezykéw Obcych UMP jest 30-godzinne szkolenie w zakresie gramatyczno-leksykalnego
jezyka angielskiego na poziomie A2/B1 oraz kursy z pisania artykutéw w jezyku angielskim i
przygotowywania prezentacji konferencyjnych.

Wsparcie we wchodzeniu na rynek pracy

Tym rodzajem wsparcia zajmuje sie Biuro Karier UMP. Pracownicy Biura aktywnie pozyskujg wszelkie
informacje dotyczace rynku zatrudnienia, mozliwosci odbywania praktyk, stazy, wolontariatu.
Studenci moga wzig¢ udziat w szkoleniach (Lider w ochronie zdrowia; Soft Skills in Medicine;
Komunikacja z pacjentem) koncentrujgcych sie ksztattowaniu umiejetnosci miekkich potrzebnych w
poszukiwaniu pracy. Biuro monitoruje losy absolwentow, pozyskujagc tym samym informacje o
spoteczno-zawodowych ich usytuowaniach po ukonczeniu studiéw, a takze dostarczajgc danych do
ewaluacji efektéw uczenia sie w kontekscie zapotrzebowania rynku pracy (zatgcznik nr 20, zatgcznik
nr 21 - raporty z badania loséw absolwentéw w latach 2018/2019 i 2019/2020).

Na przetomie roku 2022 i 2023 przeprowadzona zostata dziesigta edycja badania losow
absolwentéw.
Z okazji dziesieciolecia otwarcia kierunku Terapia Zajeciowa na Uniwersytecie Medycznym im Karola

Marcinkowskiego, 19 maja 2022 roku podczas Konferencji Edukacyjno-Szkoleniowej ,Innowacje w
terapii zajeciowe]” odbyt sie 1. Zjazd Absolwentow tego kierunku. W wydarzeniu uczestniczyli
przedstawiciele wtadz Uniwersytetu, absolwenci kierunku Terapia Zajeciowa z poszczegdlnych
rocznikdw, a takze zaproszeni nauczyciele akademiccy. Absolwenci mogli podzieli¢ sie swoimi
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spostrzezeniami na temat ukonczonych studidw, a wielu z nich wyrazito cheé¢ podjecia nauki na
drugim stopniu studidow.

Istniejg szerokie mozliwosci kontynuowania studiowania w UMP po ukonczeniu studidw

przeddyplomowych w 23 réinych formach ksztatcenia organizowanych przez Centrum Studidow
Podyplomowych i Ksztatcenia Ustawicznego UMP (por. — http://podyplomowe.ump.edu.pl). Oferta
studiéw obejmuje zaréwno studia podyplomowe, jak i kwalifikowane formy kurséw w zakresie
edukacji medycznej.

Wsparcie studentow z niepetnosprawnosciami
Wsparcie studentéw z niepetnosprawnosciami w toku studiowania reguluje Regulamin Studiéw UMP
w § 28. Uniwersytet Medyczny:

zapewnia organizacje i wtasciwg realizacje procesu dydaktycznego, uwzgledniajac szczegdlne
potrzeby studentéow z niepetnosprawnoscia, w tym warunki odbywania studidw
dostosowane do rodzaju niepetnosprawnosci;

za zgodg prowadzacego w zajeciach, z wytaczeniem zajec klinicznych, mogg uczestniczyé
asystenci osdb z niepetnosprawnoscig, w tym ttumacze jezyka migowego;

student z niepetnosprawnoscia, w uzasadnionych przypadkach, w zaleznosci
od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci, moze korzysta¢c na zajeciach z urzadzen
rejestrujacych dzwiek lub obraz w sposéb i w formie uzgodnionej z prowadzacym zajecia;

na wniosek wtasciwego Dziekana, zaopiniowany przez Rade Wydziatu, Rektor moze ustali¢
warunki odbywania studiow odmiennie od przyjetych w Regulaminie Studiowania UMP,
dostosowane do indywidualnych, szczegdlnych potrzeb studenta bedacego osobg
niepetnosprawna.

Od roku akademickiego 2017/2018 dziata w UMP Petnomocnik Rektora ds. o0s6b

niepetnosprawnych. Funkcje te petni dr Halina Bogusz. Kontakt z petnomocnikiem jest mozliwy:
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— telefonicznie (601-44-63-15; 61 854-71-49);

— mailowo (halbogusz@ump.edu.pl);

— poprzez formularz kontaktowy na stronie Biura ds. (https://bon.ump.edu.pl/kontakt)

— poprzez platforme Microsoft Teams;

— poprzez media spotecznosciowe (https://web.facebook.com/pelnomocnik/?ref=bookmarks);

— osobiscie — we wtorki w godzinach 9.30-13.00 w Centrum Kongresowo-Dydaktycznym w

pokoju D137.

Petnomocnik we wspdtpracy z administracjg Uczelni opracowata Deklaracje dostepnosci cyfrowej
architektonicznej (por. — https://www.ump.edu.pl/deklaracja-dostepnosci). Na stronie internetowej
uczelni zamieszczona jest tez ,Procedura ubiegania sie o przyznanie stypendium dla oséb z
niepetnosprawnoscig w Uniwersytecie Medycznym im. K. Marcinkowskiego”. Petnomocnik doraznie
wspotpracuje z nauczycielami akademickimi w kwestii zwiekszania dostepnosci w trakcie zajec
dydaktycznych i praktyk studenckich. Razem z biurem Karier UMP informuje o mozliwosciach
aktywnego poszukiwania pracy po ukonczeniu studiow (por. -
http://biurokarier.ump.edu.pl/niepelnosprawnosc-a-rynek-pracy).

Mozliwe jest tez zapewnienie sprzetéw specjalnych i pomocniczych takich, jak np. lupy elektroniczne,
programy powiekszajgce, petle induktofoniczne, e-booki podczas zaje¢ dydaktycznych, samodzielnej
pracy studenta w bibliotece lub podczas egzaminowania w Centrum Innowacyjnych Technik
Ksztatcenia.
Paszport studenta z niepetnosprawnoscig zapewnia dostosowanie materiatdw dydaktycznych do
indywidualnych potrzeb.
State instytucjonalne wsparcie studentdw z niepetnosprawnoscig odbywa sie w oparciu o:
— dziatalnos¢ Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych — indywidualne konsultacje i wsparcie w
studiowaniu, sprawach socjalnych, doradztwo prawne i inne;
— mozliwo$¢ bezptatnych konsultacji psychologicznych i terapia indywidualnej w Centrum
Wsparcia Psychicznego

Aktualnie realizowane s3 w UMP dwa waine projekty: ,Uniwersytet z wyobraznia — program
zwiekszenia dostepnosci UMP dla studentéw niepetnosprawnych” oraz , Asystent studenta z ASD”.
Uniwersytet staje sie coraz bardziej dostepny:
— powstata strona internetowa Biura Petnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych;
— powstaja filmy promujgce dziatalnos¢ Biura;
— badane s3 potrzeby i oczekiwania studentéw z niepetnosprawnosciami;
uczestnictwo w zajeciach utatwia ,,paszport osoby z niepetnosprawnoscig”;
— organizowane sg warsztaty z doradcg zawodowym dla studentéw z niepetnosprawnosciami;
— pracownicy Biura zabiegajg o finansowanie projektéw;
zwieksza sie dostepnos¢ architektoniczna uczelni: zainstalowano systemy przywotujgce
portiera, oznakowuje sie schody, zakupiono 8 foteli ewakuacyjnych, w windach
zamontowano sygnalizacje dZzwiekowg, obok przyciskéw w windach zamontowano tabliczki z
napisami w brajlu, w budynkach zamontowane s3 plany tyflograficzne pieter,
mozliwe jest zorganizowanie transportu na zajecia dydaktyczne dla studentéw z
niepetnosprawnosciami;
w bibliotece wzbogacono stanowiska dla 0séb z niepetnosprawnoscig wzroku o czytnik ekranu
i powiekszalnik; zakup nowoczesnego skanera do Biblioteki Gtownej;
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— pracownicy UMP (nauczyciele akademiccy oraz pracownicy administracji) moga wzigé¢ udziat w
szkoleniu zdalnym na temat niepetnosprawnosci.
Tworzone sg kompleksowe warunki integracji i inkluzji.

Inne formy wsparcia rozwojowego studentow
Nalezg do nich:

— dziatalno$¢ Studenckiego Towarzystwa Naukowego (por. — http://stn.ump.pl), zrzeszajgcego
blisko 100 két naukowych; przy Zaktadzie Terapii Zajeciowej dwa kota naukowe: Studenckie
Koto Animaloterapii (rok zatozenia 2021; liczba cztonkéw: 2021/2022 — 17; 2022/2023 - 9)
oraz Studenckie Koto Naukowe Badan nad Zdrowiem (rok zatozenia 1999; liczba cztonkéw:
2021/2022 —6; 2022/2023 - 3);

— propozycje angazowania sie w aktywnos¢ sportowg wspierang przez Studium Wychowania
Fizycznego, obejmujgcg ciggla dziatalnos¢ sekcji sportowych Klubu Uczelnianego
Akademickiego Zwigzku Sportowego UMP, mozliwos¢ uczestniczenia w obozach
sportowych, szkoleniowych, rekreacyjnych i turystycznych; udziat w corocznym dniu sportu
(por. — http://www.azs.ump.edu.pl);

Zofia Marek, studentka 2. roku terapii zajeciowej jest wicemistrzynig Polski uczelni medycznych w
koszykéwce (2021)

— aktywnos¢ artystyczna rozwijana przez Chér UMP, ktéry obok systematycznego spotkan i
¢wiczenia $piewu popularyzuje aktywnos¢ choralistyczng w ramach koncertédw, uczestnictwa
w festiwalach, konkursach w kraju i zagranicg oraz towarzyszy wainym wydarzeniom
uczelnianym (por. — http://www.chor.ump.edu.pl);

— udziat w wolontariacie proponowany jest przez Centrum Wolontariatu Fundacji Pomocy
Humanitarnej Redemptoris Missio (por. — https://medycynamisjach.org).

W Uczelni rozwinieto takze w propozycji wsparcia studentéw uzdolnionych i chcacych rozwijaé
indywidualne zainteresowania — np.:

— indywidualna wspétpraca z tutorem (wyszkolonym w Programie NESTOR);

— dziatalnos¢ dziennikarska w gazecie PULS UM;
Paulina Chmiela, studentka 3. roku Terapii zajeciowej pisuje i publikuje w gazecie studenckiej PULS
um.

— aktywnos$¢ w samorzadzie studentéw uczelni.

Informacje o mozliwosciach udziatu w ofercie aktywnosci dla studentdéw uzdolnionych i chcacych
rozwija¢ indywidualne zainteresowania przekazywana jest podczas obligatoryjnego szkolenia Rady
Uczelnianej Samorzadu Studentdow organizowanego dla studentow pierwszych lat studiéw na
poczatku pazdziernika w kazdym roku akademickim. Informacje te sg réwniez udostepniane w
uczelnianym systemie WISUS.

Informacji o systemie wsparcia proponowanego przez Uczelnie udziela Uczelniane Centrum Obstugi
Studentéw i Biuro Obstugi Prorektora ds. Studenckich. Obie struktury sg odpowiedzialne takze za:
sprawy socjalno-bytowe studentdw; obstuge organizacyjng i administracyjng studentow i
doktorantéw; wspdtprace z organizacjami studenckimi; wspodtprace z samorzagdem studentow;
przygotowanie preliminarza $rodkéw finansowych przeznaczonych na dziatalnosé¢ kulturalno-
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wychowawczg studentdw; coroczng organizacje adaptacji studentéw pierwszych lat studidw (por. —
https://sprawystudenckie.ump.edu.pl).

Wybitna dziatalnos¢ studentéw jest nagradzana (por. -
https://www.ump.edu.pl/dydaktyka.regulaminy):
— Stypendium dla Olimpijczykéw, studentéw pierwszych lat studiéw — ,Finansowy Zastrzyk
Rektora”;
— Stypendium Rektora za osiggniecia w studiowaniu i dziatalnos¢ sportowq, kulturalng,
spoteczng;
— wyroznieniami w konkursach prac licencjackich i magisterskich;
— Stypendium Ministra Zdrowia;
— Stypendium Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego;
— Stypendium dla Studentéw Poznanskich Uczelni Prezydenta Miasta Poznania;
— Konkursie na najlepsze prace magisterskie i doktorskie ,Otwarte drzwi” PFRON.

Uniwersytet Medyczny w Poznaniu jest przestrzenia wielokulturowa. W roku akademickim
2022/2023 na 4 kierunkach studiuje 894 cudzoziemcow. Centrum Nauczania w Jezyku Angielskim
oraz uczelniana Sekcja Wspodtpracy Miedzynarodowe] sprawujg opieke nad tg grupy studentéw,
podejmujac szereg dziatan o charakterze integracyjnym.

Z kolei studenckg organizacjg wspierajgcg jest Rada Uczelniana Samorzadu Studenckiego.
Cztonkowie RUSS petnig systematycznie dyzury, udzielajg wsparcia studentom w trudnych sytuacjach
pomagajg w adaptacji do zycia studenckiego, doradzajg, jak réwniez reprezentujg studentéw w
ciatach  kolegialnych i innych gremiach uczelnianych i pozauczelnianych (por. -
https://samorzad.ump.edu.pl/dyzury).

Obecnie cztonkinig RUSS jest Natalia Kulus, studentka 3. roku Terapii zajeciowej. Natalia Kulus jest
tez cztonkinig Komisji Stypendialnej.

Wsparcie socjalne, ekonomiczne i spoteczne studentow

Obejmuje mozliwosci korzystania ze swiadczen socjalnych swiadczonych w UMP udzielanych zgodnie
z Ustawg o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz.U. z 2018 r, poz. 1668. z pdin.
zm.) na podstawie Regulaminu  $wiadczen dla  studentéw  UMP  (por. —
https://sprawystudenckie.ump.edu.pl/regulaminy). Studenci moga ubiega¢ sie o stypendium
socjalne, stypendium dla oséb niepetnosprawnych oraz zapomogi, jak réwniez o inne rodzaje
pomocy stypendialnej po spetnieniu warunkéw formalnych.

Sprawy sporne w sprawach studenckich rozstrzyga Prodziekan powotany na petnomocnika kierunku
Terapia zajeciowa. Od decyzji Dziekana student ma prawo odwofac¢ sie do rektora. Do procesu
rozstrzygania spraw spornych mogg by¢ wigczeni: opiekun roku, przedstawiciel samorzadu
studentéw, rzecznik dyscyplinarny, inni pracownicy WNoZ i UMP.

Waznym aspektem studiowania w UMP jest bezpieczenistwo. Dziatania informacyjne i edukacyjne w
ramach corocznych szkolen bhp dla studentéw pierwszego roku studidw prowadzi Inspektorat BHP
UMP. Obecnie szkolenia te majg forme e-larningowa. Poza bezpieczenstwem fizycznym Uczelnia
rozwineta mechanizmy zapewnienia bezpieczenstwa psychicznego i spotecznego. W Uczelni dziata
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Studencka Poradnia Psychologiczna i Poradnia Zdrowia Psychicznego udzielajgca konsultacji i porad w
trudnych dla studiujgcych sytuacjach (por. — https://ucs.poznan.pl/poradnia-zdrowia-psychicznego).
W przypadku naruszenia bezpieczenstwa spotecznego, zaistnienia naduzyé, dyskryminacji lub
przemocy studenci mogg zwracaé sie o pomoc do Petnomocnika ds. przeciwdziatania praktykom
dyskryminacyjnym. Kwestie zwigzane z przeciwdziataniem przemocy i dyskryminacji reguluje Kodeks
Etyki Studenta UMP (por. — https://samorzad.ump.edu.pl/kodeksetykistudenta).

System wsparcia, motywowania studentéw i oceny kadry jest monitorowany przez opiekunéw lat
podczas rad pedagogicznych. Wspdlna dyskusja nauczycieli akademickich i studentéow (w tym
rowniez przedstawicieli RUSS) pozwala na swobodny przeptyw informacji, ktdra moze okazac sie
kluczowa w doskonaleniu programu studiow i organizacji studiowania.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Uniwersytet Medyczny w Poznaniu upowszechnia informacje o swojej dziatalnosci wewnetrznej oraz
inicjatywach skierowanych do otoczenia spoteczno-gospodarczego na podstawie przepisdw prawa o
dostepie do informacji publicznej. Strona internetowa wuczelni dostarcza wszystkich
ogolnodostepnych informacji, chronigc dane wrazliwe. Do informacji ogdlnych zaliczy¢é mozna np.:
dane kontaktowe, aktualne komunikaty, informacje o strukturze uczelni, wtadzach uczelni,
informacje o rekrutacji itp.

Ogédlnie dostepny jest tez na stronie UMP Biuletyn Informacji Publicznej informujacy o:

— statusie prawnym organizacji ;

przedmiocie dziatania i kompetencjach;

organach i osobach sprawujgcych funkcje i ich kompetencjach;

— majatku, ktérym dysponuije;

— trybie dziatania;

— prowadzonych rejestrach, ewidencjach i archiwach oraz o sposobach i zasadach udostepniania

danych w nich zawartych.

W Biuletynie publikowane sg programy studiow kierunkéw prowadzonych w UMP, wszystkie
regulacje prawne w formie zarzadzen rektora i uchwat senatu
Natomiast dostep do danych osobowych (list pracownikéw, studentow, ich adreséw itp.), informac;ji
na temat postepéw w studiowaniu, ocen pracy nauczycieli podlegajg ochronie, autorskich pakietow
dydaktycznych (AKSON) podlega kontroli administratora systemu. Dane te sg udostepniane w
systemie WISUS poprzez indywidualne konta pracownicze (WISUS P) i studenckie (WISUS S).

Informacje o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach oraz nowych
rozwijanych programach bedacych kontynuacjg juz istniejgcych sg dostarczane absolwentom UMP
po wczesniejszym wyrazeniu przez nich zgody na takie informowanie.

Uczelnia jest tez obecna w mediach spotecznosciowych np. na facebooku czy w sieciach
profesjonalnych — np. w serwisie linkedin. Zaréwno na stronie internetowej UMP, jak i w mediach
spotecznosciowych publikowane byty informacje o studiach, studiowaniu, szczegdlnych wydarzeniach

z Zycia akademickiego studentéw Terapii zajeciowej (np.:
https://www.youtube.com/watch?v=iS1mddhLIzA, film miat 14857 odston;
http://www.ump.edu.pl/rekrutacja/terapia-zajeciowa, film miat 28066 odston;

https://www.ump.edu.pl/wydarzenia/3-miedzynarodowa-konferencja-innowacje-w-terapii-
zajeciowej-dostepnosc-jako-przestrzen-wspolpracy-interdyscyplinarnej-i-interprofesjonalnej).  Dziat
Promocji UMP dokonuje okresowego przeglagdu czestosci korzystania ze stron uczelnianych, gromadzi
te dane. Nastepnie sg one przedmiotem analizy kadr zarzadczych Uczelni i podstawg do
podejmowania decyzji optymalizujgcych dostep do informacji, rozwoju nowych form i kanatéow
informowania.

ukonczonych studidw, a wielu z nich wyrazito che¢ podjecia nauki na drugim stopniu studiow.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

Jednym z celdéw strategicznych rozwoju Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu jest zapewnienie jak
najwyzszej jakosci ksztatcenia i jej ciggte doskonalenie. Opierajac sie na wymogach formalnych
okreslonych w Ustawie o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r., ustawie o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, oraz koniecznosci podejmowania dziatan projako$ciowych na
Whniosek Rektora i Senatu opracowany zostat i wdrozony Uczelniany System Doskonalenia i
Zapewnienia Jakosci (USDiZJK) oraz powotany Zespdot USDiZJK. Celem ogdélnym USDIZIK jest
ksztattowanie kultury jakosci, rozwijanie zbiorowej odpowiedzialnosci za ksztatcenie, uksztattowanie
wzorcow zachowan i dziatan zwigzanych z dbatoscig o jakos$é realizacji programow studiow.
W ramach USDiZJK analizie poddawane sa:

— proces ksztatcenia, w tym organizacja i warunki prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;

— organizacja praktyk zawodowych, wakacyjnych i zaje¢ praktycznych;

— kariera zawodowa absolwentéw oraz opinia pracodawcéw w zakresie przygotowania

absolwentéw do pracy zawodowej;
— jakos¢ obstugi administracyjnej procesu dydaktycznego;

mobilnos¢ studentdw i doktorantéw;
procedury potwierdzania efektéw uczenia sie.

Realizacji zadan USDiZJK stuza:

opracowane i wdrozone procedury projakosciowe;

ocena formalnej dokumentac;ji procesu dydaktycznego;

analiza wynikéw ankietyzacji studentédw, doktorantéw, stuchaczy studidw podyplomowych
oraz interesariuszy zewnetrznych;

analiza wnioskdw z przeprowadzonych hospitacji.
System obejmuje wszystkie kierunki, poziomy, profile i formy studiéw, w tym réwniez Terapie
zajeciowg, studia pierwszego stopnia. Ocenianie jakosci ksztatcenia i formutowanie wnioskéw
odbywa sie na trzech poziomach:
1.Badania ankietowego studentéw i doktorantow obejmujgcego zajecia dydaktyczne,
raportéw z przeprowadzonych hospitacji;
2.0ceny wewnetrznej kierunku studidw, przeprowadzanej przez Wydzialowy Zespot
Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na zlecenie Dziekana;
3.0cena kierunku studiéow, przeprowadzonego przez Uczelniany Zespét Doskonalenia i
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na zlecenia Rektora.
Dwa pierwsze poziomy przedmiotowo odnoszg sie programu studidow na kierunku Terapia zajeciowa.
Dziatania WZDizZJK na WNoZ nadzoruje Dziekan oraz UZDizZJK. Catosciowy nadzér nad UZDiZJK
prowadzi Prorektor ds. Dydaktycznych.
WZDizJK powotuje Dziekan WNoZ. W sktadzie znajdujg sie: przewodniczacy, sekretarz, po jednym
przedstawicielu sposrdd nauczycieli reprezentujgcych wszystkie kierunki, przedstawiciel samorzadu
studenckiego delegowanego przez RUSS, po jednym reprezentancie rad programowych wszystkich
kierunkéw, przewodniczacy rad pedagogicznych wszystkich kierunkéw, przedstawiciele interesariuszy
zewnetrznych, inni przedstawiciele wskazani przez przewodniczacego zespotu.
Do zadan WZDiZJK naleza:
— przeglad i analiza programoéw studidw pod katem ich zgodnosci z realizowang koncepcjg
ksztatcenia, zapotrzebowaniem rynku pracy oraz przepisami prawa;
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— wspdtpraca z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi na wszystkich etapach
organizacji procesu ksztatcenia na kierunkach studiow;

— analiza badanin ankietowych dotyczacych jakosci ksztatcenia i skutecznosci osiggania
zaktadanych efektdw uczenia sie, przeprowadzonych wsrdod studentéw, doktorantow,
absolwentdéw oraz interesariuszy;

— prowadzenie hospitacji zaje¢ dydaktycznych z uwzglednieniem ich zgodnosci z zatozonymi
efektami uczenia sie oraz stosownosci wykorzystywanych metod i sSrodkéw dydaktycznych do
ich realizacji;

— wdrazanie opracowanych procedur stuzgcych zapewnieniu i doskonaleniu jakosci ksztatcenia;

— koordynowanie prawidtowego funkcjonowania opracowanych procedur weryfikacji osiggania
efektédw uczenia sie oraz ich analiza;

— wdrazanie nowoczesnych technik ksztatcenia i metod dydaktycznych oraz nadzér nad ich
prawidtowa realizacja na Wydziale;

— nadzér nad funkcjonowaniem systemu Elektronicznego Przewodnika Dydaktycznego na
Wydziale;

— przedstawianie Dziekanowi propozycji dziatan majacych na celu podnoszenie jakosci
ksztatcenia na Wydziale;

— opracowanie i wdrazanie dziatan naprawczych wynikajacych z uwag i zalecen pokontrolnych
Polskiej Komisji Akredytacyjnej oraz innych zewnetrznych instytucji akredytujgcych;

— przedstawianie Radzie Wydziatu oraz Uczelnianemu Zespotowi Doskonalenia i Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia corocznych sprawozdan z efektéw funkcjonowania systemu zarzgdzania
jakoscig ksztatcenia na Wydziale;

— analiza sposobdw i zasad oceniania studentéw i doktorantéw, w tym stosowanych kryteridw i
procedur.

Dla zrealizowania powyzszych celdéw i zadan w odniesieniu do ksztatcenia na kierunku powotana
zostata Rada programowa dla kierunku terapia zajeciowa w sktadzie:

dr Mirostawa Cylkowska-Nowak — przewodniczaca

Cztonkowie:

dr hab. Mirostaw Andrusiewicz, prof. UM

dr hab. Katarzyna Hojan

dr hab. Ewa Gajewska

dr Jagoda Goslirnska

dr Barbara Grabowska-Fudala

dr Wojciech Strzelecki

dr Stawomir Tobis

dr Agnieszka Zok

Przedstawicielka Rady Uczelnianej Samorzadu Studenckiego:

Natalia Kulus (studentka 3. roku Terapii zajeciowej)

Interesariusze zewnetrzni:

dr Grzegorz Grygiel (dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu; byty, wieloletni
dyrektor DPS w Pleszewie)

mgr Tomasz Popadowski (prezes Stowarzyszenia na Rzecz Osdb Niepetnosprawnych ,lIskra”,
kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Iskra” w Poznaniu)
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Sktad rady ulega zmianie z uwagi na finalizowanie studidw przez kolejne roczniki studentéw (np.
Ewelina Grzeskowiak jest juz naszg absolwentka, zastgpita jg w Radzie Natalia Kulus), odchodzenie
pracownikdbw na emeryture (dra Jana Zamojskiego zastgpita dr Agnieszka Zok) lub zmiany
organizacyjne (dr hab. Katarzyna Hojan objeta funkcje kierownika nowo utworzonego Zaktadu Terapii
Zajeciowej).

Na WNoZ dziata takze Wydziatowy Zespoét ds. Hospitacji
WNoZ posiada Ksiege procedur WZDizZJK (https://wnoz.ump.edu.pl/wydzial/jakosc-ksztalcenia)
obejmujaca:

— 0gdlng procedure doskonalenia i zapewnienia jakosci — wzdr i oznaczenie procedur;

— Procedure weryfikacji osiggania zaktadanych efektédw uczenia sie;

— Procedure przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

Dzieki procedurom uporzgdkowane zostaty i ujednolicone odpowiedzialnosci zwigzane z osigganiem
efektdw uczenia sie. Bezposrednio za osigganie efektdw odpowiedzialni sg nauczyciele akademiccy,
ktérzy potwierdzajg ten fakt (poréwnujac zatozone w programie efekty uczenia sie z osiggnieciami
studentéw) w formie pisemnej koordynatorowi przedmiotu. Koordynator po przeprowadzeniu
analizy sktada w formie pisemnej raport Radzie Programowej, ktdra przekazuje zbiorczy raport dla
wszystkich przedmiotéw nauczanych na kierunku WZDiZJK.

Opiekunowie praktyk weryfikuja poziom osiggniecia efektéw uczenia sie, analizuje dokumentacje
praktyk oraz inne informacje i sktada w formie pisemnej raport Radzie Programowej.

Wszystkie wymienione dziatania sg objete harmonogramem zatwierdzanym na poczatku kazdego
roku akademickiego.

Istotnym elementem wzmagajgcym jakos¢ ksztatcenia sg hospitacje zaje¢. Procedura
przeprowadzania hospitacji jest regulowana przez Zarzgdzenie Rektora nr 145/2021. Procedura
zawiera tez wzory formularzy: harmonogramu hospitacji, protokotu hospitacji zaje¢ dydaktycznych
protokotu hospitacji zaje¢ dydaktycznych, protokotu hospitacji praktyk studenckich, protokét oceny
zajec e-learningowych (zataczniki nr 22, 23, 24, 25, 26 ).

Rada Programowa dla kierunku Terapia zajeciowa podejmuje co roku dziatania opisane w
procedurach. Sg one przedmiotem dyskusji podczas posiedzen Rady, w ktérych uczestniczg
cztonkowie Rady, w tym zwtaszcza przedstawiciel RUSS oraz interesariuszy zewnetrznych. Whnioski z
dyskusji sg wdrazane.

Wykaz tabel zamieszczonych w raporcie

Tabela 1. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéow
uczenia sie wraz z okre$leniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny
wiodacej w ogdlnej liczbie punktédw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiéw na kierunku. s.2
Tabela 2. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw
ECTS dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na
kierunku. s. 2

Tabela 3. Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow. s.3
Tabela 4. Zestawienie kluczowych dla osiggania celdw ksztatcenia efektéw uczenia sie.  s. 15
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Tabela 5. Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowe] na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene oraz opis realizacji zalecenia i

dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie.  s.15

Tabela 6. Wykaz uchwat senatu bedacych formalng podstawg aktualnie realizowanych programoéw.
s. 17

Tabela 7. Wykaz przedmiotéw do wyboru w programie studidw kierunku Terapia zajeciowa w roku

akademickim 2022/2023. s.21

Tabela 8.Metody weryfikacji efektéw uczenia sie. s. 29

Tabela 9. Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowe] na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene. s.41

Tabela 10. Ptaszczyzny wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi majgce wplyw na rozwdj
programu studidw. s.47

Tabela 11. Dziatania zwigzane z umiedzynarodowieniem w 2019 roku.  s.50
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony
Wiarygodna pozycja UMP jako uczelni i Stabe strony
jednostki badawczej Niska liczba studentéw
g Doswiadczenie ksztafcenia terapeutow Zréznicowane zaangazowanie studentow
Er zajeciowych od 2012 roku pierwszego roku studiow w studiowanie
5 Doskonalenie programu studiéow w oparciu o Niska liczba kandydatdéw na studia drugiego
3 | wytyczne ENOTHE i WFOT stopnia
%‘ Mozliwosc kontynuacji ksztatcenia na studiach | Zmiany organizacyjne jednostki zwigzanej z
E drugiego stopnia kierunkiem studidw Terapia zajeciowa
Dynamiczne zmiany organizacyjne wewngqtrz
uczelni
Szanse
Rosngce zapotrzebowanie na specjalistow Zagrozenia
swiadczqcych ustugi w zakresie terapii Pandemia i jej wptyw na osigganie przez
g zajeciowej studentow efektow uczenia sie
*E,, Intensyfikacja relacji z otoczeniem spoteczno- | Brak regulacji ustawowej zawodu terapeuty
% gospodarczym i interesariuszami zajeciowego
E zewnetrznymi Niskie ptace czynnych zawodowo terapeutéw
g Niska liczba terapeutéw zajeciowych z zajeciowych
E wyksztatceniem akademickim na rynku pracy | Niska liczba terapeutow zajeciowych z
Mozliwosc zwiekszenia miedzynarodowej wyksztatceniem akademickim na rynku pracy
mobilnosci studentoéw i pracownikow

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Poznan, dnia 24 grudnia 2022 r.

(miejscowosé)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabelal.1. Liczba studentéw ocenianego kierunku'

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiéw studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
| 24 36
| stopnia ! L 1
1l 16 11
v
Razem: 53 63

Tabela 1.2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok

przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Rok
ukonczenia

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba
studentéw,
ktorzy
rozpoczeli cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

Liczba
studentdéw,
ktorzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym
roku

Liczba
absolwentéw
w danym roku

| stopnia

2019/2020

25
(stan na dzien
01.10.2017)

14

2020/2021

24
(stan na dzien
01.10.2018)

2021/2022

24
(stan na dzien
01.10.2019)

14

Razem:

73

36

! Nalezy podaé liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem
tylko tych poziomoéw i form studiow, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 1.3. Wskazniki dotyczgce programu studidw na ocenianym kierunku studidow, poziomie i

profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r.

w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.)>.

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studiéw na

. . L 6/191
ocenianym kierunku na danym poziomie
taczna liczba godzin zajec 3835
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 134
innych oséb prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéow ECTS przyporzgdkowana zajeciom ksztattujacym 3
umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku 20
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru 58
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 25
Wymiar praktyk zawodowych 1000
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 60

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. taczna liczba godzin stacjonarnych w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
studiach

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na

ksztatcenia na odlegtos¢.

3835/30

nie dotyczy

2 Tabelg nalezy wypehi¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidéw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.
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Tabela 1.4. Zajecia lub grupy zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.

Nazwa zajeé/grupy | Forma/formy zajec taczna liczna godzin zajec Liczba
zajec stacjonarne/niestacjonarne | punktéw ECTS
Pierwsza pomoc wyktad/¢wiczenia 15 1
Proces terapii | wyktad/seminaria/warsztaty

zajeciowej i

podstawowe 50 3
umiejetnosci

terapeutyczne

Technologie wyktad/¢éwiczenia 30 5
informacyjne

Portfolio wyktad/seminaria/warsztaty 15 2
Kinezyterapia wyktad/seminaria/¢wiczenia 15 1
Ocenianie wyktad/seminaria/warsztaty

potencjatu 40 3
zajeciowego

Podstawowe wyktad/¢wiczenia

problemy samo

opieki/Techniki 20 1
wspomagajace

samoobstuge

Ergoterapia wyktad/seminaria w wtz 15 1
Terapia zajeciowa w | wyktad/seminaria w

geriatrii oddziale szpitalnym 35 2
Terapia zajeciowa w | wyktad/seminaria w 35 5
neurologii oddziale szpitalnym

Terapia zajeciowa w | wyktad/seminaria w

ortopedii i | oddziale szpitalnym 35 2
reumatologii

Terapia zajeciowa w | wyktad/seminaria w 35 )
rehabilitacji oddziale szpitalnym

Terapia zajeciowa w | wyktad/seminaria w 35 )
pediatrii oddziale szpitalnym

Terapia zajeciowa w | wyktad/seminaria w 35 )
psychiatrii oddziale szpitalnym

Profesjonalizm i | wyktad/seminaria/warsztaty 15 1
komunikacja

Adaptowana wyktad/warsztaty

aktywnos¢ fizyczna 15 1
os6b
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niepetnosprawnych

Teoria i praktyka
pomagania 1/Teoria
i praktyka

wyktad/seminaria/
warsztaty

20

Ocena funkcjonalna
pacjenta  1/Ocena
funkcjonalna
pacjenta 2

wyktad/¢éwiczenia

35

Zabawa i zajecia w
dziecifstwie/Zabawa
i zajecia w dorostosci

wyktad/seminaria/warsztaty

35

Pedagogika
tworczosci/
Tworczosé w
rozwoju cztowieka

wyktad/seminaria/warsztaty

50

Edukacja
terapeutyczna/
Coaching w terapii
zajeciowej

wyktad/seminaria/warsztaty

40

Relacja
terapeutyczna i
komunikowanie
spoteczne/Metody i
narzedzia
komunikowania w
terapii zajeciowe;j

wyktad/¢éwiczenia

20

Terapia  zajeciowa
os6éb niewidomych i
niedowidzacych

wyktad/seminaria w
poradni

40

Zasoby
srodowiskowe w
pracy terapeuty
zajeciowego

wyktad/seminaria terenowe

60

Biblioterapia,
talasoterapia,
sylwoterapia 1/
Biblioterapia,
talasoterapia,
sylwoterapia 2

wyktad/¢éwiczenia

40

Choreoterapia
1/Choreoterapia 2

wyktad/¢wiczenia

15

Muzykoterapia 1/
Muzykoterapia 2

wyktad/¢wiczenia

35
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Terapia sztukami
plastycznymi 1/
Terapia sztukami
plastycznymi 2

wyktad/¢wiczenia

45

Socjoterapia 1/
Socjoterapia 2

wyktad/¢wiczenia

20

Zaopatrzenie
ortopedyczne

wyktad/seminaria w
oddziale szpitalnym

15

Podstawy  korekcji
defektéow ciata u
dorostych/ Podstawy
korekcji  defektéow
ciata u dzieci

wyktad/seminaria/warsztaty

35

Alternatywne i
wspomagajace
metody
komunikowania/
Terapia zajeciowa
0s6b niestyszacych i
niedostyszacych

wyktad/seminaria/warsztaty

35

Projektowanie
optymalnych
rozwigzan
srodowiskowych

wyktady/seminaria/projekty

55

Terapia fotografig 1/
Terapia fotografig 2

wyktady/¢wiczenia

35

Teatroterapia i
terapia tekstem/
Terapia tekstem

wyktady/¢éwiczenia

35

Terapia zajeciowa w
placéwkach
nauczania i
wychowania 1/
Terapia zajeciowa w
placowkach
nauczania i
wychowania 2

wyktad/seminaria w szkole
lub przedszkolu

35

Terapia zajeciowa w
warsztatach terapii
zajeciowej 1/
Terapia zajeciowa w
warsztatach terapii
zajeciowej 2

wyktad/seminaria w wtz

35
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Animaloterapia/

wyktad/seminaria jako

Woczesna zajecia plenerowe z psem
interwencja lub koniem 10 1
rozwojowa wyktad/seminaria w
centrum wczesnej
interwencji
Jezyk obcy lektoraty 120 6
Razem: 1305 73
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Zatacznik 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. 1. Dokumenty, ktore nalezy dolaczy¢ do raportu samooceny (wylacznie w formie
elektronicznej)

Tabela 2.1. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzagdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy
oraz formy studidw.

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)®

Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Nr Tytut pracy naukowy, naukowy, Ocena Ocena. Ocena na
albumu | dyplomowej Rok imiei imiei pracy egzaminy dyplomie
nazwisko nazwisko dyplomowego
opiekuna recenzenta
81476 | Zastosowanie 2021 | dr n. med. drn.ozdr. |5,0 5,0 ponad
terapii zajeciowej Monika Maia dobry
W pracy z Matecka Stanistawsk
dzieckiem z a-Kubiak
zaburzeniami ze
spektrum
autyzmu —
problemy i
wyzwania
81472 | Znaczenie 2021 Jdrn.ozdr. | drn.hum. 5,0 5,0 bardzo
nowoczesnych Stawomir Mirostawa dobry
technologii dla Tobis Cylkowska-
0s0b starszych: Nowak
perspektywa
terapeuty
zajeciowego
81469 | Zmeczenie matek | 2021 | dr n. hum. dr n. med. 5,0 5,0 ponad
niemowlat. Préba Mirostawa | Barbara dobry
diagnozy Cylkowska- | Purandare
Nowak
76684 | Zaburzenia 2021 | prof. dr drn.ozdr. | 5,0 4,0 dobry
lekowe u dzieci w hab. n. o Wojciech
wieku zdr. Ewa Strzelecki
przedszkolnym Mojs

¥ Nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym kierunku z ostatnich dwéch
lat poprzedzajacych rok, w ktorym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy taczna liczba absolwentéw z ostatnich
dwoch lat przekracza 100 — nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich poziomdéw i form studidéw na ocenianym
kierunku z ostatniego roku poprzedzajacego rok, w ktorym przeprowadzana jest ocena.
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81858 | Hipoterapia jako | 2021 | drn.med. | drn.med. | 5,0 4,5 ponad
forma Barbara Monika dobry
rehabilitacji oséb Purandare | Matecka
z mdzgowym
porazeniem
dzieciecym

81463 | Terapia zajeciowa | 2021 | dr n. med. dr n. med. 5,0 4,5 dobry
jako forma Monika Anna
wzmacniania Matecka Klatkiewicz
dobrostanu
psychospoteczneg
0 0s0b z
zaburzeniami ze
spektrum
poalkoholowych
zaburzen
rozwojowych
(FASD)

81461 | Zachowania 2021 | drn. hum. dr n. med. 5.0 5,0 bardzo
zywieniowe dzieci Mirostawa | Barbara dobry
w wieku Cylkowska- | Purandare
przedszkolnym Nowak

76214 | Terapia zajeciowa | 2021 | dr n. med. drn.ozdr. | 5,0 4,5 dobry
jako wspierajaca Monika Maia
forma Matecka Stanistawsk
postepowania a-Kubiak
leczniczego w
zaburzeniach
psychicznych

79286 | Arteterapia a 2021 | prof. dr drn.ozdr. |5,0 4,0 dobry
wspomaganie hab. n. o Wojciech
rozwoju dzieci z zdr. Ewa Strzelecki
FAS Mojs

83872 | Terapia zajeciowa | 2022 | drn.hum. |Jdrn.ozdr. | 5,0 5,0 bardzo
dziecka z Mirostawa | Roksana dobry
zespotem Downa. Cylkowska- | Malak
Studium Nowak
przypadku

83881 Nauczanie zdalne | 2022 | dr n. med. dr n. med. 5,0 5,0
W czasie pandemii Barbara Ewa
COVID-19 a stres Purandare | Zasadzka
szkolny dzieci z
klas IV-VIII.

83880 | Terapia zajeciowa | 2022 | drn.hum. |Jdrn.ozdr. | 5,0 5,0 bardzo
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osoby starszejz Mirostawa | Roksana dobry
demencja. Cylkowska- | Malak

Studium Nowak

przypadku

81473 | Terapia zajeciowa | 2022 | drn.hum. Jdrn.ozdr. | 5,0 5,0 ponad
0sob Mirostawa | Woijciech dobry
niewidomych. Cylkowska- | Strzelecki
Studium Nowak
przypadku.

81492 | Zdrowie i 2022 | drn. hum. dr n med. 5,0 5,0 bardzo
dobrostan Mirostawa | Barbara dobry
pacjentéw z Cylkowska- | Purandare
nadcisnieniem Nowak
tetniczym a
dostepne metody
wspomagajgce
proces leczenia

83877 | Terapeutyczno- 2022 | drn.med. fdrn.med. |5,0 5,0 bardzo
psychologiczne Anna Ewa dobry
wsparcie 0séb z Klatkiewicz | Zasadzka
zespotem
autyzmu

84057 | Gatunki 2022 | drn.ozdr. | drn.hum. 4,0 4,0 dobry
muzyczne w Wojciech Mirostawa
muzykoterapii Strzelecki Cylkowska-
dzieci z ASD Nowak

83870 | Terapia zajeciowa | 2022 | dr n. med. drn.ozdr. | 5,0 5,0 ponad
w procesie Monika Roksana dobry
wzmacniania Matecka Malak
dobrostanu
emocjonalnego i
spotfecznego
dzieci i mtodziezy
z zaburzeniami
lekowymi

83875 | Przyczynyi 2022 | drn.ozdr. | drn.hum. | 4,5 5,0 ponad
rozwigzywanie Wojciech Mirostawa dobry
konfliktow w Strzelecki Cylkowska-
grupach Nowak
pracowniczych w
placowkach
pomocy
spotecznej

83874 | Zachowania 2022 Jdrn.ozdr. | drn.hum. | 4,5 4,5 ponad
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konformistyczne Wojciech Mirostawa dobry
w populacji 0séb Strzelecki Cylkowska-
starszych Nowak

83868 | Postrzeganie 2022 Jdrn.hum. jdrn.ozdr. |5,0 5,0 bardzo
terapii zajeciowej Mirostawa | Wojciech dobry
wsrdd dzieci, Cylkowska- | Strzelecki
mtodziezy, Nowak
dorostych. Préba
diagnozy

83867 | Zabawa 2022 | drn. med. drn.ozdr. |5,0 5,0 bardzo
inicjowana przez Monika Roksana dobry
terapeute Matecka Malak
zajeciowego jako
forma wspierania
rozwoju dziecka z
niepetnosprawno
$cig

81462 Praca nad 2022 | drn. med. dr n. med. 5,0 5,0 ponad
motywacjg osob Anna Ewa dobry
starszych do Klatkiewicz | Zasadzka

uczestnictwa w
terapii zajeciowej

Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Zatacznik nr 1. Zarzadzenie nr 74/22 Rektora Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu z dnia
11 maja 2022 roku .

Zatacznik nr 2. Zatacznik do Zarzadzenia nr 74/22 Rektora Uniwersytetu Medycznego w

Poznaniu z dnia 11 maja 2022 roku .

Zatacznik nr 3. Program studidw dla kierunku Terapia zajeciowa, studia pierwszego
stopnia, profil praktyczny w roku akademickim 2022/2023.

Zatacznik nr 4. Ramowy plan studiéw dla kierunku Terapia zajeciowa, studia pierwszego
stopnia, profil praktyczny w roku akademickim 2022/2023.
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Zatacznik nr 5. Wykaz zarzagdzen Rektora i innych wainych komunikatow wydanych i
opublikowanych w czasie pandemii.

Zataczniki nr 6-11. Harmonogramy studiéw w roku akademickim 2022/2023.
Zatacznik nr 12. Regulamin praktyk.

Zatacznik nr 13.Dziennik praktyk.

Zatacznik nr 14. Kwestionariusz oceny miejsc praktyk.

Zatacznik nr 15. Wykaz placéwek, w ktérych realizowane byty praktyki w latach .
Zatacznik nr 16. Regulamin prac licencjackich.

Zatacznik nr 17. Indywidualne karty nauczycieli.

Zatacznik nr 18. Wykaz sal wraz z wyposazeniem.

Zatacznik nr 19. Sprawozdanie z dziatalno$ci uczelni.

Zatacznik nr 20. Raport z badania loséw absolwentéw 2021 (2018/2019.
Zatacznik nr 21. Raport z badania loséw absolwentéw 2021 (2018/2019.

Zatacznik nr 22, 23, 24, 25, 26. Zarzadzenie Rektora nr 145/2021 z zatacznikami.
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Cz. Il. Materialy, ktére nalezy przygotowa¢ do wgladu podczas wizytacji, w tym
dodatkowe wskazane przez zespol oceniajacy PKA, po zapoznaniu si¢ zespolu z
raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajgcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowaneprzez studentdw, prace artystyczne z zaje¢ kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

. Struktura ocen z egzamindw/zaliczenn ze wskazanych przez zespdt oceniajgcy zaje¢ i sesji

egzaminacyjnych (z ostatnich dwéch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

. Dokumentacja dotyczgca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespédt
oceniajacy.
Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki

zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.

. Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktérymi jednostka wspodtpracuje w realizacji

programu studiow, a w szczegdlnosci tych, w ktdrych studenci odbywajg praktyki zawodowe, jesli
praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studiow na ocenianym kierunku (w formie
elektronicznej).

Wykaz  osiagnied, ktérych autorami/twdércami/realizatorami lub  wspodtautorami/
wspottworcami/wspotrealizatorami s studenci ocenianego kierunku z ostatnich 5 lat
poprzedzajacych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).

Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdéw
kadry prowadzacej ksztatcenie i studentdw oraz sposobach pomocy jej ofiarom,

Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na
zaleceniatych instytucji (w formie elektronicznej).
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